Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense Campus Videira

TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO

DATA: 14/03/2018
ASSUNTO: Contratacdo de servicos de agente de integracdo de vagas de estagio remunerado para

atender as necessidades do Instituto Federal Catarinense Campus Videira.

1. DO OBJETO

1.1 Aquisicdo do item abaixo elencado:

ITEM QTD UN DESCRICAO

01 10 Estagiarios Contratacdo de servicos de agente de integracdo para
de Ensino operacionalizacao do programa de estagio remunerado de estudantes,
Superior conforme Lei n® 11.788/08, para o Instituto Federal Catarinense

Campus Videira, de nivel Superior.

02 05 Estagiarios Contratacdo de servicos de agente de integracdo para
de Nivel Médio |operacionalizacdo do programa de estagio remunerado de estudantes,
conforme Lei n® 11.788/08, para o Instituto Federal Catarinense
Campus Videira, de nivel Médio.

2. JUSTIFICATIVA:

O Campus Videira vem através do Programa de Estagio na Administracdo Publica Federal
possibilitar aos estudantes a complementacédo de ensino e aprendizagem, constituindo-se em instrumento
de iniciacdo ao trabalho, de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano,
solicitar a contragcdo de servicos de agente de integragédo para operacionalizacdo do programa de estagio
remunerado de estudantes, conforme Lei n°. 11.788/08, para o Campus Videira.

Conforme previsto na Orientacdo Normativa n°. 07/2008, os 6rgdos e entidades da Administracao
Publica Federal Direta, autarquica e fundacional poderdo celebrar convénio de concesséo de estagio com
as instituicdes de ensino, ou, a seu critério, e recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e
privados, para atuarem como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio.

Desta forma, torna-se fundamental a contratacdo de Agente de Integracdo que assuma a
responsabilidade de prestar todo suporte operacional para execucdo do Programa de Estagio, de modo a
verificar e garantir o cumprimento pelo estudante de todos os requisitos previstos na legislacdo sobre o
assunto e contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estudantes.

Outrossim, para fazer cumprir o Programa, € primordial prestacdo de servicos de agente de
integracao, mediante a celebracdo de contrato com instituicdo que redna infraestrutura, condigbes técnicas
e operacionais para possibilitar a realizagdo de estagio curricular nas dependéncias do 6érgéo.

Cabe salientar que, a necessidade do estagiario no IFC Campus Videira, tempestivamente, é
convergente a obrigatoriedade legal de atendimento aos estudantes com necessidades especificas
admitidas pela Lei 13.146/ de 06 de julho de 2015, como parte do apoio pedagdgico aos docentes, uma vez
que € prioritario criar condicbes para que o individuo seja incluido a comunidade académica,
desenvolvendo-se integralmente, favorecendo tratamento com equidade e respeito as suas limitacGes
fisicas ou intelectuais.

A chamada Lei da Inclusdo (Lei 13.146/06/07/2015 — citada alhures) aduz em seu art. 9°, inciso I,
0 compromisso institucional:
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Art.9° A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento prioritdrio, sobretudo com a
finalidade de:

(...)

Il - disponibilizagio de recursos, tanto humanos quanto tecnolégicos, que garantam
atendimento em igualdade de condigoes com as demais pessoas;

Diante do exposto torna-se imprescindivel a contratacdo de Agente de Integracdo para
operacionalizacdo do programa de estagio remunerado pelo IFC Campus Videira. Além do pedagégico
também atendem os setores de apoio. No caso de solicitagcdo de contratacdo com empresa/pessoa fisica
especifica, demonstrar a inviabilidade de competicdo ou a notéria especializacdo do contratado, conforme
art. 25 da Lei n° 8.666/93.

3. LOCAL EXECUCAO:

3.1 No IFC Campus Videira, sito a Rodovia SC 135 KM 125, Bairro Campo Experimental, Cidade de
Videira/SC.

3.2 Horario: De segunda a sexta-feira das 08h30min as 11h0Omin e das 13h30min as 17h00min,
condicionada ao agendamento prévio.

3.3 Agendamento com a Coordenagéo Geral de Ensino, no fone (49)35334900.

4. CONDICOES DE EXECUCAO:

4.1 Mediante agendamento prévio na Coordenacéo Geral de Ensino, no fone (49)35334900.

5. ACEITE DO SERVICO:

5.1 O servico sera rejeitado no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes constantes
neste Termo de Referéncia, devendo ser adequado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

5.2 O aceite do objeto sera efetivado por servidor devidamente designado por meio de nomeagao para este
fim, denominado fiscal de contrato.

5.3 A autorizacdo para pagamento do fornecedor estara condicionada a este aceite citado no item 5.2.
5.4 O prazo para pagamento inicia-se a partir do aceite mencionado no item 5.2.

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera realizado por meio da Retribuicdo a Contratada com a importancia correspondente
aos itens contratados, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a contar do recebimento definitivo, por
intermédio de crédito bancério, a vista da apresentacao da respectiva Nota Fiscal, desde que comprovada a
regularidade de sua situacao fiscal. Este prazo devera ser respeitado para os seguintes valores:
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6.1.1 Servigos, acima de R$ 15.000,00

6.1.2 Materiais, acima de R$ 8.000,00
6.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, serdo efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
apresentacéo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

6.2.1 Servicos, valores até R$ 15.000,00

6.2.2 Materiais, valores até R$ 8.000,00

6.3 Nenhum pagamento sera efetivado, enquanto existirem pendéncias de execucdo e/ou liquidacdo de
quaisquer débitos pendentes junto ao IFC Campus Videira.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1. A empresa vencedora/contratada é a Unica responsavel pela prestacdo dos servicos em conformidade
com a solicitacdo e detalhes repassados pelo solicitante e constante deste termo de referéncia.

7.2 A vencedora/contratada devera respeitar fielmente os prazos tratados com o solicitante, sob pena de
sangbes em caso de atraso.

7.3 Arcar com todas as despesas inerentes a transporte, montagem, méo de obra, encargos e outros que
se fizerem necessario, sem qualquer 6nus transferidos a contratante.

7.4 Respeitar todas as legislacdes vigentes e a Lei 11.788/08 que dispde sobre o estagio de estudantes
(anexo I).

7.5 Fornecer méo de obra qualificada para execugao do objeto, quando o objeto se tratar de servigo.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS:

8.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei 8.666 de 1993, Lei n°® 10.520 de 2002, do Decreto n°
3.555 de 2000 e do Decreto n° 5.450 de 2005 a Licitante/Adjudicataria que ndo assinar/retirar o
contrato e/ou a nota de empenho, quando convocada dentro do prazo de validade da proposta, apresentar
documentacao falsa, deixar de entregar os documentos exigidos no certame, ndo mantiver a sua proposta
dentro de prazo de validade, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal, fizer declaracéo falsa
e/ou ensejar o retardamento da execuc¢éo do certame.

8.1.1 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.2 A Licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas anteriormente e no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administracdo, inexecucdo parcial ou inexecucdo total da
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obrigacao, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, ficara sujeita as seguintes sanc¢des:

8.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

8.2.2 Multa:

8.2.2.1 Moratdria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

total da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o limite de 30 (trinta) dias,
observadas as disposi¢8es do art. 412 do Cadigo Civil.

8.2.2.2 Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho
ou instrumento equivalente, no caso de inexecucdo total ou parcial da obrigacdo
assumida podendo ser cumulada com a multa prevista no subitem.

8.2.3 Suspensdo temporéaria de participacdo em licitagdo ou contratagdo com o Instituto

Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos. (Parecer 08/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU cl/c Orientacdo Normativa 49, de
25/04/2014).

8.2.4 Impedimento de participar em licitagdo ou contratacdo com a Administracdo Publica
Federal e descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos (Parecer
08/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU c/c Orientacdo Normativa 49, de 25/04/2014).

8.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administragéo pelos prejuizos causados.

8.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666 de
1993 e subsidiariamente na Lei n® 9.784 de 1999.

8.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracéo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragcao observado o principio
da proporcionalidade.

8.6 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos
ou recolhidos em favor da Unido ou deduzidos da garantia ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

8.7 Caso a Contratante determine a multa devera esta ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pelo Instituto Federal Catarinense Campus Videira.
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8.8 As sangbes aqui previstas séo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

9. DA RESCISAO:

9.1 O inadimplemento das clausulas e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia assegurara aos
contraentes, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, o direito de da-lo, por
rescindindo, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de
recebimento, sem prejuizo do disposto no item 7, mantendo-se as sang¢fes aplicadas anteriormente.

9.2 Compdem este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

Anexo | - Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008;
Anexo Il - Minuta do Contrato.

Videira, 14 de marco de 2018.

ROSANGELA AGUIAR ADAM
Diretora Geral do IFC Campus Videira
Portaria 289/2016 DOU de 27/01/2016
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ANEXO I

LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.
Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n05.452,
de 10de maio de 1943, e a Lei n09.394, de 20 de
dezembro de 1996; revoga as Leis n06.494, de 7 de
dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marc¢o de 1994,
0 paragrafo Unico do art. 82 da Lei n09.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 60da Medida Provisoria
no2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras
providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

) CAPITULO | ) )
DA DEFINIGAO, CLASSIFICAGAO E RELAGOES DE ESTAGIO

Art. 10 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educacao superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando.

§ 2°_0O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 20 O estigio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatorio, conforme determinacdo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdégico do curso.

§ 10 Estégio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horéria é requisito para
aprovacao e obtencéo de diploma.

§ 20 Estagio ndo-obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horéria
regular e obrigatéria.

§ 30 As atividades de extens&o, de monitorias e de inicia¢éo cientifica na educac¢ao superior, desenvolvidas
pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagdégico
do curso.

Art. 30 O estégio, tanto na hipotese do § 1°_do art. 2°_desta Lei quanto na prevista no § 2°_.do mesmo
dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacao superior, de educac¢éo profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacao de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo
de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

§ 10 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos
nos relatorios referidos no inciso 1V do caput do art. 70desta Lei e por mencao de aprovacao final.

Rodovia SC 135 - Km 125 - Videira/SC (49)35334900

INSTITUTO FEDERAL DE e-mail: licitacoes@ifc-videira.edu.br
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA www.ifc-videira.edu.br




Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense Campus Videira

§ 20 O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obriga¢do contida no termo de
compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos
os fins da legislacao trabalhista e previdenciaria.

Art. 40 A realizagdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto
temporério de estudante, na forma da legislacao aplicavel.

Art. 50 As instituicBes de ensino e as partes cedentes de estigio podem, a seu critério, recorrer a servicos
de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico
apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagcdo com recursos publicos, a legislagdo que
estabelece as normas gerais de licitagao.

§ 10 Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condi¢cdes de realizacao;

Ill — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociacédo de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§ 20E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragdo pelos servigos
referidos nos incisos deste artigo.

§ 30 Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios para a
realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacédo curricular estabelecida para cada curso,
assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndao ha previsdo de estagio
curricular.

Art. 60 O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes, organizado pelas
instituicBes de ensino ou pelos agentes de integracgao.

CAPITULO Il
DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Art. 70 S&o obrigacdes das instituigdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o0 educando ou com seu representante ou assistente legal, quando
ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢6es de adequacéo
do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao
horario e calendario escolar;

Il — avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacado cultural e
profissional do educando;

Il — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacao periédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso
de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estagios de seus educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de
avaliacOes escolares ou académicas.

Paragrafo Unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se
refere o inciso Il do caput do art. 30desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de
aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.
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Art. 80 E facultado as instituicbes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de concess&o
de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para
seus educandos e as condi¢Bes de que tratam os arts. 60a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragéo de convénio de concesséo de estagio entre a instituicdo de ensino e a parte
concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do capu do art. 30
desta Lei.

CAPITULO IlI
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 90 As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizac&o profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigacdes:
| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;
Il — ofertar instalacdes que tenham condicbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;
Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;
IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;
V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com indicacéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;
VI — manter a disposicéo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacéo de estagio;
VII — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades,
com vista obrigatéria ao estagiario.
Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata
o inciso IV do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida pela instituicdo de ensino.
CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a
parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacao especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacéo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 10 O estéagio relativo a cursos que alternam teoria e prética, nos periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais, poderd ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto
no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 20 Se a instituicdo de ensino adotar verificagfes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de
avaliacdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de
compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duracdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada,
sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio néo
obrigatorio.
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§ 10 A eventual concesséo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre outros, ndo
caracteriza vinculo empregaticio.

§ 20 Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 10 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiério receber bolsa ou outra
forma de contraprestacéo.

§ 20 Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de maneira proporcional, nos casos de 0
estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislacédo relacionada a saude e seguranca no trabalho, sendo sua
implementacédo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULOV
DA FISCALIZAGAO

Art. 15. A manutencéo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo de emprego do
educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislacao trabalhista e previdenciaria.
§ 10 A instituicdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo ficara impedida
de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do processo administrativo
correspondente.
§ 20 A penalidade de que trata o 8 10_deste artigo limita-se & filial ou agéncia em que for cometida a
irregularidade.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino, vedada a
atuacéo dos agentes de integracé@o a que se refere o art. 50 desta Lei como representante de qualquer das
partes.

Art. 17. O niumero maximo de estagiarios em relacdo ao quadro de pessoal das entidades concedentes de
estagio devera atender as seguintes proporgdes:

| —de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

Il — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 10 Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados
existentes no estabelecimento do estagio.

§ 20 Na hipttese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, os quantitativos
previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 30 Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em fragéo, podera
ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior.

§ 40 N&o se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel médio
profissional.

§ 50 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacédo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas podera ocorrer
se ajustada as suas disposicdes.
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Art. 19. O art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n05.452, de 10
de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“AIE A28, o e

8§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressup8e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, matricula e freqiiéncia do aprendiz na escola, caso nédo haja concluido o ensino médio, e inscricdo
em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacao de entidade qualificada em formacao técnico-
profissional metddica.

8§ 3° O contrato de aprendizagem ndo poderda ser estipulado por mais de 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

8 7° Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do disposto no § 10deste
artigo, a contratacdo do aprendiz poderd ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ele ja tenha
concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei_n09.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 82.0s sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estadgio em sua jurisdi¢do,
observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo Unico. (Revogado).” (NR)

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 22. Revogam-se as Leis n0S 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o
paragrafo Unico do art. 82 da Lei n0 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da Medida Provisoria
no02.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 1870 da Independéncia e 1200 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.200
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ANEXO 2
CONTRATO N° 00XX/2018

PROCESSO N° 23352.000350/2018-19
DISPENSA DE LICITACAO N° 0004/2018

CONTRATO N° 00xx/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE CAMPUS VIDEIRA E A EMPRESA
OO KXXXXXXXXXXXXXXXXXX REMUNERADO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE - CAMPUS VIDEIRA, NOS TERMOS
DA DISPENSA DE LICITACAO N° 0004/2018 E SEUS ANEXOS.

A UNIAO, por intermédio do Instituto Federal Catarinense Campus Videira, ente autarquico, com sede na
Rodovia SC 135, Km 125, Bairro Campo Experimental, em Videira/SC, CEP 89560-000, Fone: (49) 3533
4900, Fax (49) 3533 4901, inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.635.424/xxxx-xx, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu XXXXXXX, Senhor XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXX, XXXXXXXX,
residente e domiciliado na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N°XXX, Bairro Xxxxxxxx, XXxxXxxxx/SC, CEP XX.XXX-XXX,
inscrito no CPF sob n° XXX XXX XXX-XX, RG ne XXXXXXXXX e a Empresa
XXXXKXXXXXXXKXKXXXXKXKXKXXKXKXXXXXXXXXXX,  CNPJ/MF  n®  XXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na Rua
XXXXXXXXXXXX, Bairro XXxXxxXXxXxxxxx, cidade de XXXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Fone/fax:
(xxX)xxxxxxxx, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXX, XXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXX, Bairro XXxxxXxXXxXXxXXxxX,
cidade de XXXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Fone/fax: (Xx)xxxxxxxx, celebram o presente
CONTRATO, na presenca das testemunhas abaixo firmadas. As partes contratantes, de mutuo acordo,
aceitam as seguintes clausulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O contrato tem como objeto a contratacdo de servicos de agente de integracdo de vagas para estagio
remunerado do Instituto Federal Catarinense Campus Videira, conforme especificacdes e quantitativos
estabelecidos neste contrato.

1.1.1 Integra o presente contrato, independentemente de transcricdo, a Proposta da
CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGCO DOS ITENS

2.1 O preco dos itens, descritos abaixo, com base na proposta em que foi declarado vencedor, serd o
relacionado a seguir:

Rodovia SC 135 - Km 125 - Videira/SC (49)35334900

INSTITUTO FEDERAL DE e-mail: licitacoes@ifc-videira.edu.br
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA www.ifc-videira.edu.br




Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense Campus Videira

ITEM QTDE UN DESCRICAO

01 10 Estagiarios |Contratacdo de servicos de agente de integracdo para
de Ensino operacionalizacao do programa de estagio remunerado de estudantes,
Superior conforme Lei n°® 11.788/08, para o Instituto Federal Catarinense

Campus Videira, de nivel superior.

02 05 Estagiarios |Contratacdo de servicos de agente de integracdo para
de Nivel Médio operacionalizacdo do programa de estagio remunerado de estudantes,
conforme Lei n°® 11.788/08, para o Instituto Federal Catarinense
Campus Videira, de Nivel Médio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 O prazo para pagamento serd de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento definitivo
dos materiais pelo fiscal de contratos através do “atesto” da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contrata-
da.

3.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o montante de
R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, conta-
dos da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 39, da Lei n°® 8.666,
de 1993.

3.1.2 O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apre-
sentada pela Contratada e do regular cumprimento das obriga¢des assumidas.

3.1.3 A nota fiscal/fatura devera ser apresentada na forma eletrénica consoante protocolo de
ICMS n° 85 de 09 de Julho de 2010.

3.1.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacéo da situagéo, ndo acarretan-
do qualquer 6nus para a Contratante.

3.2 Antes do pagamento, a Contratante verificard, por meio de consulta eletrénica, a regularidade do ca-
dastramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso, autenti-
cado e juntado ao processo de pagamento.

3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

3.3.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Comple-
mentar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencédo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacéo
de comprovacao por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favoreci-
do previsto na referida Lei Complementar.
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3.4 O pagamento seréa efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em conta-cor-
rente, da seguinte forma:

3.4.1 O valor do contrato serd depositado na conta-corrente, agéncia e estabelecimento
bancario indicados pela Contratada.

3.5 Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

3.6 A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contrata-
da, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

3.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de algu-
ma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de
atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de
6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor a ser pago

I = indice de compensacio financeira = 0,0001644, assim apurado:

1= (TX) 1 =(6/100) 1 =0,0001644

36

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE
4.1 A Contratada obriga-se a:

4.1.1 Responsabilizar-se pelas despesas operacionais e quaisquer outras que incidam ou
venham a incidir na execu¢éo do contrato, bem como arcar com a responsabilidade civil por
todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a
CONTRATANTE.

4.1.2 Providenciar, a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas
pela CONTRATANTE na execucédo do contrato, prestando os devidos esclarecimentos ao setor
de fiscalizacdo da CONTRATANTE.

4.1.3 Manter, durante toda a contratagdo, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condicfes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitac&o.

4.1.4 Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades,
cabendo-lhes inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes.
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4.1.5 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente o
Onus decorrente, independente da fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE.

4.1.6 Cumprir e fazer cumprir, seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos e posturas,
bem como quaisquer determinagGes emanadas das autoridades competentes, pertinentes a
matéria objeto deste contrato, cabendo-lhe Unica e exclusiva responsabilidade pelas
consequéncias de qualquer transgressao de seus prepostos ou convenentes.

4.1.7 Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para seus empregados, quanto para a
execucao dos servicos em si.

4.1.8 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigac6es estabelecidas na legislagédo
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que verificados em
dependéncia da CONTRATANTE.

4.1.9 N&o veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto
deste contrato, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

4.1.10 N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacbes assumidas através da presente contratacdo, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.

4.1.11 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servico, de acordo com o
Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

4.1.12 Zelar pela boa e fiel execugéo dos servigos contratados.

4.1.13 Obter do IFC a qualificacdo das oportunidades de estagios passiveis de serem
concedidas;

4.1.14 Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de estagios
concedidas, atendidos os critérios especificados pela Administracao;

4.1.15 Selecionar os candidatos na cidade de Videira onde o Campus esté localizado;

4.1.16 Preparar toda documentacdo legal referente ao estagio, inclusive dos procedimentos
de carater legal, técnico, burocratico, administrativo, termos de rescisdo contratual e realizacédo
de estagio, em sendo o caso, nos termos do art. 9°, V da Lei 11.788/08;

4.1.17 Contratar seguro para estagiarios, mediante comprovagdo de tal avenca, contra
acidentes pessoais, com cobertura para morte acidental ou invalidez permanente, nos termos
do art. 9°, inciso IV da Lei 11.788/08;

4.1.18 Preparar e providenciar para que a contratante assine o Termo de Compromisso,
observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes,
constando pelo menos: identificacdo do estagiario, do curso e o seu nivel; qualificacdo e
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assinatura dos subscreventes; as condi¢@es do estagio; indicacdo expressa de que o Termo de
Compromisso decorre de contrato; mencdo de que o0 estdgio ndo acarretara vinculo
empregaticio; valor da bolsa mensal; carga horaria semanal de vinte ou trinta horas
compativeis com o horario escolar; duracdo do estagio, que sera de no maximo quatro
semestres letivos, obedecido o periodo minimo de um semestre; obrigacdo de apresentar
relatorios semestrais e final ao dirigente da unidade onde se realizar o estagio, sobre o
desenvolvimento das tarefas que Ihe forem cometidas; assinaturas do estagiario e responsavel
pela contratante e pela instituicdo de ensino; condi¢gbes de desligamento do estagio; mencao
do contrato a que se vincula; indicagdo precisa do orientador da area objeto de
desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do estagiario; indicacdo precisa do
servidor de seu quadro de Pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, a quem cabera avaliar o desempenho do
deste; indicacdo do nimero da apdlice de seguros contra acidentes pessoais e 0 nhome da
seguradora.

4.1.19 Promover periodicamente orientacdo aos servidores supervisores de estagio da
contratante com a finalidade de dar maiores esclarecimentos do papel a ser prestado pelas
partes integrantes do objeto, em prazo maximo de 20 dias Uteis apos a assinatura do Contrato.

4.1.20 Notificar a contratante de qualquer irregularidade ou alteracdo, constatada na
contratualidade;

4.1.21 Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio

com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de

desempenho;

4.1.22 Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacéo de estagio;
4.2 A Contratante obriga-se a:

4.2.1 Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento

das obrigacfes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em

registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA, quaisquer fatos que, a
seu critério, exijam medidas corretivas por parte da mesma.

4.2.2 Atestar as notas fiscais/faturas, por servidor competente.

4.2.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das normas do contrato.

4.2.4 Efetuar o pagamento a empresa a ser contratada de acordo com o pre¢o, 0s prazos e as
condicdes estipuladas no edital e na licitacao.

4.2.5 Assegurar as pessoas portadoras de deficiéncias o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas.

4.2.6 O supervisor do estagio encaminhara a frequéncia mensal do estagiario no local de
estagio ao Departamento de Gestdo de Pessoas do |IFC - Campus
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videira.
5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1 A Contratante pagard a Contratada, o valor total estimado de R$ XXXXXX (2O XKXXXXXXX ),
relativo ao item mencionado na clausula segunda e conforme fixado na proposta da vencedora, ja incluidas
as taxas, titulos incidentes e deduzido o desconto, se houver, concedido pela CONTRATADA.

6. CLAUSULA SEXTA - DO ESTAGIO E DA CARGA HORARIA

6.1 De acordo com a Lei n° 11.788, de 25/09/2008, o estagio € um ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagéo superior, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacéo de jovens e adultos. O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando, visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade

profissional e a contextualizacdo curricular e objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho.

6.2 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para todos — PROUNI e
Programa de Financiamento Estudantil- FIES, teréo prioridade para realizacdo de estagio.

6.3 A realizacdo de estagio curricular ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

6.3.1 Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio e da educacao especial e atestados pela instituicdo de
ensino;

6.3.2 Celebracado de termo de compromisso entre 0 educando, a parte concedente do estagio
e a instituicdo de ensino;

6.3.3 Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso;

6.3.4 O estagio dar-se-4 mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e a
contratante, e a Instituicdo de ensino.

6.4 A carga horaria, a definicdo do horério para realizacdo das tarefas, bem como a supervisdo do estagio
e o controle da frequéncia e das atividades que serédo desenvolvidas, ficardo a cargo do chefe da unidade
que recebera o estagiario, desde que este possua formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario e possua nivel de escolaridade superior ao dele.

6.4.1 A carga horaria sera de, no maximo, quatro horas diérias e vinte horas semanais ou de
seis horas diarias e trinta horas semanais, observado o horario de funcionamento do 6rgéo,
desde que compativel com o horéario escolar, devendo ser cumprida apenas no local indicado
pelo 6rgdo ou entidade;
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6.4.2 No caso de estudantes de educacéo especial, a carga horaria sera de, no maximo, 4
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

6.4.3 E vedada a realizacao de carga horaria diaria superior a prevista acima,
sendo proibida a compensacao de horario, salvo quando justificada e
devidamente autorizada por escrito pela chefia imediata, hipétese em que o
estagiario devera compensar o horario nao trabalhado até o més
subsequente ao da ocorréncia;

6.4.4 Serd assegurada ao estagiario, nos periodos de avaliacdo de aprendizagem pelas
instituicbes de ensino, carga horaria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no
Termo de Compromisso e mediante comprovacao.

6.5 Na hipotese de o chefe do setor ndo possuir nivel de escolaridade superior, 0 supervisor do estagio
serd a autoridade imediatamente superior a Chefia da unidade, com maior grau de escolaridade do que o
estagiario.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520 de 2002, do Decreto n° 3.555 de 2000 e
do Decreto n° 5.450 de 2005 a licitante/Adjudicataria que ndo assinar o contrato, quando convocada
dentro do prazo de validade da proposta, apresentar documentacao falsa, deixar de entregar os
documentos exigidos no certame, ndo mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade, comportar-se
de modo inidéneo, cometer fraude fiscal, fizer declaracéo falsa e/ou ensejar o retardamento da execuc¢éo do
certame.

7.2 A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragbes discriminadas anteriormente e com
fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim
considerado pela Administracdo, inexecucdo parcial ou inexecucao total da obrigacdo, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

7.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacéo.

7.2.2 Multa.

7.2.2.1 Morat6ria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o limite de 30 (trinta) dias,
observadas as disposi¢des do art. 412 do Cédigo Civil.

7.2.2.2 Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho
ou instrumento equivalente, no caso de inexecucdo total ou parcial da obrigacdo
assumida podendo ser cumulada com a multa prevista no subitem.

7.2.3 Impedimento de licitar e contratar com o Instituto Federal Catarinense e
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descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

7.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administragéo pelos prejuizos causados.

7.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666 de
1993 e subsidiariamente na Lei n°® 9.784 de 1999.

7.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracéo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo observado o principio
da proporcionalidade.

7.6 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos
ou recolhidos em favor da Unido ou deduzidos da garantia ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

7.7 Caso a Contratante determine a multa devera esta ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pelo Instituto Federal Catarinense Campus Videira.

7.8 As sangbes aqui previstas séo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da execuc¢ao do objeto desta licitagéo correrdo, no exercicio de 2018, a con-
ta do Orgamento Geral da Unido, Programa de Trabalho: 108785, Fonte: 0112000000, Elemen-
to de Despesa: 33.90.39.

9. CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

9.1 A execucdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao pelas clausulas contratu-
ais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
Contratos e as disposi¢c8es de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes poste-
riores, combinado com o inciso Xll, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

10. CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

10.1 O periodo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura. As despesas

decorrentes da execucédo do objeto desta licitacdo que, por ventura ocorrerem em exercicio futuro, correrdo
a conta dos créditos orcamentarios entao vigentes.
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10.2 N&o havera prorrogagdo contratual.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

11.1 Durante a vigéncia deste Contrato, a prestacdo do servico serd acompanhado e fiscalizado por servi-
dor designado para esse fim, representando o CONTRATANTE.

11.2 O representante anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com o fornecimento do
objeto, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

11.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

11.4 A CONTRATADA podera manter preposto, aceito pela Administracdo do CONTRATANTE, duran-
te o periodo de vigéncia deste Contrato, para representa-la sempre que for necessario.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

12.1 O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores, desde que haja interesse da Administragdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das de-
vidas justificativas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO
13.1 No interesse da Administracdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense —
Campus Videira, o valor inicial atualizado do empenho podera ser aumentado ou suprimido até o limite de

25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no art. 65, paragrafos 1° e 2°, da Lei n°® 8.666/93.

13.1.1 Nesta hipétese, devera a contratante obedecer ao disposto no art. 24 da Lei
8.666/1.993, que trata das limitacdes para contrata¢cdes por dispensa de licitacao.

13.2 A Licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢@es licitadas, os acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios;

13.3 Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta condigdo, salvo as su-
pressdes resultantes de acordo celebradas entre as partes.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 A inexecucdao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisédo, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

14.2 A rescisdo deste Contrato podera ser:
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14.2.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-
se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

14.2.2 Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo do CONTRATANTE.

14.2.3 Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

14.3 A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

14.4 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa;

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publica¢éo do extrato deste Contrato na Imprensa Oficial,
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela
data.

15.2 Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Santa Catarina, Subsecédo Judiciaria de
Cacador/SC, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste Contrato.

15.3 E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente termo lavrado em duas
vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Videira/SC, xx de xxxxxx de 2018.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
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