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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

1. Apresentaciao

Os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, criados por meio da Lei
11.892/2008, constituem um modelo de instituicdo de Educacao Profissional e Tecnoldgica que visa
responder, de forma eficaz, as demandas crescentes por formagdo profissional, por difusdo de
conhecimentos cientificos e tecnologicos e de suporte aos arranjos produtivos locais.

Presente em todos os Estados, os Institutos Federais contém a reorganiza¢do da Rede
Federal de Educag¢do Profissional, oferecendo formacdo inicial e continuada, ensino médio
integrado, cursos superiores de tecnologia, bacharelado em engenharias, licenciaturas e
pos-graduacao.

O Instituto Federal Catarinense (IFC) resultou da integracdo das antigas Escolas
Agrotécnicas Federais de Concérdia, Rio do Sul e Sombrio com os Colégios Agricolas de Araquari
e de Camboriu, até entdo vinculados a Universidade Federal de Santa Catarina. Atualmente, a
Institui¢do oferece cursos em sintonia com a consolidacdo e o fortalecimento dos arranjos
produtivos locais, estimulando a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o empreendedorismo e o
cooperativismo, e apoiando processos educativos que levem a geragdo de trabalho e renda,
especialmente a partir de processos de autogestao.

Para que os objetivos estabelecidos pela lei n® 11.892/2008 sejam alcangados, faz-se
necessaria a elaboracdo de documentos que orientem todas as funcdes e atividades no exercicio da
docéncia, os quais devem ser construidos em sintonia e/ou articulagdo com o PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional) e o PPI (Projeto Politico Institucional), com as Politicas Publicas de
Educacao e com as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Nessa perspectiva, o presente documento tem o objetivo de apresentar o Projeto
Pedagégico do Curso de qualificacdo profissional em Assistente Administrativo integrado a
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA - EPT) - com o intuito de expressar os principais parametros
para a agdo educativa, fundamentando, com o Projeto Pedagodgico Institucional (PPI), a gestao
académica, pedagdgica e administrativa do curso. Cabe salientar que, devido a importancia do
PPCP, esse devera estar em permanente construcdo, sendo elaborado, reelaborado, implementado e
avaliado constantemente.

Vale ressaltar que a EJA—EPT abrange cursos que proporcionam formagao profissional
com escolarizacdo para jovens e adultos, buscando a supera¢do da dualidade entre trabalho manual

e intelectual. Assume-se, dessa forma, o trabalho na sua perspectiva nao alienante.



A EJA-EPT faz parte da politica educacional brasileira que busca a inclusdo e a
emancipa¢do social daqueles que foram privados de acesso e permanéncia escolar. Busca-se a
formacao plena do individuo, através da compreensao das relagcdes que se estabelecem no mundo do
qual ele faz parte.

Através dessa perspectiva o educando deve tornar-se protagonista da propria historia,
que fard parte da construg@o coletiva do conhecimento e da cidadania através do respeito, dialogo,

reconhecimento do outro e da diferenca.

1.1. Detalhamento do curso da qualifica¢ao profissional

Denominacdo do Curso

Titula¢do do curso Qualificacdo profissional em Assistente Administrativo
integrado a Educacao de Jovens ¢ Adultos (EJA - EPT)

Modalidade Educacdo de Jovens e Adultos

Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Quantidade de Vagas 35 por componente curricular

Turno de oferta Noturno

Regime de Matricula Matricula por componente curricular, organizagdo por modulos

Carga horaria total do curso 1418 horas relogio

Carga horaria formac¢ao geral |1200

Carga horaria da 210

Qualificacdo Profissional

Creditagdo de 08

curricularizagdo de pesquisa e

extensao

Carga horaria de estagio Nao ha obrigatoriedade de estagio

curricular supervisionado
obrigatorio, se houver

Tempo de duracdo do Curso Minimo de 1 ano e 7 meses

Periodicidade de oferta Fluxo continuo

Local de Funcionamento CNPJ:10.635.424/0007-71
Razao Social: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Catarinense - Campus Videira
Esfera Administrativa: Federal
Endere¢o: Rodovia SC 135 KM 125, Bairro Campo
Experimental, CEP: 89564-590 — Videira, SC, Brasil.
Telefone/Fax: (49) 3533-4900
E-mail: ejaept.videira@ifc.edu.br
Site da Unidade: http://www.videira.ifc.edu.br

Instituicdo Conveniada: Nao ha
Legislacao

Decreto n. 5840/2006 de 13 de julho de 2006, que institui o
PROEJA;




Guia PRONATEC de Cursos FIC;

Documento Base Programa Nacional de Integracdo da Educacao
profissional com a educagdo basica na modalidade de Educagao
de jovens e adultos - Formagao Inicial e Continuada - Ensino
Fundamental - MEC/SETEC, 2007,

Resolugdo CNE/CEB n°. 1/2000 de 5 julho de 2000, que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a EJA

Resolugdo CNE/CEB n° 3/2010, de 15 de junho de 2010, que
institui Diretrizes Operacionais para a EJA em nos aspectos
relativos a duragdo dos cursos e idade minima para ingresso nos
cursos de EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA;
e Educagdo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da
Educagao a Distancia;

Parecer CNE/CEB 6/2010 de 7 de abril de 2010, reexame do
Parecer CNE/CEB n° 23/2008, que institui Diretrizes
Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, nos
aspectos relativos a dura¢do dos cursos e idade minima para
ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificacdo nos
exames de EJA; e Educacgdo de Jovens ¢ Adultos desenvolvida
por meio da Educacdo a Distancia;

Lei n°® 9.394 de 20/12/1996 que estabelece as diretrizes e bases
da educacao;
Resolugdo CNE/CEB N° 3/2018 que define Diretrizes

Curriculares Nacionais para o Ensino Médio;

Decreto 5.154/04 regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes ¢ bases da educacdo nacional, ¢ da outras

providéncias;

Parecer CNE/CEB N° 40/2004 trata das normas para execucao
de avaliagdo, reconhecimento e certificacdo de estudos previstos
no Artigo 41 da Lei n°® 9.394/96 (LDB);

Lei n° 11.741, de 16/07/2008 altera dispositivos da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e

bases da  educagdo nacional, para redimensionar,




institucionalizar e integrar as ag¢des da educacdo profissional
técnica de nivel médio, da educacdo de jovens e adultos e da
educacdo profissional e tecnoldgica; Resolugdo CNE/CEB n°
3/2008, definindo a nova versao do Catalogo Nacional de

Cursos Técnicos de Nivel Médio;

Resolugao CNE/CEB N° 4/2010 define Diretrizes Curriculares

Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica.

Resolugdo CNE/CEB 1/2005, que atualiza as Diretrizes
Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educagao para o Ensino Médio e para a Educagdo Profissional

Técnica de nivel médio as disposicoes do Decreto n°
5.154/2004;

Lein® 11.788/2008 que trata sobre estagios;
Lei n°® 11.892/2008 que trata da criagcdo dos Institutos Federais;

Resolucdo CNE/CEB N° 2/2005 modifica a redacao do § 3° do
artigo 5° da Resolugdo CNE/CEB n° 1/2004, até nova
manifestagdo sobre estdgio supervisionado pelo Conselho

Nacional de Educacao;
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Portaria Normativa n® 4 CONSEPE/2019 IFC que regulamenta a

oferta de componentes curriculares a distancia;
Lei n°® 10.098/2000 que trata das questdes sobre acessibilidade;

Decreto n° 5.296/2004 que estabelece normas gerais e critérios
basicos para promocao da acessibilidade das pessoas portadoras

de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Parecer CNE/CP N° 1/2004 institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico Raciais e para o

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;




Lei n® 11.947/2009, que dispde sobre o atendimento da
alimentacdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola

aos alunos da Educagao Basica);

Lei n® 11.645, de 10 margo de 2008 altera a Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira

e Indigena”;

Resolugao n® 10 de 2020 CONSUPER Diretriz da educagao de

jovens e adultos no IFC;

Resolugdo n° 10 CONSUPER de 2021, dispde sobre
organizagdo didatica dos cursos do IFC, Trata da criacao,

tramite e critérios de analise e aprovagao de PPC;

Parecer CNE/CEB N° 01/2021 sobre Reexame do Parecer
CNE/CEB n° 6, de 10 de dezembro de 2020, que tratou do
alinhamento das Diretrizes Operacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos (EJA) apresentadas na Base Nacional Comum

Curricular (BNCC), e outras legislagdes relativas a modalidade;

Decreto 5.154/04 regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41
da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes ¢ bases da educagdo nacional, ¢ da outras

providéncias;

Parecer CNE/CEB N° 40/2004 trata das normas para execucao
de avaliagdo, reconhecimento e certificagdo de estudos previstos
no Artigo 41 da Lei n°® 9.394/96 (LDB);

Resolugdo CNE/CEB N° 3/2018 que define Diretrizes

Curriculares Nacionais para o Ensino Meédio; Lei n

11.892/2008 que trata da criagdo dos Institutos Federais;

Resolugao CNE/CEB N° 2/2005 modifica a redagao do § 3° do
artigo 5° da Resolugdo CNE/CEB n° 1/2004, até nova




manifestagdo sobre estdgio supervisionado pelo Conselho

Nacional de Educacao;

Resolugdo n. 02 CONSUPER/2022 normatiza a curricularizagdo
da extensdo e pesquisa Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI);

Resolugdo n° 10 CONSUPER de 2021, dispde sobre
organizagdo didatica dos cursos do IFC, Trata da criacao,

tramite e critérios de analise e aprovagao de PPC;

Portaria Normativa n° 4 CONSEPE/2019 IFC que regulamenta a

oferta de componentes curriculares a distancia;
Lein°® 10.098/2000 que trata das questdes sobre acessibilidade;

Decreto n° 5.296/2004 que estabelece normas gerais e critérios
basicos para promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras

de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Lei n° 9.795/99, que dispde sobre a Politica Nacional de

Educacao Ambiental;

Lei n° 10.741/2003 que trata do processo de envelhecimento,
respeito e valorizagdo do idoso, de forma a eliminar o
preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria,

conforme, que dispde sobre o Estatuto do Idoso;

Lei n° 9.503/97, que institui o Codigo de Transito Brasileiro,
devendo fazer parte de forma transversal nos conteudos de
componentes curriculares; VI — a educacdo em Direitos
Humanos e a prevenc¢ao de todas as formas de violéncia contra a
crianca ¢ o adolescente, incluidos de forma transversal nos

conteudos dos componentes curriculares.

2. Justificativa de oferta do curso

A modalidade de educagdo de jovens e adultos, no Brasil, perpassa um cenario de
exclusdo. Nao se constituiu como predominante na sociedade brasileira a transi¢do do jovem para o
mundo do trabalho apds finalizada a escolaridade basica, mas, especialmente, o ingresso precoce

deste no mercado de trabalho e a conciliagdo ou superposi¢ao de estudo e trabalho. Esses jovens e



adultos excluidos do sistema de ensino por diversas razdes (gé€nero, etnia, classe) representam as
multiplas auséncias que a sociedade brasileira, excludente, relega para grande parcela da populagao
desfavorecida economicamente, socialmente e culturalmente (BRASIL, 2007).

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos (Parecer
CNE/CEB n° 11/2000), consoante com a nova LDB (9394/96), apontam, entdo, trés fun¢des como
responsabilidade da educagdo de jovens e adultos: reparadora (restaurar o direito de uma escola de
qualidade), equalizadora (restabelecer a trajetdria escolar) e qualificadora (propiciar a atualizagao
de conhecimentos por toda a vida). Portanto, as finalidades e fungdes especificas desta modalidade

de ensino destinada aos jovens e adultos

[...] indicam que em todas as idades e em todas as épocas da vida, ¢ possivel se formar, se
desenvolver e constituir conhecimentos, habilidades, competéncias e valores que
transcendam os espagos formais da escolaridade e conduzam a realizagdo de si e ao
reconhecimento do outro como sujeito (PARECER CNE/CEB no 11/2000).

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio avangam ao estabelecer que a Educagdo de Jovens e Adultos sdo articuladas,
preferencialmente, com a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, com objetivo de propiciar
simultanecamente a qualificagdo profissional e a elevacdo dos niveis de escolaridade dos
trabalhadores.

A demanda da classe trabalhadora pelo acesso a escola ¢ uma marca profunda na
historia de nosso pais, € que, ainda hoje, se mantém reprimida, deixando grande parte da populacao
a margem do acesso a educagdo escolar. Conforme dados apresentados pela Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD): 31,3% da populacdo tem o Ensino Fundamental incompleto,
correspondendo a 53 milhdes de pessoas; 51% da populagdo brasileira, aproximadamente 66,3
milhdes de pessoas, possuem apenas o Ensino Fundamental completo (PNAD, 2016). Somando-se
ambos, tém-se cerca de 80 milhdes de brasileiros, com 25 anos de idade, sem o Ensino Médio,
publico potencial para a oferta de Educacao de Jovens e Adultos integrada a Educagdo Profissional.

Nesse sentido e buscando enfrentar os problemas da educacao, o Plano Nacional da
Educacdo — (PNE) de 2014-2024 estabelece 20 metas para encarar os desafios educacionais do pais,
sendo as metas 9 e 10, especificamente, destinadas a EJA. A meta 9 desempenha um papel
importante na luta pela ampliacdo da Educacdo de Jovens e Adultos no Brasil, entretanto, para a
finalidade dessa proposta de trabalho, destacamos a meta 10:

A Meta 10 do Plano Nacional de Educagdo (PNE) traga como objetivo ampliar as
matriculas da educagdo de jovens e adultos (EJA) no ensino fundamental (EF) e no ensino
médio (EM) na forma integrada a educagdo profissional, com vistas a alcangar o valor de
25% do total de matriculas nessa modalidade até o final do Plano. A meta busca estimular
os jovens e os adultos a concluirem a educagdo basica e, ao mesmo tempo, capacita-los

para atuar no mercado de trabalho. Objetiva-se, assim, superar a dicotomia escola-trabalho
que muitas vezes ¢ imposta a esse publico. Nesse sentido, a Meta 10 reitera o objetivo do
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PNE de colocar em curso politicas ¢ agdes que ampliem ndo s6 a escolaridade, mas também
a formagdo para o trabalho dos jovens e dos adultos brasileiros — em especial aqueles mais
pobres —, e, assim, contribuir para a redugdo das desigualdades sociais existentes. A
integragdo da EJA a educagdo profissional impde aos gestores publicos diversos desafios,
como formagdo do profissional para lecionar para esse publico, integra¢do curricular,
desenvolvimento de metodologias de ensino especificas, infraestrutura das escolas etc.

Neste cenario, o IFC assume a Educa¢ao Profissional na modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos como politica centrada na integragdo entre formacao geral e educagao profissional
— educacdo integrada. Tal politica busca romper com a logica de programas focais, imediatistas e
fragmentados, com carater de treinamento para o trabalho centrado na empregabilidade, e coloca
como desafio incorporar a formagdo de jovens e adultos novas formas de relagdo com o trabalho. A
formag¢do humana ndo ¢ exclusividade do mundo do trabalho ou do mundo da educacdo, o que
implica percebé-la como ponto de interseccdo entre trabalho e educacdo. “Nessa interseccao, que
compreende multiplas dimensdes, a qualificacdo nunca ¢ apenas 'profissional' (dimensao técnica),
mas sempre 'social' (dimensdo sociolaboral)” (BRASIL, 2007, p. 46).

Cumprindo a fun¢do social desta Instituicao, que ¢ a de atender esse publico que ndo
teve a oportunidade de acesso a educacao basica ou ndo a concluiu na faixa etéria regular indicada
na legislagdo brasileira e, considerando a Meta 10 do PNE 2014-2024 que determina que sejam
ofertadas, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e
adultos, bem como o que esta previsto no decreto 5.840/2006, o IFC tem como meta a oferta desta
modalidade de ensino em todos os Campi, conforme previsto na Plano de Desenvolvimento
Institucional. Além da previsao institucional de oferta de cursos EJA- EPT em todos os Campi,
desde o ano de 2019 o IFC tem um grupo de trabalho responséavel por articular institucionalmente a
elaboracdo de uma politica voltada para a EJA-EPT, que orienta a oferta dos cursos nesta
modalidade da Instituicdo. Ha de se ressaltar a importancia desse grupo para o didlogo permanente
sobre a EJA-EPT na instituicdo, sendo um espago de formacao e elaboragao de a¢des voltadas para
o publico especifico da modalidade.

Um outro espaco de discussdo no IFC ¢ Forum da Educacdo de Jovens e Adultos
articulada a Educacdo Profissional e Tecnologica do IFC (FEJA- EPT), estabelecido pela
PORTARIA No 1501/2021 - PORT/REIT (11.01.18.56) em 15 de setembro de 2021. O férum
realiza palestras, discussdes e grupos de trabalho voltados a EJA.

Destaca-se, ainda, a referéncia institucional a EJA-EPT em vez de PROEJA, que tem o
sentido de refor¢ar o compromisso da oferta da referida modalidade na institui¢do, considerando
que politicas e agcdes permanentes vao muito além do que propde um programa. Nesse sentido, ja ha
previsdo institucional das formas e possibilidades de oferta da EJA-EPT, podendo o curso ser

proposto na sua totalidade pela institui¢do ou em parceria com as redes estadual ou municipal de
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ensino, seja mediante a articulagdo com um curso de qualificagdo profissional ou com um curso
técnico.

A escolha da area da EJA-EPT — Assistente Administrativo — se justifica pelo
fato de esse curso qualificar o profissional egresso para atuar em diversos ramos, como
industria, comércio e prestacao de servigos, areas predominantes na regido. A area de oferta
foi amplamente debatida em reunido de gestdo participativa, que contou com a presenca
ativa de docentes ¢ técnicos administrativos em educagdo. Além disso, foi realizada uma
consulta ao Campus vizinho de Fraiburgo, que oferece o curso de Operador de Computador.
De acordo com a experiéncia do referido Campus, o publico-estratégico demonstrou
dificuldades com cursos muito especificos, por essa razdo, o Campus Fraiburgo esta
reformulando o seu PPC para abordar a drea administrativa. Sendo assim, Videira optou por
um curso que seja mais abrangente em termos profissionais e aumente a adesao dos alunos,
além de atender aos arranjos produtivos locais.

A érea de Assistente Administrativo ainda atende o publico que estava fora do
espagco escolar ha algum tempo, de modo a atualizar seus conhecimentos e praticas
profissionais. O curso também visa a preparar para o ensino superior pessoas que nao tém
condigdes de frequentar trés anos de ensino meédio, carecendo de uma formacao mais

voltada aos seus respectivos anseios ¢ necessidades.

3. Principios Filosoficos e Pedagdgicos da EJA-EPT

Os cursos que articulam a Educagdo Profissional e Técnica com a modalidade de EJA-
EPT sao organizados com base nos seguintes principios educativos:
I — trabalho, como produgdo da condigao humana, campo de aprendizagem e conhecimento;
II — articulagdo entre:
a) diferentes sujeitos sociais e suas formas organizativas;
b) teoria e pratica;
¢) educacao basica e profissional;
d) fatos e seus contextos;
e) trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura;
f) elementos curriculares;
g) ensino, extensao, pesquisa, inovacao e gestao.

III — inclusdo, como acdo de reconhecimento, empoderamento e visibilidade da

12



singularidade dos sujeitos sociais e suas identidades coletivas;

IV — emancipag¢do, como construgdo e exercicio da autonomia, liberdade, criticidade e

autoridade dos sujeitos sociais;

V — coletividade, como garantia da legitimidade dos processos decisorios de planejamento e gestao
democraticos;

VI - dialogicidade, como pratica comunicativa e reflexiva entre os sujeitos, suas histdrias de vida,
seus saberes e o conhecimento cientifico e tecnologico;

VII - direitos humanos, como reconhecimento da diferenga e dignidade inerentes a todos os

sujeitos sociais que precisam ter seus direitos respeitados, defendidos e promovidos.

3.2 Objetivos do curso

3.2.1. Objetivo Geral

Promover a inclusdo social de jovens e adultos que ndo tiveram acesso a educagdo na
idade propria. Proporcionar condigdes para que constituam sua cidadania e possam ter acesso a

qualificacdo profissional, com melhoria na sua condicao de sujeito trabalhador.

3.2.2. Objetivo Especificos
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1. Compreender o sujeito como ser histdrico-social capaz de transformar a realidade em que
vive por meio dos conhecimentos adquiridos;

2. Ofertar educagao comprometida com as trés fungdes definidoras da Educacdo de Jovens e
Adultos: a reparadora, pois permite o retorno a sala de aula desse jovem/adulto; a
equalizadora, por permitir que ele volte ao ponto de onde parou, sem qualquer prejuizo; e a
funcdo permanente, que propicia a atualizagdo do conhecimento, aquele que vai
acompanha-lo pelo resto de suas vidas e pode ser chamado de qualificadora;

3. Ter o trabalho como principio educativo no sentido de que o trabalho permite a compreensao
do significado econdmico, social, histérico, politico e cultural das ciéncias;

4. Preparar o educando para o trabalho e a cidadania, para que ele continue aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢cdes de ocupagdo ou
aperfeigoamento posteriores;

5. Aprimorar o educando como pessoa humana, incluindo a formagdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

6. Capacitar o educando para compreender os fundamentos cientifico-tecnologicos,
relacionando a teoria com a pratica;

7. Capacitar o educando para utilizar o raciocinio légico, critico e analitico, visando a
resolugdo de problemas;

8. Proporcionar o acesso a qualificagdo profissional na area de Assistente Administrativo.

3.3 Requisitos e formas de acesso

O ingresso dos alunos no curso EJA-EPT integrado sera por edital especifico. O
acesso ¢ permitido a todo candidato que tenha concluido o Ensino Fundamental e tenha idade
minima de 18 anos no ato da matricula.

A matricula deve ser realizada, preferencialmente, antes do inicio de cada componente
curricular, ou, excepcionalmente, at¢ no maximo dois dias de aulas (8 aulas de 50 minutos) apds o
inicio de cada um.

O edital sera langado para ingresso de novos estudantes a fim de completar o numero de
vagas previstas neste PPC. Havendo demanda em determinado periodo, o nimero de vagas
ofertadas podera ser revisto pelo Nucleo Docente Basico (NDB), considerando o indice de
desisténcia do curso.

Ao discente ¢ garantido o direito de matricular-se em quantas disciplinas puder
frequentar, desde que respeitada a organizacdo curricular em moédulos, ciente de que essa opgao

poderé acarretar a dilatagdao do prazo para conclusao do curso.
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Caso haja alteracdo na ordem dos componentes curriculares, isso serd feito de forma

excepcional para melhor atender as questdes didatico-pedagdgicas do publico da EJA.

3.4. Acompanhamento e monitoramento das a¢des de evasao, permanéncia e €xito

O NDB e o Colegiado do curso fardo o acompanhamento e o monitoramento das agdes
relativas a evasdo e permanéncia, em conjunto com a Comissdo de Permanéncia e Exito, formada
em 15 de junho de 2022, através da Portaria n® 233/2022. O objetivo dessa comissdo ¢ analisar o
publico discente e propor estratégias para a superagdo da evasdo, condigdes para permanéncia e
éxito na modalidade EJA- EPT. Serdo agdes desses orgdos, juntamente ao Nucleo Pedagogico
(NUPE) e a coordenagdo do curso:

1) Programa de acolhimento: Planejar o acolhimento dos estudantes, de maneira a ambienté-los a
instituicao e, sobretudo, ao funcionamento do curso em que ingressam.

2) Atendimento aos estudantes: Garantir e fortalecer programas de atendimento ao estudante,
inclusive AEE, e acesso a informacao, as oportunidades e recursos que favorecam seu desempenho
académico.

3) Revisao e planejamento curricular: Revisar os curriculos e projetos de curso periodicamente,
buscando a construgdo de curriculos significativos e integrados que privilegiem o melhor
aproveitamento do curso por parte do corpo discente.

4) Programa de recuperacdo paralela: Acompanhar o programa de recuperacdo paralela, cujo
objetivo maior ¢ garantir que os estudantes que apresentem dificuldades consigam acompanhar e
obter €xito em seus respectivos cursos.

5) Compartilhamento de experiéncias entre os Campi: Estimular o compartilhamento das
informagdes entre os Campi, tornando possivel a troca de experiéncias, de dificuldades e de
resultados obtidos.

6) Formacao docente: Promover oportunidades de capacitagio que contemplem aspectos
pedagdgicos capazes de impactar positivamente o processo de ensino-aprendizagem, sobretudo no
que concerne a melhora na realidade de reten¢do, como a ado¢do de metodologias adequadas para a
modalidade de ensino da EJA-EPT.

7) Valorizacao docente: Articular acdes de identificacdo, sensibilizagdo e promog¢ao de condigdes
especificas para docentes que atuam na EJA-EPT, como por exemplo a atribui¢ao de carga horaria
adequada as especificidades da modalidade, atuacdo docente como mediador, promogdo de
monitorias especificas, espago para a EJA-EPT, dentre outras.

8) Relatério anual sobre evasdo: Apresentar um relatério contendo um levantamento da taxa de

evasdo e seus principais fatores sociais, individuais e institucionais, a fim de mapear o perfil dos
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estudantes evadidos, as causas de evasdo e retencdo mais comuns dentro da realidade especifica do
curso da EJA-EPT.

O Campus Videira conta com equipe multidisciplinar, denominada Sistema Integrado de
Suporte ¢ Acompanhamento ao Estudante (SISAE), que inclui nutricionista, assistente social,
enfermeira, psicologa, assistente de alunos, técnica em assuntos educacionais, pedagogo orientador
e AEE. Junto com a coordenagdo e o colegiado do curso, a equipe ird realizar o acolhimento dos
alunos que chegarem a institui¢do, atendimento e acompanhamento pedagogico ao longo da vida
académica, disponibilizando informacgdes e recursos necessarios para o bom aproveitamento dos
estudos.

Em paralelo, o registro académico, através do sistema SIGAA, fard o acompanhamento
dos histdricos escolares dos estudantes, garantindo que se faga o aproveitamento de componentes
curriculares, se necessario, € o registro dos que estiverem sendo cursados. A cada componente
curricular concluido, o aluno tera seu historico escolar atualizado.

O acompanhamento do abandono e da evasdo escolar sera realizado pela coordenagao,
em parceria com o registro académico e a equipe do SISAE, através de contatos com os estudantes
evadidos ou que pretendam deixar o curso, acompanhamento dos motivos da desisténcia e oferta de
possiveis medidas que mitiguem as questdes que os faga sair da institui¢ao, como editais de auxilio
estudantil, recuperagao paralela e atendimento ao aluno.

Pensando na formagao especifica para a EJA-EPT, a coordenacao do curso, em conjunto
com a Coordenac¢do Geral de Ensino e a Dire¢do de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus, fard o
planejamento de momentos de aprendizagens, que poderdo ser palestras e cursos aos docentes e
servidores que atuem na EJA-EPT, oferta de participagdo em congressos, foruns e semindrios,
debates, encontros de trocas de saberes docentes e outras atividades que fomentem o conhecimento
sobre essa modalidade de ensino.

O Campus também garante aos docentes que atuam no curso carga horaria de
preparagdo de aulas e conteudos, fomentando momentos de troca entre os docentes, para que
priorizem a integragdo entre os componentes curriculares. Além disso, serd incentivada a troca de
experiéncias entre os Campi do IFC através de participacdo em foéruns, projetos de extensado,
pesquisa, GTs e atividades planejadas entre os Campi e a Reitoria do IFC.

A heterogeneidade em relacdo aos niveis de conhecimento entre os estudantes
podera demandar reforcos e retomadas de conteudo continuas. Para isso, ha a previsdo da

abertura de edital de vagas para monitores (preferencialmente de cursos superiores da institui¢ao)
em algumas disciplinas especificas. Os alunos poderdo se candidatar para a monitoria, recebendo

certificado de acordo com as horas trabalhadas.
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3.5. Politicas de atendimento ao estudante

As acdes de assisténcia estudantil sdo pautadas no Decreto n® 7.234, de 19 de julho de
2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). Este tem como
objetivos, democratizar as condi¢des de permanéncia dos jovens na educacdo superior publica
federal; minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e conclusao da
educagdo superior; reduzir as taxas de retencao e evasao; e contribuir para a promoc¢ao da inclusao
social pela educacdo. O PNAES ¢ implementado de forma articulada com as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, visando o atendimento de estudantes regularmente matriculados, com agdes de
assisténcia estudantil nas areas: moradia estudantil; alimentagdo; transporte; atengdo a saude;
inclusdo digital; cultura; esporte; creche; apoio pedagogico; € acesso, participagdo e aprendizagem
de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e
superdotacao.

O Programa de Auxilios Estudantis (PAE) do IFC tem por objetivo criar condigdes de
acesso ¢ aproveitamento pleno da formacdo académica aos estudantes em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica, por meio da concessao de auxilios financeiros.

O PAE destina-se prioritariamente a estudantes regularmente matriculados no IFC
provenientes da rede publica de educagdo basica, ou beneficiarios de bolsa integral em escola
particular, com renda per capita de até um salario-minimo e meio. Apds o atendimento dos
estudantes que se enquadram nestas situagdes, podem ser atendidos estudantes que
comprovadamente encontram-se em vulnerabilidade socioeconémica, conforme analise e parecer
dos assistentes sociais responsaveis.

Por meio deste Programa, o IFC atende um grande nimero de estudantes, aos quais
disponibiliza auxilio financeiro nas seguintes modalidades: Auxilio Moradia e Auxilio Permanéncia
I e II. Assim, havera edital especifico para selecdo dos estudantes em situa¢do de vulnerabilidade

social, sendo os valores e nimero de bolsas descritos no edital de selecao.

4. Organizacio didatico-pedagogico

4.1. Perfil do Egresso

Espera-se que o estudante egresso do Curso EJA-EPT - Assistente Administrativo -

demonstre avangos na aquisicdo de seus conhecimentos basicos, estando preparado para dar

continuidade aos seus estudos. Do ponto de vista da qualificacdo profissional, estara qualificado
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para atuar nas atividades relativas a area do curso para que possa desempenhar, com autonomia,
suas atribui¢des, com possibilidades de (re)inser¢ao positiva no mundo do trabalho.

Pretende-se que o egresso seja capaz de processar e se apropriar das informagdes, a fim
de desenvolver senso critico, criatividade e atitudes éticas, integrando os conhecimentos gerais, 0s
da cidadania e os da qualificacdo, na busca da elevagdo da escolaridade integrada a educacgdo
profissional.

Dessa forma, espera-se que o egresso do Curso de EJA-EPT - Assistente Administrativo

apresente um perfil que lhe possibilite:
1. Executar processos administrativos e atividades de apoio em recursos humanos, finangas,
produgdo, logistica e vendas;

2. Atender fornecedores e clientes;
3. Fornecer e receber informacgdes sobre produtos e servigos;

4. Tratar documentos variados.

Além das habilidades especificas da qualificacdo profissional, os estudantes egressos estardo

aptos a:

1  Trabalhar com editor de texto e sistemas operacionais de forma basica;

1 Adotar atitude ética no trabalho e no convivio social, compreendendo os processos de

socializacdo humana em ambito coletivo e percebendo-se como agente social que intervém

na realidade;
1 Saber trabalhar em equipe;

1 Ter iniciativa, criatividade e responsabilidade.

4.2. Organizagao curricular

De acordo com a Diretriz dos cursos de EJA-EPT do IFC, o curriculo escolar é o
processo constituido pelas experiéncias, atividades, objetivos, contetidos, métodos, tempos,
espacos, recursos ¢ pela diversidade e singularidade dos sujeitos.

O curriculo da EJA-EPT deve estar fundamentado:

I — na omnilateralidade;
II — na politecnia;
III — no trabalho como principio educativo;

IV — na pesquisa como principio pedagogico;
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V — na integracdo entre as areas do saber, visando a superacdo da fragmentacdo de conhecimentos e
de segmentacdo da organizagdo curricular, a partir de diferentes formas de colaboragao
interdisciplinar e integragao;

VI — na integragado curricular, baseada no didlogo permanente entre os conhecimentos da formacao
geral e profissional tendo o processo de trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura como eixos
definidores dos conteudos;

VII - na consecucao dos principios e finalidades da EJA-EPT definidos nesta resolucao;

VIII - no reconhecimento da experiéncia dos sujeitos na constru¢ao do conhecimento;

IX — na diversidade social, cultural e cognitiva dos jovens e adultos, do campo e da cidade;

X — na investigagdo sistemdtica das questdes locais, na qual os métodos e problematizagdes
interajam com o processo ensino aprendizagem e com a comunidade;

XI — na construcdo de um perfil profissional que articule a compreensao critica do mundo do
trabalho ¢ sua transformacao;

XII — na problematizacdo e contextualizacdo do conhecimento em sua historicidade, suas relagdes e
contradigoes;

XIII — na interdisciplinaridade como um principio € um método de reconstrugao da totalidade entre
0s sujeitos, os saberes e os distintos recortes da realidade;

XIV - na representacdo pelos diferentes campos cientificos, possibilitando assim a materializacao
do curriculo integrado.

A organizacao curricular dos cursos EJA-EPT segue os objetivos das areas de
conhecimento organizadoras da educacgdo basica e da area da educacdo profissional, possibilitando
aos estudantes uma leitura do mundo em todos os ambitos e contextos.

Sao tematicas obrigatorias nos cursos EJA-EPT:

I — critica historico-social do trabalho;

II — direitos do trabalho;

III — legislagdo do trabalho;

IV — sentido das lutas historicas no trabalho;
V — direitos humanos;

VI — conflitos sociais;

VII — movimentos sociais;

VIII - diversidade cultura;

IX — sustentabilidade.
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Os temas sdo abordados pelos docentes de cada disciplina, que preferencialmente
trabalham de forma integrada e/ou interdisciplinar. Os conteudos e temas sdo expostos nos planos
de ensino, incluindo o conteudo programatico ¢ a metodologia a ser utilizada.

A produgdo de conhecimentos deve iniciar a partir do interesse do aluno e do docente,
tornando o processo de aprendizagem significativo, envolvendo professores de disciplinas distintas
e propiciando a integragdo e a interdisciplinaridade. Nao ha, portanto, uma hierarquia e uma relagao
de dependéncia, em que o professor ensina e o aluno aprende, mas sim um trabalho de colaboragao
para um resultado esperado.

De acordo com Oliveira (2004), antes de definir temas a serem abordados, devemos
fazer perguntas. Segundo ele, ndo ¢ o tema que conduz o percurso de aprendizagem, e¢ sim a
pergunta, pois ‘“se ndo temos perguntas, ndo temos como procurar respostas.” Os alunos da
EJA-EPT do Campus Videira sdo, portanto, incentivados a realizar buscas e fazer pesquisas a partir
de questionamentos, com orienta¢do dos professores. O autor ainda frisa que a pesquisa funciona
como um elo entre as diversas disciplinas, criando, através de uma tinica pergunta, novas formas de
organizacao do curriculo. Para Oliveira, “a pesquisa fornece um centro ao redor do qual se organiza
o conhecimento”, evitando assim que os componentes curriculares sejam ministrados de forma
isoladas e fragmentadas, como costumam ser em diversos niveis de ensino.

E importante frisar que os conhecimentos ha séculos sendo compartilhados pela
humanidade sdo assegurados aos alunos da EJA-EPT que experimentam o trabalho curricular
através de temas, buscas e pesquisas. O que muda ¢ que eles nao devem ser vistos como conteudos
a serem “ticados”. Mais importante do que memorizar e acumular matérias em um caderno, por
exemplo, ¢ saber onde buscar fontes de conhecimento e informagdo, ¢ saber discorrer sobre um
assunto por escrito, argumentar oralmente e outros processos de aprendizagem que envolvem os
alunos na constru¢do desses saberes. Ou seja, a forma de aprender ¢ tdo ou mais valorizada do que o
contetido a aprender.

Os alunos da EJA-EPT do Campus Videira participam de todo o processo de
aprendizagem e se tornam co-responsaveis por ele, desde o planejamento até a avaliacdo. Eles
fazem perguntas, estabelecem agdes, buscam informacgdes, muitas vezes seguem por caminhos nao

satisfatorios, tomam novas decisdes e seguem construindo conhecimentos.

4.2.1 Da integracao e organicidade curricular

Os conhecimentos das areas do saber sdo materializados na matriz curricular do curso
na forma de componentes curriculares. A constitui¢do dos componentes curriculares, considerando

a integracao entre os conhecimentos, a complexidade dos conteudos e a relagdao entre a formagao
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geral e a formagdo profissional, proporciona o agrupamento, o ordenamento e a distribui¢do dos
conhecimentos na matriz, de forma que explicitem fluidez e organicidade curricular, em movimento
para a superagdo da sobreposicao e a fragmentacao do conhecimento.

O curso prevera em seu PPC mecanismos de materializagdo do curriculo integrado que
contemplem:

I — o trabalho coletivo;

II — o aprofundamento e a relagdo entre temas e conteudos da formacao basica e técnica;
III — a resolugdo de problemas cientificos, do cotidiano e da sociedade;

IV — a pesquisa como principio educativo.

O planejamento das atividades deve considerar o diagndstico e as caracteristicas dos grupos
com a finalidade de atender aos diferentes niveis de conhecimento, os interesses e os multiplos
estilos de aprendizagem dos estudantes.

As abordagens metodolodgicas, pautadas pelo compromisso com a emancipagao social dos
estudantes, devem:

I — priorizar conteidos minimos de mais de uma area do conhecimento, que dialoguem com a
realidade e o contexto de aprendizagem dos educandos;

II — permitir a problematizacao, a divulgacdo, a amplia¢do e a implementagao dos conhecimentos;
III — prever exercicios periddicos de sistematizacdo, analise, reflexdo e avaliacao;

IV — privilegiar o trabalho com conceitos, eixos e temas integradores.

A organizagdo pedagdgica do curso EJA-EPT Assistente Administrativo prevé o uso
das Tecnologias de Informacdo e de Comunicacdo (TIC) com o objetivo de auxiliar e potencializar
o0 acesso a informacao, flexibilizar tempos e espacos e diversificar as agdes pedagdgicas.

A organizagdo deste PPC prevé encontros periddicos entre os docentes para que, de
forma conjunta, planejem, acompanhem e avaliem as a¢des pedagogicas da turma de EJA-EPT. As
metodologias definidas pelos docentes em seus planos de ensino também podem prever o trabalho
de mais de um professor em sala de aula, buscando uma organizagdo curricular que permita a
construcao de conhecimento a respostas de questdes de pesquisa.

Essas reunides se dardo através de encontros presenciais ou de webconferéncias.
Durante esses momentos, os docentes apresentardo seus componentes curriculares e as formas que
pretendem abordar (ou que abordaram, ao longo das aulas) contetidos, temdticas especificas e temas
transversais.

Através da troca de experiéncias, o grupo de docentes constroi formas de trabalhar de
maneira integrada, levando em conta os conhecimentos prévios dos alunos, seus interesses € as
particularidades de cada turma de alunos, como por exemplo: média de idade, profissdo, familia,

local de residéncia e filhos. Os docentes também poderdo eleger um eixo integrador em cada
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moédulo do curso, com temas pertinentes & EJA-EPT, como trabalho, familia, direitos humanos,

cidadania, entre outros.

4.2.2. Curricularizagdo da pesquisa e extensao

As agodes de ensino, extensao, pesquisa e inovacao devem possibilitar, especialmente a
segmentos e setores tradicionalmente excluidos, a democratizagdo do conhecimento cientifico e
tecnoldgico e a valorizagdo do conhecimento popular a fim de criar condi¢des favoraveis a inser¢ao
e a permanéncia no trabalho, a geracdo de trabalho e renda, ao desenvolvimento humano,
sustentavel e ao exercicio da cidadania.

Essas acdes devem possibilitar ao estudante da EJA-EPT recorrer a abordagem propria
das ciéncias, incluindo a investigacdo, a reflexdo, a analise critica, a imaginacdo e a criatividade,
para investigar causas, elaborar e testar hipoteses, formular e resolver problemas e criar solucdes,
inclusive tecnologicas, com base nos conhecimentos das diferentes areas para sua formacdo
profissional-cidada e para o bem da comunidade.

Segundo a organizagdo didatica dos cursos do IFC, os cursos EJA- EPT terdo ao menos
5% da carga horaria do curso em ag¢des de pesquisa e extensao. Elas podem acontecer:

I — Como parte das disciplinas, integrando teoria, pesquisa € extensao;

IT — Como uma disciplina especifica que trate da pesquisa e extensao;

IIT — Como creditacdo, em que o curso determinada carga horaria a ser cursada pelo
estudante em projetos de pesquisa e extensao.

Para atender a demanda de 5% da curricularizacdo de pesquisa e extensdo, este PPC ira
atuar em duas vertentes, através das opgoes I e III. A primeira delas sera através de parte dos
componentes curriculares de Sociologia e Lingua Portuguesa, que pretendem dar aos alunos os
insumos necessarios para atuar em projetos de pesquisa, mostrando a estrutura de um projeto,
objetivos, metodologias, justificativas, etc. Além disso, a op¢do I serd abordada através das
disciplinas da area de qualificagdo profissional, em parceria com entidades de atendimento social,
como CRAS, CREAS, CAPS ou alguma outra instituicdo que tenha necessidade de assisténcia
administrativa. A partir das demandas administrativas dessas entidades, os alunos poderdo exercitar
a area de qualificagdo profissional, com orientagdo dos professores. Poderdo, por exemplo, auxiliar
pessoas a fazer curriculos, criar manuais de como atuar em entrevistas de emprego, como fazer
atendimento ao cliente, além de outras necessidades das pessoas que procuram atendimento social,
praticando dessa forma a extensao e auxiliando a populagdo do entorno do campus.

O curso também ird requerer que o aluno apresente 08 horas de atividades de extensdo e

pesquisa ao longo dos quatro modulos, a serem validadas pela coordenacgao e pelo colegiado (opgao
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IIT). Dentro dessas 08 horas, ¢ possivel participar de editais de extensdo e pesquisa oferecidos pelo
Campus, Reitoria e/ou orgaos de fomento a Pesquisa e Extensdo, participar de visitas técnicas na
area de administracdo, palestras, debates e mesas redondas de interesse da comunidade estudantil.
Os alunos do curso também sdo incentivados a participar de feiras e seminarios de iniciacao
cientifica do IFC Videira ou de outros Campi do IFC e a fazer cursos presenciais ou online em areas
diversas.

O campus Videira também se localiza em frente ao Centro de Inovacdo Dante
Martorano, local onde ha incubadoras de empresas e que realiza trabalhos de divulgacao cientifica.
Os docentes do curso EJA-EPT - Assistente Administrativo pretendem levar os alunos para
participar de palestras, cursos e encontros promovidos pelo Centro de Inovagdo. Além disso, os
alunos também poderdo prestar servicos administrativos voluntdrios no Centro, intensificando a

carga horéaria de extensao.

4.2.3. Pratica Profissional

A prética profissional compreende diferentes situagdes de vivéncia e aprendizagem em
ambientes que permitam aos estudantes contextualizar o cotidiano da sua formagao para o mundo
do trabalho, aproximando-se da realidade do exercicio profissional.

A pratica profissional serd de cardter processual na constru¢do do conhecimento,
podendo ser desenvolvida de forma introdutoria, paralela ou posterior aos conteudos
tedrico-praticos e técnico-cientificos trabalhados durante o curso, tratando-se de uma via de mao
dupla onde teoria e pratica se integram e se complementam.

A prética profissional, quando prevista no PPC, podera ocorrer da seguinte forma:

I - Como parte de componente curricular em aulas praticas, oficinas, bem como investigacao sobre
atividades profissionais, visitas técnicas, simulagdes, observagdes entre outras;

IT - Como componente curricular especifico, denominado Pratica Profissional Orientada (PPO);

IIT - Atividades de extensdo, pesquisa e inovacao, curricularizadas no curso;

IV - Estagio curricular supervisionado obrigatorio e nao-obrigatorio;

V - Empresas pedagogicas

As préticas profissionais como parte do componente curricular sdo as atividades que
permeiam a matriz curricular, onde serd possivel relacionar os aspectos tedricos e praticos na
construgdo do conhecimento, oportunizando aos estudantes observar, testar € comprovar o0s
conhecimentos podendo desenvolver-se como:

I - Aulas Praticas: atividades executadas nos componentes curriculares na forma de agdes praticas,

oportunizando aos estudantes observar, testar € comprovar os conhecimentos.
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IT - Oficinas: atividades praticas propostas dentro de componentes curriculares, programas, projetos
e agoes de ensino, pesquisa e extensao, promovendo a troca de conhecimentos entre os envolvidos e
capacitacdo, ou seja, € uma atividade com etapas de inicio, meio e fim. As oficinas poderdao ocorrer
na forma de realizacdo de experimentos nos quais os discentes vivenciam na pratica atividades
relacionadas ao exercicio da profissdo; por meio de minicursos e/ou workshops onde os
participantes desenvolvam atividades praticas, melhorando as habilidades e competéncias do
profissional; através de dinamicas orientadas pelos docentes e técnicos administrativos, quando for
0 caso;

IIT - Visitas Técnicas: atividade didatico-pedagdgica supervisionada que tem por objetivo:
proporcionar a interagdo dos discentes do IFC com o mundo do trabalho, processos e servigos in
loco; propiciar o aprimoramento da formagdo profissional e pessoal; promover a ampliagao do
conhecimento de mundo; oportunizar o contato dos discentes com outros espagos de aprendizagem.
E considerada visita técnica: visita a instituigdes publicas ou privadas; visita a empresas ou
institutos de pesquisa, de servicos ou produgdo; visita a propriedades rurais ou locais publicos;
participacao de grupo de discentes em feira, congresso, semindrio ou eventos similares.

IV - Simulagdes: as simulacdes sao atividades que permitem vivenciar situagdes e problemas reais
da atividade profissional. As simulacdes permitem experiéncias educativas e proporcionam aos
estudantes oportunidades para repeticdo, reconhecimento de padrdes, tomada de decisdo,
gerenciamento de crises, flexibilidade, uso do conhecimento factual, pensamento critico, intera¢ao
com a equipe, tempo resposta, habilidades de comunicagdo, planejamento, estratégia, decisdes
multiplas e colaboracgdo. A realizagdo da simulagdo, embora possa ser considerada como estagio
interno, ndo elimina a necessidade do estagio obrigatorio.

As atividades previstas poderdo ser pratica profissional, desde que diretamente
relacionadas ao perfil profissional do curso.

As Praticas Profissionais Orientadas (PPO) sdo componentes curriculares especificos,
ofertadas durante o periodo letivo em unidades didaticas, permitindo a aplicacdo pratica do
conhecimento tedrico e a vivéncia da atividade profissional.

Os objetivos a serem atingidos com o exercicio das PPO sao:

I - Integrar os conhecimentos dos diferentes componentes curriculares, articulando com a realidade
do mundo do trabalho;

II - Oportunizar ao estudante vivenciar situagdes diversas inerentes a rotina da pratica que
despertem a iniciativa e a criatividade na resolugao de problemas.

O estagio profissional supervisionado ¢ uma pratica profissional em situagdo real de

trabalho e assumido como ato educativo no IFC, realizado em empresas e outras organizagdes
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publicas e privadas, a luz da legislagdo vigente e conforme diretrizes especificas editadas pelo
Conselho Nacional de Educagao.

Embora nao seja uma exigéncia curricular deste PPC, havendo disponibilidade de
recursos financeiros, o IFC Videira oferece 01 (uma) vaga de estdgio na area administrativa
exclusivamente aos alunos do Curso de EJA-EPT - Assistente Administrativo. Os candidatos sdo
selecionados através de analise de curriculo e entrevista.

Além do estagio, como mencionado no item 4.2.2, o curso pretende oferecer aos
estudantes a oportunidade de participar de visitas técnicas na area de administracdo, palestras,
debates e mesas redondas de interesse da comunidade estudantil, podendo ainda participar de feiras

de atividades entre Campi.

4.2.4 Organizacgao dos tempos e espagos

Como mostram as Diretrizes da EJA do IFC, sdo considerados como espagos de
ensino-aprendizagem os ambientes onde o sujeito vive suas praticas sociais, seja no campo, na
cidade, na comunidade, no trabalho, nos presidios, nos hospitais, no territério, nos Campi e outros
locais onde possam se realizar as praticas de ensino. Os tempos formativos da EJA-EPT atendem as
especificidades da modalidade, a realidade local do publico e sua relacdo com o mundo do trabalho.
Os tempos, ndo excludentes, sdo:

I — séries anuais;

II — moédulos;

III — periodos semestrais;

IV — ciclos;

V —regime de alternancia;

VI - forma diversa de organizagdo, sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o
recomendar.

O curso EJA-EPT Assistente Administrativo ¢ oferecido por componentes curriculares
organizados em modulos, com integragdo e/ou interdisciplinaridade entre os componentes
curriculares descritos na matriz curricular deste PPC. A integra¢do poderd se dar dentro de um
modulo (horizontal) ou mesmo através dos componentes curriculares de todo o curso (vertical).

Os componentes curriculares que forem divididos em dois, trés ou quatro mddulos terdo
que ser cursados em sequéncia. Nao sera permitido, por exemplo, matricular-se no componente 111
antes do II ou do I. No entanto, o estudante que ja tiver concluido um componente curricular no
primeiro ou no segundo ano de Ensino Médio em outra institui¢do de ensino, poderd apresentar o

historico escolar e ementa da disciplina a Coordenagdo do curso, que podera, junto com o
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Colegiado, validar esse componente, oferecendo ao estudante a oportunidade de se matricular no
componente II ou III, de acordo com o resultado da validagao.

Cada modulo dura aproximadamente um semestre letivo, podendo ser um pouco mais
ou um pouco menos, a depender da carga horaria de cada componente curricular. O curso total pode
ser feito em, no minimo, 01 ano e 07 meses (sem contar o periodo de férias). Dentro de cada
moddulo, os componentes curriculares sao ofertados ao longo da semana, sendo 01 componente por
noite. Assim que termina o primeiro componente, outro, do mesmo modulo, passa a ser ofertado no
lugar. Como este PPC prevé o fluxo continuo de matriculas, o aluno pode se matricular a qualquer

tempo, ingressando no primeiro componente curricular a ser iniciado na época em que se matricula.

4.2.5 Da mediacao

A mediagdo esta presente na perspectiva da escola cidada, na qual o professor deixa de
ter um carater estatico e passa a ter um carater significativo para o estudante, tendo consequéncia no
processo ensino-aprendizagem e na permanéncia dos estudantes na EJA-EPT. A mediagdo, no inicio
de cada periodo letivo, permite atividades de reconhecimento do eu individual e das relagdes com o
grupo.

A mediacao serd feita pela Coordenacgdo do curso e pelo docente de cada componente
curricular, preferencialmente licenciado e/ou com experiéncia na EJA-EPT, de acordo com a
proposta pedagdgica prevista no PPC. Ao se matricular, o aluno ¢ convidado para uma entrevista
com a Coordenagdo, que ird fazer o acolhimento, conhecer o perfil do estudante e levantar as
adaptacdes necessarias. Em seguida, as informacdes serdo repassadas ao grupo de professores do
estudante.

O docente de cada componente, entdo, passa a ser o mediador, permitindo-se ter
conhecimento das trajetérias de vida (escolar/profissional) dos estudantes e socializando as
informagdes com o grupo de professores que atuam na EJA-EPT, atuando juntos para adaptar a
proposta pedagogica a realidade do aluno.

O trabalho do professor como mediador visa, além do desenvolvimento do vinculo de
afetividade, a facilitar as relagdes entre as diferentes areas do conhecimento e as interligacdes entre
os contetdos.

O docente como mediador, durante as aulas, faz uso de anotagdes sobre as producdes
dos/das estudantes, dossié, relatorios descritivos, de desempenho individual, entre outros, para obter
elementos que visem ao acompanhamento do processo ensino — aprendizagem, discutindo-os com
os docentes dos componentes curriculares e, caso necessario, em conjunto proporem estratégias

visando a superagdo de dificuldades encontradas.
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No Curso EJA-EPT — Assistente Administrativo — os docentes serdo incentivados a
registrar atividades realizadas com os alunos durante o periodo em que estiverem ministrando o
componente curricular. Poderdo ser videos, fotos, produgdes textuais, cartazes, trabalhos artisticos
etc. Serd uma forma de registro histérico do curso no Campus Videira ¢ uma maneira de
acompanhar a producdo de conhecimento da turma. Além disso, ¢ importante que alunos da EJA
visualizem seus progressos de forma continua, podendo registrar sua trajetéria e, através dela,

sentirem-se motivados a continuar os estudos € a buscar mais conhecimentos.

4.2.6 Aproveitamento de estudos

O estudante que demonstrar, a qualquer tempo, aproveitamento no curso de EJA-EPT,
fara jus a obtengcdo do correspondente diploma, com validade nacional, tanto para fins de
habilitacdo na respectiva area profissional, quanto para atestar a conclusdo do ensino médio,
possibilitando o prosseguimento de estudos em nivel superior.

Todos os cursos e programas EJA-EPT preveem a possibilidade de conclusdo, a
qualquer tempo, desde que demonstrado aproveitamento e atingidos os objetivos desse nivel de
ensino, mediante avalia¢do e reconhecimento por parte da respectiva institui¢ao de ensino.

Os cursos e programas de EJA-EPT do IFC poderdao aferir e reconhecer, mediante
previsio no PPC, habilidades e conhecimentos obtidos em processos formativos formais,
nao-formais e informais.

No curso EJA-EPT Assistente Administrativo do IFC Videira, o aproveitamento de
componentes curriculares sera realizado através de andlise do histdrico escolar do(a) aluno(a) e

deliberacdo do Colegiado. A solicitacdo sera feita no Registro Académico

4.3 Atividades Nao Presenciais

O Curso EJA-EPT — Assistente Administrativo — serd oferecido de forma presencial,
com até¢ 20% da carga horaria total do curso de forma ndo presencial. A intencionalidade
pedagdgica da oferta desse percentual em EaD ¢ estimular a independéncia do estudante em relagao
aos estudos e também em relacdo ao uso de tecnologias. Para tal, serd utilizado material pedagogico
de apoio, disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). A escolha sera pelo uso do
SIGAA, por se tratar de um ambiente que o aluno acessa desde o ingresso no IFC, facilitando a
familiarizacdo com o AVA.

A mediacdo pedagdgica nos momentos em que o estudante estiver fazendo

atividades ndo presenciais serd feita pelos professores. O docente responsavel pelo componente
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curricular fard o planejamento, elaboracdo de materiais ¢ mediacdo pedagdgica. A depender da
quantidade de turmas ou discentes, outros docentes poderdo ser acrescentados para atender
atividades de mediagdo pedagdgica. A mediacao inclui atendimento aos alunos, entrega de material
impresso, orientacao ao uso de computadores no campus e criagdo de grupos de estudos voltados ao
ensino a distancia.

A infraestrutura estabelecida e disponivel para os estudantes e professores prevera
suporte tecnoldgico, cientifico e instrumental aos componentes curriculares em EaD, como
computadores, laboratorios especificos, ambiente de gravagdo e/ou transmissao de aulas, além do
apoio do NEAD (Nucleo de Educagado a Distancia) do Campus.

A elaboragdo de materiais para atividades ndo presenciais esta sendo feita no Campus
Videira desde o inicio da adequacgdo deste PPC a nova Organizacao Didatica. Os professores tém se
reunido e planejado essas atividades em conjunto, sendo que algumas disciplinas ja tém conteudo
pronto, como material de leitura para postagem, trilhas de aprendizagem e videoaulas. A ideia ¢ que
os alunos j& tenham acesso a esse material e sejam orientados a utiliza-los desde o inicio do ano
letivo de 2023.

As aulas e/ou demais atividades pedagogicas podem ser gravadas no Campus com o
suporte tecnoldgico do Técnico em Audiovisual do Campus Videira. Além disso, os estudantes
terdo acesso aos laboratdrios de informética e computadores da Biblioteca, caso ndo tenham acesso
a computadores em sua residéncia, para realizacao de atividades ndo presenciais.

E importante frisar que a Organizagio Didatica do IFC afirma, em seu Artigo 24,
pardgrafo 2°, que “nos cursos de qualificagdo profissional e educacdo de jovens e adultos, o
docente pode utilizar material digital ou impresso para acesso aos conteudos dos componentes
curriculares.” Sendo assim, fica a critério do docente trabalhar com material impresso ou ambiente
virtual de aprendizagem. De toda forma, os materiais didaticos a serem utilizados, sejam eles
postados em AVA ou impressos, necessitam passar pela apreciagdo do NEAD, que orienta os
docentes em relacdo a articulacdo e a interacao desses materiais com as aulas presenciais.

O trabalho com atividades ndo presenciais necessita de constante formagao docente,
para que sejam produzidos materiais especificos, planos de aulas e de ensino, trilhas de
aprendizagem, avaliacdo e interacdo entre docentes e estudantes. Sendo assim, a Coordenagdo do
curso, em parceria com a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo e com o NEAD, fardo o
planejamento periddico de formacgdes, garantindo assim o melhor aproveitamento dos estudantes

nessa modalidade.
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4.4. Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR EJA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1° Médulo 2° Médulo 3° Médulo 4° Modulo

Disciplinas

Carga @ @ Carga © @ Carga & @ Carga @ © Carga

i arga argal arga arga arga arga arga arga
Basicas Horaria rg rg horéria g g horéria g g horaria g g horéria de
horéria horéria horéria horéria horéria horéria horéria horéria
Presencial Presencial Presencial Presencial Pesquisa e
EAD (h) Total (h), EAD (h) Total (h), EAD (h) Total (h) EAD (h) Total (hh)
(h) (h) (h) (h) Extensao

Lingua
48 12 10
Portuguesa |

Lingua
48 12 165 10
Portuguesa I

Lingua
36 9 10
Portuguesa Il

Educagao

Fisica |
60

Educagéo
24 6
Fisica Il

Artes 36 9 45

Quimica | 36 9

Quimica Il 36 ¢ 120

Quimica Il 24 6

Lingua
Estrangeira 36 9 45

Inglés

Biologia | 36 9

Biologia Il 36 ¢ 120

|Biologia Ill 24 6

Matematica | 48 12

IMatemética I 48 12 165

IMatemética i 36 9

Sociologia | 24 6 12

Sociologia Il 24 6 90 10

Sociologia Il 24 6 10

Filosofia | 24 6
60

Filosofia Il 24 6

Historia | 24 6

Histéria Il 36 9 120

Historia 11 36 9

Geografia | 24 6

Geografia Il 24 6 90

Geografia lll 24 6

Fisica | 36 ¢ 120
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Carga
Disciplinas de . Carga . Carga Carga
. i horaria K .

qualificacao . horaria X horaria| horaria
Presencial

profissional EAD (h) h) EAD (h)| Total (h)

Informatica )
Basica

Organizagéo

Empresarial

Creditagdo da

curricularizagédo 8
de pesquisa e

extensao

Carga Horaria
Ead 66 72 72 72

Carga horaria de
Pesquisa e
70
Extenséo -

disciplinas

4.4.1 Representacao grafica da matriz curricular
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EJA - ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Mddulo

20% EAD
80% PRESENCIAL

4.5. Ementario

EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES

PRIMEIRO MODULO

LINGUA PORTUGUESA | — 60h

Dominar os recursos expressivos da linguagem verbal (escrita e oral),
Obietivo relacionando texto/contexto, mediante a natureza, fungdo, organizagdo,
) estrutura, de acordo com as condi¢cdes de produgdo, recepgao (intencao,

época, local, interlocutores).

Lingua padrdo e variacao linguistica. Analise, interpretacao, leitura e producao
textual. Coeréncia e coesdo em textos. Estudo dos géneros textuais e dos
tipos de texto.
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Referéncias
Bibliograficas

Basica:

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e
compreender: os sentidos do texto . 3.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2011. 216
p. ISBN 9788572443272 (broch.).

FAVERO, L. Coes3o e coeréncia textuais. 112 ed. S3o0 Paulo: Atica, 20009.

GERALDI, J. W. (org.). O texto na sala de aula. S3o Paulo: Anglo, 2012

Complementar:

FARACO, Carlos Alberto. Oficina de texto. 11. ed. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2014.
327 p. ISBN 9788532628107.

DIONISIO, Angela Paiva (org.) et alii. Géneros textuais e ensino. 5.ed. Rio de
Janeiro: Lucerna, 2010.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia
textual. 18.ed. S3o Paulo: Contexto, 2011. 118p. ISBN 9788585134600
(broch).

BAGNO, M. A lingua de Euldlia: novela sociolinguistica. 172 ed. Sdo Paulo;
Contexto, 2011

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. A coesdo textual.22. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2010. 84 p. ISBN 9788585134464

LINGUA PORTUGUESA I1- 60h

Ementa

Compreender as redes de diferencas e semelhancgas entre a lingua oral e a
lingua escrita e seus cddigos sociais, contextuais e linguisticos. Compreender
a diferenca entre texto literdrio e texto informativo. Estudar textos literarios,
conhecendo seus géneros.

O texto literario. Géneros literarios. Literatura Brasileira dos séculos XIX e XX.
Tema transversal: Processo de envelhecimento, respeito e valorizagao do
idoso.

Referéncias
Bibliograficas

Basicas
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FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e
redacdo. 16.ed. S3o Paulo: Atica, 2003.

BOSI, Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira. 49. ed. Sdo Paulo:
Cultrix, 2013. 567 p. ISBN 9788531601897.

MIRANDA, M. Brasil, Africa e Portugal: Tramas histéricos e lacos culturais. 12
ed. Curitiba: Appris, 2012.

Complementar:

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués
contemporaneo. 6. ed. rev. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

COUTINHO, A. A Literatura no Brasil. Vol.l - VI. 72 ed. Sdo Paulo: Global, 2004.

DE NICOLA, J. Literatura brasileira: das origens aos nossos dias. 182 ed. Sao
Paulo: Scipione, 2011.

KOCH, I.; TRAVAGLIA, L. C. Texto e coeréncia. 132 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. A coesdao textual.22. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2010. 84 p. ISBN 9788585134464

LINGUA PORTUGUESA il — 45h

Estabelecer relagdes dialdgicas entre textos. Estudar géneros textuais
pertinentes a area de administracdo: ata, relatorio, mensagem escrita, etc.

Aspectos gramaticais relevantes: pontuacdo, acentuacdo, concordancia
nominal e verbal. Técnica e pratica de oratdria: seminario. Redacdo
dissertativa.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabuldrio ortografico da lingua
portuguesa. 5. ed. Sdo Paulo, SP: Academia Brasileira de Letras, 2009.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev.,, ampl. e
atual. conforme o novo acordo ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2009. 671 p. ISBN 9788520923184.

VAL, Maria da Gracga Costa. Redagao e textualidade. 3. ed. S3o Paulo: Martins
Fontes, 2006.

Complementar:
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CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués
contemporaneo. 6. ed. rev. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. BOSI, Alfredo.
Histéria concisa da literatura brasileira. 36.ed. Sao Paulo: Cultrix, 2004.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. 22. ed. Sao Paulo:
Contexto, 2010. 84 p.

MARCUSCHI, L. A. Géneros textuais: definicdo e funcionalidade. In: DIONISIO,
A. et al. Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

POLITO, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibigdes.111. ed. rev.
atual. e ampl. S3o Paulo: Saraiva, 2006. 312 p. ISBN 9788502056534

FIORIN, José Luiz.Argumentac¢do (nova edi¢ao).Editora Contexto 2022 288 p.
ISBN 9786555410662

EDUCAGAO FiSICA I - 30h

Compreender as possibilidades da cultura corporal; apropriar-se das
diferentes formas de manifestacdo da cultura corporal; compreender o
sentido/significado das praticas corporais na contemporaneidade.

A cultura corporal e suas dimensGes sdcio-histdricas dentro do movimento
corporal. Educagdo alimentar e conhecimentos sobre o corpo. Tema
transversal: Educacao alimentar e nutricional.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

FREIRE, J. B. Educacao de corpo inteiro: teoria e pratica da educacao fisica.
Sdo Paulo, SP: Scipione, 2009. 199 p. (Colecdo Pensamento e acdo na sala de
aula) ISBN 9788526276895(broch.).

NAHAS, Markus V. Atividade fisica, saude e qualidade de vida : conceitos e
sugestbes para um estilo de vida ativo / Markus Vinicius Nahas. — 7. ed. —
Floriandpolis, Ed. do Autor, 2017. 362 p. :il. ISBN 978-8583961055

SOARES, C. L. Educacdo fisica: raizes européias e Brasil. 4a ed. Campinas, SP:
Autores Associados, 2007. 143 p. (Educacdo contemporanea). ISBN
9788574960180.

Complementar:
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COUTINHO, N. F. Basquetebol na escola. 3a ed. Rio de Janeiro: Sprint, 2007.
150 p. ISBN 8573321326.

KUNZ, E. Didatica da educacdo fisica: volume 1. 4a ed. ljui, RS: UNIJUI, 2009.
(Colecdo Educacao Fisica) ISBN 857429053X (v.1).

MACHADO, A. A. Voleibol: do aprender ao especializar. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006. xvi, 216 p. (Educacdo fisica no ensino superior).
ISBN 8527711540.

MEDINA, J. P. S. A educacdo fisica cuida do corpo e ... mente. 24a ed.
Campinas: Papirus, 2008. 96 p.; 21 cm ISBN 8530802934.

MEDINA, J. P. S. O brasileiro e seu corpo: educagao e politica do corpo. 12a ed.
Sao Paulo: Papirus, 2009. 135 p. ISBN 8530805208.

EDUCACAO FiSICA II- 30h

Desenvolver os conteldos sistematizados da cultura corporal que foram
socialmente produzidos e historicamente acumulados.

Ementa

As praticas corporais, expressdo corporal e suas manifestacdes por meio das
ginasticas, esportes coletivos, individuais, alternativos e Ilutas. Tema
transversal: educacdo alimentar e nutricional.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

COUTINHO, N. F. Basquetebol na escola. 3a ed. Rio de Janeiro: Sprint, 2007.
150 p. ISBN 8573321326.

EHRET, A. Manual de handebol: treinamento de base para criangas e
adolescentes. S3o Paulo: Phorte, 2008. 229 p. ISBN 9788576550648.

FERNANDES, J. L. Atletismo: corridas. 32 ed., rev. e ampl. Sdo Paulo: EPU,
2003. 156 p. ISBN 9788512362007.

Complementar:
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FERNANDES, J. L. Atletismo: langamentos e arremesso. 22 ed. rev. ampl. Sdo
Paulo: EPU, 2003. 129p. ISBN 8512361905 (broch.).

FERNANDES, J. L. Atletismo: os saltos. 22 ed., rev. e ampl. Sdo Paulo, SP: EPU,
2003. 125 p. ISBN 8512361808. MUTTI, D. Futsal: da iniciacdo ao alto nivel. 22
ed. rev. e ampl. S3o Paulo: Phorte, 2003. xiv, 306p. ISBN 8586702625

KROGER, C.; ROTH, K. Escola da bola: um ABC para iniciantes nos jogos
esportivos. 2a ed. S3o Paulo: Phorte, 2005. 208 p. ISBN 8576550261 (broch.).

MACHADO, A. A. Voleibol: do aprender ao especializar. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006. xvi, 216 p. (Educagdo fisica no ensino superior).
ISBN 8527711540.

MUTTI, D. Futsal: da iniciacdo ao alto nivel. 22 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo:
Phorte, 2003. xiv, 306p. ISBN 8586702625

ARTES —45h

Objetivo

Fruir, analisar e refletir sobre diversas formas de expressdes artisticas,
desenvolvendo, a partir da experimentacdo e da reflexao critica, a expressao
criativa propria. Conhecer, conceituar e discriminar a musica (arte e o som)
enquanto fendmeno fisico; Compreender e perceber os elementos basicos da
dimensdo da linguagem musical. Conhecer e experimentar formas variadas de
artes visuais, desde as tradicionais, como a pintura,

a gravura, a escultura, o desenho, ampliando o repertdrio tedrico-pratico para
meios e modos de apresentacdo diversos, caracteristicos da arte
contemporanea. Conhecer e refletir sobre a Histéria da Arte.

A Arte como conhecimento, producdo humana, social e cultural; Arte e
patrimbénio; A producdo artistica e os processos criativos; Musica como
dimensdo da linguagem; Processos e agentes da producdo musical na
industria cultural; Instrumentos musicais; Parametros sonoros e seus
desdobramentos; Histdria da musica; Percussao corporal; Artes visuais: Arte
contemporanea; Criacdo e registro; Relacdes entre Arte, cultura e sociedade.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

ARGAN, G. C. Arte moderna: do iluminismo aos movimentos
contemporaneos. Sdo

Paulo: Companhia das Letras, 1992.

GOMBRICH, E.H. (Ernst Hans). A histdria da arte. 162 ed. Rio de Janeiro (RJ):
LTC, 1999.

CAUQUELIN, A. Arte contemporanea: uma introdug¢do. S3o Paulo: Martins,
2005.
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Complementar:

FERRAZ, M. H. C. T.; FUSARI, M. F. R. Arte na educagao escolar. S3o Paulo:
Cortez, 2010.

PROENCA, G. Histéria da Arte. S3o Paulo. Atica, 1999.

RICHTER, I. R. Interculturalidade e estética do cotidiano. Campinas: Mercado
das Letras, 2003.

SEVERIANO, J.; MELLO, Z. H. A Cang¢dao no tempo: 85 anos de mdusicas
brasileiras: vol.1: 1901-1957

SCHWAMBACH, D. Estrutura e percepg¢ao da musica. 2006 (Apostila)

INFORMATICA - 60h

Apresentar o mundo da tecnologia e da comunicagdo virtual, o mundo da
internet e das redes sociais, assim como familiarizar o estudante com o
computador e com os diferentes recursos bdasicos da informatica.

Referéncias
Bibliograficas

Estrutura basica do computador; O mundo da internet e das redes sociais;
Conceitos bdsicos de editor de texto, apresentacdo de slides e planilhas

eletronicas. Tema transversal: Meio ambiente e sustentabilidade

Basica:

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introdugdo a informatica. 8. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2004. xv, 350 p. ISBN 8587918885.

NORTON, Peter. Introdugao a informatica. Sao Paulo: Pearson Makron Books,
2009. - 619 p. + 1 CD-ROOM. —ISBN 9788534605151.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 8. ed. rev. e
atual. Sdo Paulo: Campus, Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 391 p. ISBN
9788535243970.

Complementar:
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MORIMOTO, Carlos E. Hardware Il: o guia definitivo . Porto Alegre: Sul
Editores, 2013. 1086 p. ISBN 9788599593165.

FOROUZAN, Behrouz A.; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da ciéncia da
computagcdo. S3o Paulo: Cengage Learning, 2012. xiv, 560 p. ISBN
9788522110537.

CARTER, Gerald. LDAP: administracdo de sistemas . Rio de Janeiro, RJ: Alta
Books, 2009. xiii, 263 p. ISBN 9788576083139.

FEDELI, Ricardo Daniel; POLLONI, Enrico Giulio Franco; PERES, Fernando

Eduardo. Introdugdao a ciéncia da computagao. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010. xvi, 250 p.

DALE, Nell; LEWIS, John. Ciéncia da computagao. 4. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, c2011. xx, 436 p. ISBN 9788521617419.

SEGUNDO MODULO

LEGISLAGAO E DIREITOS TRABALHISTAS — 30h

Objetivo

Conhecer os principais aspectos das rela¢des trabalhistas e sua legislagao.

Hierarquia das leis. Introducdo a legislacdo trabalhista e previdenciaria.
Relagdo empregador e empregado. Contrato de trabalho: generalidades,
modalidades, clausulas essenciais, rescisdo. Jornada de trabalho. Beneficios
previdenciarios. Tema transversal: Educacdo ambiental.

Referéncias
Biinogréﬁcas

Basica:
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CARRION, Valentin. Comentarios a consolidagdo das leis do trabalho:
legislagdo complementar, jurisprudéncia. 35. ed. atual. S3o Paulo, SP: Saraiva,
2010. 1322 p.

CASSAR, Vdlia Bomfim. Direito do trabalho. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2015. Editora Método, 1349 p.

SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e
periculosidade: aspectos técnicos e praticos. 11. ed. Sdo Paulo: LTr, 2012. 256

p.

Complementar:

LIMA, Francisco Meton Marques de. Elementos de direito do trabalho e
processo trabalhista. Sdo Paulo, LTR, 2007.
SCHWARZ, Rodrigo Garcia. Curso de Iniciagao ao Direito do Trabalho. Rio de

Janeiro, Elsevier, 2010.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Iniciagdo ao Direito do Trabalho.
S3do Paulo, LTR, 2011.

PAULO, Vicente; ALEXANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional
descomplicado. 15. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2016.

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao/htm>

BRASIL. Decreto-lei n. 5.452, de 10 de maio de 1943. Consolidagao das Leis do
Trabalho. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao/htm>

QUIMICA | — 45h

Propiciar ao aluno reconhecer os materiais, as substancias presentes nas
diversas atividades do seu dia a dia, além da compreensao das transformacdes
guimicas nos processos naturais, industriais, agricolas e
tecnoldgicos, reconhecendo a Quimica como uma criacdo humana.

Introducdo a quimica. Estudo da matéria e suas transformagGes. Modelos
atomicos. Tabela Periddica. Ligagcdes quimicas. Compostos inorganicos.
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Basica:

CISCATO, Carlos Alberto Mattoso; PEREIRA, Luis Fernando (Autor). Planeta
quimica: volume Unico . Sdo Paulo, SP: Atica, 2008. 784 p.

PERUZZO, Tito Miragaia; CANTO, Eduardo Leite do. Quimica: na abordagem do
cotidiano. 3. ed. S3o Paulo: Moderna, 2007. 760 p.

MATEUS, Alfredo Luis. Quimica na cabega. Belo Horizonte: UFMG, 2001. 127
p.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

MORTIMER, Eduardo Fleury; MACHADO, Andrea Horta. Quimica para o
ensino médio: [volume Unico com questdoes do ENEM]. Sdo Paulo: Scipione.
2002. 398 p. (Série Parametros.)

VANIN, José Atilio. Alquimistas e quimicos: o passado, o presente e o futuro.
2.ed.refor. S3o Paulo: Moderna, 2005. 119 p. (Colecdo polémica).

SANTOS, W. L. P, MOL, G. S. Quimica & Sociedade. Vol. tnico. S3o Paulo: Nova
Geracao, 2005.

REIS, Martha. Quimica: meio ambiente, cidadania e tecnologia - vol. 1. 12 ed.

Sao Paulo: FTD, 2010
USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica. 7.ed. v. Unico. S3o Paulo: Saraiva, 2006

QUIMICA Il - 45h

Propiciar ao aluno reconhecer os materiais, as substdncias presentes nas
diversas atividades do seu dia a dia, além da compreensao das transformacodes
guimicas nos processos naturais, industriais, agricolas e
tecnoldgicos, reconhecendo a Quimica como uma criacdo humana.

Massa de substancias quimicas. Rea¢Oes quimicas. Estequiometria. Solugdes.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

CISCATO, Carlos Alberto Mattoso; PEREIRA, Luis Fernando (Autor). Planeta
quimica: volume Unico . S3o Paulo, SP: Atica, 2008. 784 p.

PERUZZO, Tito Miragaia; CANTO, Eduardo Leite do. Quimica: na abordagem do
cotidiano. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2007. 760 p.

MATEUS, Alfredo Luis. Quimica na cabega. Belo Horizonte: UFMG, 2001. 127
p.

Complementar:
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MORTIMER, Eduardo Fleury; MACHADO, Andrea Horta. Quimica para o
ensino médio: [volume uUnico com questdoes do ENEM]. Sao Paulo: Scipione.
2002. 398 p. (Série Parametros.)

VANIN, José Atilio. Alquimistas e quimicos: o passado, o presente e o futuro.
2.ed.refor. Sdo Paulo: Moderna, 2005. 119 p. (Cole¢do polémica).

SANTOS, W. L. P, MOL, G. S. Quimica & Sociedade. Vol. tnico. Sdo Paulo: Nova
Geragdo, 2005.

REIS, Martha. Quimica: meio ambiente, cidadania e tecnologia - vol. 1. 12 ed.
S3do Paulo: FTD, 2010

USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica. 7.ed. v. Unico. Sdo Paulo: Saraiva, 2006

QUIMICA 11l - 30h

Propiciar ao aluno reconhecer os materiais, as substancias presentes nas
diversas atividades do seu dia a dia, além da compreensdo das transformacgdes
guimicas nos processos naturais, industriais, agricolas e
tecnolégicos, reconhecendo a Quimica como uma criacdo humana.

Introducdo a quimica organica. Estudo do Carbono. Fungdes Organicas.

Basica:

CISCATO, Carlos Alberto Mattoso; PEREIRA, Luis Fernando (Autor). Planeta
quimica: volume Unico . S3o Paulo, SP: Atica, 2008. 784 p.

PERUZZO, Tito Miragaia; CANTO, Eduardo Leite do. Quimica: na abordagem do
cotidiano. 3. ed. S3o Paulo: Moderna, 2007. 760 p.

MATEUS, Alfredo Luis. Quimica na cabega. Belo Horizonte: UFMG, 2001. 127
p.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

MORTIMER, Eduardo Fleury; MACHADO, Andrea Horta. Quimica para o
ensino médio: [volume Unico com questdes do ENEM]. Sdo Paulo: Scipione.
2002. 398 p. (Série Parametros.)

VANIN, José Atilio. Alquimistas e quimicos: o passado, o presente e o futuro.
2.ed.refor. S3o Paulo: Moderna, 2005. 119 p. (Colecdo polémica).

SANTOS, W. L. P., MOL, G. S. Quimica & Sociedade. Vol. tnico. Sdo Paulo: Nova
Geracao, 2005.

REIS, Martha. Quimica: meio ambiente, cidadania e tecnologia - vol. 1. 12 ed.
S3o Paulo: FTD, 2010

USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica. 7.ed. v. Unico. Sdo Paulo: Saraiva, 2006
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INGLES — 45h

Desenvolver as quatro habilidades linguisticas basicas (falar, ouvir, ler e
escrever), com énfase na leitura e compreensdao de textos. Conhecer
diferentes aspectos culturais de paises falantes da lingua inglesa. Conhecer e
utilizar recursos on-line (ferramentas de traducdo, exercicios em sites, jogos
educativos e dicionarios).

A importancia da Lingua Inglesa, estratégias de leitura em lingua inglesa.
Vocabulario técnico na area de administragdo. Pronouns (subject/object),
Simple Present, Present Continuous, Simple Past, Future, Modal Verbs.
Aspectos culturais da Lingua Inglesa. Tema transversal: educacdo para o
transito.

Basica:

MARTINEZ, P. Didatica de linguas estrangeiras. S3o Paulo: Pardbola Editorial,
2009. 109 p. (Estratégias de Ensino 15). ISBN 9788579340079.

PAIVA, V. L. M. O. Ensino de lingua inglesa no ensino médio: teoria e
pratica. Sao Paulo: Edicdes SM, 2012. 183 p. (Somos mestres). ISBN
9788576759881.

SANTOS, D. Ensino de lingua inglesa: foco em estratégias. Barueri: Disal, 2012.
343 p. ISBN 9788578441050.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

JACOBS, M. A. Como nao aprender inglés: edicao definitiva: erros comuns e
solucdes praticas. Rio de Janeiro: Campus, 2002. xii, 254 p.

LINGUA estrangeira e didatica. Petrépolis, RJ: Vozes, 2010. 166p. (Como bem
ensinar)

MICHAELIS: diciondrio escolar inglés: inglés-portugués,  portugués-inglés.
2. ed. Sdo Paulo, SP: Melhoramentos, c2008. 843  p.

MURPHY, R. Basic Grammar in Use. 3rd edition. Cambridge: CUP, 2010.

VALLANDRO, L. Diciondrio SpeakUp: inglés - portugués, portugués - inglés.
Rio de Janeiro: Globo, 1997. 574 p.

BIOLOGIA | —45h
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Objetivo

Realizar a introdugdo do ensino de Biologia.

Origem da vida. Caracteristicas gerais dos seres vivos. Reconhecimento das
principais classes de moléculas que constituem os seres vivos. Citologia.
Metabolismo energético. Nog¢des basicas de reprodugdo, embriologia e
histologia animal. Métodos contraceptivos e ISTs. Tema transversal: educacgao
alimentar e nutricional (Res. 02/2012/MEC/CEB).

Basica:

AMARBIS, J. M. ; MARTHO, G. R. Biologia. — Obra em 3v. - 2 ed rev. e atual. Sdo
Paulo: Moderna, 2002. 464 p.

LINHARES, S.; GEWANDSZNAIJDER, H. P. Biologia Hoje. - 3 ed. - S50 Paulo:
Atica, 2016.

RAVEN, P. H. et al. Biologia Vegetal. — 7 ed. — tradugdo Ana Cldudia de Macédo
Vieira et al. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 830 p.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

ALBERTS, Bruce et al. Fundamentos da biologia celular. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2011. xx, 843 p. (Biblioteca Artmed). ISBN 9788536324432.

CHEIDA, L. E. Biologia Integrada. Obra em 3 v. Sao Paulo: FTD, 2002.

KAWAMOTO, Emilia Emi. Anatomia e fisiologia humana. 2. ed., rev. e ampl.
Sao Paulo: EPU, 2003. 189 p. ISBN 9788512127200.

LOPES, S. BIO. - volume unico. - 1. ed. - Sdo Paulo: Saraiva, 2004. 606 p.

LOPES, S.; ROSSO, S. Biologia — volume Unico. — 1 ed. — Sdo Paulo: Saraiva,
2005. 604p.

MACHADO, S. Biologia: ciéncia & tecnologia. — volume Unico — 1 ed.- Sao
Paulo: Scipione, 2009. 688 p.

PAULINO, W. R. Biologia atual. Obra em 3 v. - 14. ed. - S30 Paulo: Atica, 2002.
303p.

WILSON, E. O. Diversidade da vida. - 1 ed. — traducdo: Carlos Afonso
Malferrari. — S3o Paulo: Companhia das Letras, 1994. 447p.

BIOLOGIA Il —45h

Apresentar o estudo da biodiversidade e sua influéncia na vida do planeta.

Estudo dos virus. Sistematica dos seres vivos. Biodiversidade, caracterizagao
morfoldgica e fisiolégica dos diferentes dominios e reinos. Processo de
envelhecimento, respeito e valorizacdo do idoso (Res. 02/2012/MEC/CEB).

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
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LINHARES, S.; GEWANDSZNAGDER, F.; PACCA, H. Biologia Hoje. Sao Paulo:
Atica, 2016. 384 p. ISBN 9788508179572.

FREITAS, D. Uma abordagem interdisciplinar da botanica no ensino médio.
Shydo Paulo: Moderna, 2012. 160 p. (Cotidiano escolar Acdo docente). ISBN
9788516082451.

LEWINSOHN, T. M.; PRADO, P. |. Biodiversidade brasileira: sintese do estado
atual do conhecimento. 22 ed. Sdo Paulo, SP: Contexto, c2004. 1968. 176 p.
ISBN 8572442308.

Complementar:

CASTRO, P. R. C.; KLUGE, R. A; PERES, L. E. P. Manual de fisiologia vegetal:
teoria e pratica. Piracicaba: Agrondmica Ceres, 2005.

MODESTO, Z. M. M.; COLMA, A. Botanica. S3o Paulo: Pedagédgica e
Universitaria, 1981. 300 p.

PARIZZI, A. Anatomia humana basica. 22 ed. Passo Fundo: Ed. Universidade de
Passo Fundo, 2005. 246 p.

RAVEN, P. H.; EVERT, R. F.; EICHHORN, S. E. Biologia vegetal. 72 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. xxii, 831 p.

TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia vegetal. 42 ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2009.

BIOLOGIA Ill - 30h

Discutir aspectos da genética dos seres vivos.

Genética e noc¢Oes de biotecnologia. Evolugdo bioldgica. Ecologia. Tema
transversal: Educagao ambiental.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

FALCONER, D. S. Introdugdo a genética quantitativa. Vicosa: UFV-
Universidade Federal de Vicosa, 1987. 279 p.

LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, H. P. Biologia Hoje. - 3 ed. - S50 Paulo:
Atica, 2016.

PINTO-COELHO, Ricardo Motta. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre:
Artmed, c2000. 252 p. ISBN 978-85-7307-629-5.

WILSON, Edward O. Diversidade da vida. S3o Paulo: Cia das Letras, 2012. 525
p. ISBN 9788535921991.

Complementar:
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CHEIDA, L. E. Biologia Integrada. Obra em 3v. S3o Paulo: FTD, 2002.
LOPES, S. BIO. - volume Unico. 1. ed. - Sdo Paulo: Saraiva, 2004. 606 p.

LOPES, S.; ROSSO, S. Biologia — volume Unico. — 1 ed. — S3o Paulo: Saraiva,
2005. 604p.

MACHADO, S. Biologia: ciéncia & tecnologia. — volume Unico — 1 ed.- Sdo
Paulo: Scipione, 2009. 688 p.

PAULINO, W. R. Biologia atual. Obra em 3 v. - 14. ed. - Sdo Paulo: Atica, 2002.
303p.

PINTO, Cesar Augusto Brasil Pereira; SANTOS, Jodao Bosco dos; RAMALHO,
Magno Antonio Patto. Domesticacdo e melhoramento de plantas medicinais.
Lavras: Ed. UFLA, 2005. 39 p. (Textos Académicos).

RAMALHO, Magno AntOnio Patto; SANTOS, Jodo Bosco dos; PINTO, César
Augusto Brasil Pereira. Genética na agropecuaria. 3. ed. Sdo Paulo: Globo,
1994. 359 p. ISBN 8525006777.

RAMALHO, Magno Anténio Patto. Experimentagdo em genética: e
melhoramento de plantas. Lavras: Ed. UFLA, 2000. 303 p. ISBN 858769202x.
WILSON, E. O. Diversidade da vida. - 1 ed. — traducdo: Carlos Afonso
Malferrari. — S3o Paulo: Companhia das Letras, 1994. 447p.

ATENDIMENTO AO CLIENTE E ETICA — 45h

Identificar técnicas de atendimento ao cliente. Conhecer aspectos de
marketing empresarial. Refletir sobre relacdes pessoais e posturas éticas no
ambiente de trabalho.

Técnicas de atendimento ao cliente. Tipos de clientes. Satisfacdo do cliente.
Vendas inteligentes. Fidelizacdo de clientes; Pesquisa de satisfacdo. Exceléncia
em atendimento ao cliente. Marketing de vendas. RelacGes e condutas
profissionais.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracao de marketing. 12. ed. Sao
Paulo: Prentice-Hall, 2006. 750 p.

KOTLER, Philip; BLOMM, Paul N. Marketing de servigos profissionais. 2.ed.
Sao Paulo: Atlas, 1988. 511 p.

CHURCHILL, Gilbert A; PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para os
clientes. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2010. 626 p.

Complementar:
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BEKIN, Saul Faingaus. Endomarketing: como praticd-lo com sucesso. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, c2004. xv, 186 p.

KOTLER, Philip. Marketing para o século XXI: como criar, conquistar e dominar
mercados. Rio de Janeiro: Ediouro, 2009. 303 p.

ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e responsabilidade social nos negécios. 2. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2005. 340 p.

PASSOS, Elizete Silva. Etica nas organizagdes. S3o Paulo: Atlas, 2010. 184 p.

SA, A. Lopes de. Etica profissional. 6. ed.; rev. e ampl. S3o Paulo: Atlas, 2005.
262 p

TERCEIRO MODULO

MATEMATICA | — 60h

Aprender a construir e fazer célculos; Interpretar e utilizar a Matematica como
construcdo humana, relacionando seus conceitos ao cotidiano do educando.

Expressdes Algébricas; Equagbes do 1° grau; Equagbes do 2° grau; Teoria de
conjuntos, Estudo de Fungles: Afim, Quadratica, modular, exponencial e
logaritmica. Tema transversal: Educacdo para o transito.

Basica:

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. 22 ed.
renov. S3o Paulo: FTD, 2005.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAIN, David; PERIGO, Roberto;
ALMEIDA, Nilze de. Matematica: Ciéncias e AplicacGes. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

RIBEIRO, Jackson. Matematica: Ciéncia, Linguagem e Tecnologia. S3o Paulo:
Scipione, 2012.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

DANTE, L.R. Matematica: contexto e aplicacdes. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GENTIL, N.; GRECO, S. E.; SANTOS, C. A. M. Matematica. Colegao: Novo Ensino
Médio. S50 Paulo: Atica, 2003.

PAIVA, M. Matematica. Volume Unico. S3o Paulo: Moderna, 2005.

IEZZI, G., MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementar: Conjuntos
e Fungoes. Atual Editora: Sao Paulo, 1996.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C.; MACHADO, N. J. Fundamentos de matematica
elementar. 3.ed. S3o Paulo: Atual, 1985. v.9
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MATEMATICA Il — 60h

Compreender os conceitos, procedimentos e estratégias matematicas que
permitam aplicar seus conhecimentos em situacdes diversas, utilizando-os na
atividade tecnoldgica e nas atividades cotidianas.

Razdo e propor¢do; Sequéncias, Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares,
Anélise combinatdria
Tema transversal: Meio Ambiente.

Basica:

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. 22 ed.
renov. S3o Paulo: FTD, 2005.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto;
ALMEIDA, Nilze de. Matematica: Ciéncias e Aplicacdes. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

RIBEIRO, Jackson. Matematica: Ciéncia, Linguagem e Tecnologia. S3o Paulo:
Scipione, 2012.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

DANTE, L.R. Matematica: contexto e aplicacdes. S3o Paulo: Atica, 2003.

GENTIL, N.; GRECO, S. E.; SANTOS, C. A. M. Matematica. Colecdo: Novo Ensino
Médio. S3o Paulo: Atica, 2003.

PAIVA, M. Matematica. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

IEZZI, G., MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementar: Conjuntos
e Fungdes. Atual Editora: Sao Paulo, 1996.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C.; MACHADO, N. J. Fundamentos de matematica
elementar. 3.ed. S3o Paulo: Atual, 1985. v.9

MATEMATICA Il — 45h

Expressar de forma oral, escrita e gréfica as situagbes matematicas e valorizar
a precisdo da linguagem e as demonstragdes em Matematica, designar
conexdes entre os distintos temas matematicos e o conhecimento de outras
areas do curriculo.

Trigonometria, Matematica Financeira, Estatistica, Conceitos basicos de
Geometria analitica. Tema Transversal: Etica

Basica:
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Referéncias
Bibliograficas

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. 22 ed.
renov. S3o Paulo: FTD, 2005.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAIJN, David; PERIGO, Roberto;
ALMEIDA, Nilze de. Matematica: Ciéncias e AplicacGes. S3o Paulo: Saraiva,
2010.

RIBEIRO, Jackson. Matematica: Ciéncia, Linguagem e Tecnologia. S3o Paulo:
Scipione, 2012.

Complementar:

DANTE, L.R. Matematica: contexto e aplicacdes. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GENTIL, N.; GRECO, S. E.; SANTOS, C. A. M. Matematica. Colegdo: Novo Ensino
Médio. S3o Paulo: Atica, 2003.

PAIVA, M. Matematica. Volume Unico. S3o Paulo: Moderna, 2005.

IEZZI, G., MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementar: Conjuntos
e Funcdes. Atual Editora: Sao Paulo, 1996.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C.; MACHADO, N. J. Fundamentos de matematica
elementar. 3.ed. S3o Paulo: Atual, 1985. v.9

FILOSOFIA | - 30h

Objetivo

Oferecer aos alunos conhecimentos provenientes do saber filoséfico e das
teorias da filosofia para que possam olhar criticamente para a realidade que
0s cerca, posicionando-se responsavelmente como individuos e cidadaos.

Referéncias
Bibliograficas

O estudo de Filosofia. Sua origem e nascimento. Seus campos do
conhecimento. Principais periodos da histéria da filosofia e seus aspectos
contemporaneos. Teoria do conhecimento. A filosofia politica. Concepc¢des de
filosofia e métodos de investigacdo. Tema transversal: Educacdo alimentar e
nutricional.

Basica:

ARANHA, M. L. A. Filosofando: Introducdo a filosofia. 52 ed. S3o Paulo:
Moderna, 2013.

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 14. ed. S3o0 Paulo: Atica, 2010. 520 p.
ISBN 9788508134694.

VERNANT, J. P.; FONSECA, i. B. As origens do pensamento grego. 202 ed. Rio
de Janeiro; DIFEL, 2011.

Complementar:
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ARENDT, H. A condi¢do humana. 112 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitdria,
2010.

FLORENZANO, M. B. B. O mundo antigo: economia e sociedade: Grécia e
Roma. 62 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1986.

GAARDER, J. Mundo de Sofia: Romance da histéria da filosofia. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 1995.

LA TAILLE, Y. Moral e ética: dimensdes intelectuais e afetivas. Porto Alegre:
Artmed, 2006.

MARCONDES, D. Textos basicos de filosofia: dos Pré-socraticos a Wittgenstein.
62 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.

FILOSOFIA Il - 30h

Objetivo

Referéncias
Bibliograficas

Refletir, a partir do conhecimento filoséfico, sobre o significado do exercicio da
cidadania, sobre os direitos humanos na sociedade tecnolégica e globalizada.

Ciéncia: atitude cientifica, ciéncia na histéria, ciéncias da natureza, ciéncias
humanas. Concepcdes de ética e politica. Filosofia moderna e contemporanea.

Basica:

ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia: introducdo ao jogo e a suas regras. 16. ed.
Sao Paulo: Loyola, 2011.

ARENDT, Hannah. A condi¢do humana. 112 ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2010.

SANCHEZ VAZQUEZ, Adolfo. Etica. 34. ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2012.

Complementar:
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ARENDT, H. A condi¢do humana. 112 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitdria,
2010.

FLORENZANO, M. B. B. O mundo antigo: economia e sociedade: Grécia e
Roma. 62 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1986.

GAARDER, J. Mundo de Sofia: Romance da histéria da filosofia. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 1995.

LA TAILLE, Y. Moral e ética: dimensdes intelectuais e afetivas. Porto Alegre:
Artmed, 2006.

MARCONDES, D. Textos basicos de filosofia: dos Pré-socraticos a Wittgenstein.
62 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.

SOCIOLOGIA | - 30h

Objetivo

Contribuir para o desenvolvimento de uma postura reflexiva e critica do
estudante acerca da construgdao dos sujeitos, das institui¢des e da sociedade
em geral e, compreender as transformagdes no mundo do trabalho e o
impacto das tecnologias.

Contexto histérico do surgimento da Sociologia como ciéncia. O processo de
desnaturalizacdo ou estranhamento da realidade. O homem como ser social.
Socializacdo e o processo de construcao da identidade. As correntes tedricas
classicas do pensamento socioldgico.

Temas transversais: processo de envelhecimento, respeito e valorizagdo do
idoso; educacao e direitos humanos; educacao ambiental.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

ARAUJO, S.M. BRIDI, M. A. e MOTIM, B. L. Sociologia. S3o Paulo: Editora
Scipione, 2013. ISBN 9788510053501

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005. ISBN
978853630222-5.

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o ensino médio: volume Unico. 4. ed.
Sdo Paulo: Atual, 2014. 368 p. ISBN 9788535719475.

Complementar:
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CHAUI, Marilena de Souza. Cultura e democracia: o discurso
competente e outras falas. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. 367p.

COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade . 4. ed. Sdo
Paulo: Moderna, 2010. 488 p. ISBN 9788516065959 (broch.).

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducdo a sociologia. 8. ed. S50 Paulo: Atica,
1994. 144 p. ISBN 8508028563..

SELL, Carlos Eduardo. Sociologia classica: Marx, Durkhein e Weber . 6. ed., rev.
e atual. Petrépolis, RJ: Vozes, 2014. 176 p. (Colecdo Sociologia). ISBN
9788532639059.

TOSCANO, Moema. Introdugdo a sociologia educacional. 14. ed.. rev. ampl.
Petrdpolis : Vozes, 2010. 254 p. ISBN 9788532606242 (broch.).

SOCIOLOGIA Il - 30h

Objetivo

Contribuir para o desenvolvimento de uma postura reflexiva e critica do
estudante acerca da construgdao dos sujeitos, das institui¢des e da sociedade
em geral e, compreender as transformagdes no mundo do trabalho e o
impacto das tecnologias.

Cultura. Trabalho e Sociedade. Da Diferenca as Desigualdades Sociais:
comparacdo entre os dois conceitos. RelagGes raciais e étnicas. Género e
sexualidade.

Temas transversais: processo de envelhecimento, respeito e valorizagdo do
idoso; educacao e direitos humanos; educagao ambiental.

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
ARAUJO, S.M. BRIDI, M. A. e MOTIM, B. L. Sociologia. S3o Paulo: Editora
Scipione, 2013. ISBN 9788510053501

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005. ISBN
978853630222-5.

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o ensino médio: volume Unico. 4. ed.
Sao Paulo: Atual, 2014. 368 p. ISBN 9788535719475.
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Complementar:

CHAUI, Marilena de Souza. Cultura e democracia: o discurso
competente e outras falas. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. 367p.

COSTA, Cristina. Sociologia: introdugdo a ciéncia da sociedade . 4. ed. Sao
Paulo: Moderna, 2010. 488 p. ISBN 9788516065959 (broch.).

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugdo a sociologia. 8. ed. Sdo Paulo: Atica,
1994. 144 p. ISBN 8508028563..

SELL, Carlos Eduardo. Sociologia classica: Marx, Durkhein e Weber . 6. ed., rev.
e atual. Petrépolis, RJ: Vozes, 2014. 176 p. (Colecdo Sociologia). ISBN
9788532639059.

TOSCANO, Moema. Introdugao a sociologia educacional. 14. ed.. rev. ampl.
Petrdpolis : Vozes, 2010. 254 p. ISBN 9788532606242 (broch.).

SOCIOLOGIA Il - 30h

Ementa

Referéncias
Bibliograficas

Contribuir para o desenvolvimento de uma postura reflexiva e critica do
estudante acerca da construcdo dos sujeitos, das instituicdes e da sociedade
em geral e, compreender as transformac¢des no mundo do trabalho e o
impacto das tecnologias.

Impactos Sociais da Tecnologia. Divisdao social e sexual do trabalho. Crise no
mundo do Trabalho. Globalizacdo. Sociedade e Meio Ambiente.

Temas transversais: processo de envelhecimento, respeito e valorizagdo do
idoso; educacao e direitos humanos; educagao ambiental.

Basica:

ARAUJO, S.M. BRIDI, M. A. e MOTIM, B. L. Sociologia. S3o Paulo: Editora
Scipione, 2013. ISBN 9788510053501

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005. ISBN
978853630222-5.

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o ensino médio: volume Unico. 4. ed.
Sao Paulo: Atual, 2014. 368 p. ISBN 9788535719475.

Complementar:

CHAUI, Marilena de Souza. Cultura e democracia: o discurso
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competente e outras falas. 13. ed. S3o Paulo: Cortez, 2011. 367p.
COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade . 4. ed. Sado
Paulo: Moderna, 2010. 488 p. ISBN 9788516065959 (broch.).

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugdo a sociologia. 8. ed. S3o Paulo: Atica,
1994. 144 p. ISBN 8508028563..

SELL, Carlos Eduardo. Sociologia classica: Marx, Durkhein e Weber . 6. ed., rev.
e atual. Petrdépolis, RJ: Vozes, 2014. 176 p. (Colegao Sociologia). ISBN
9788532639059.

TOSCANO, Moema. Introdugdo a sociologia educacional. 14. ed.. rev. ampl.
Petrdpolis : Vozes, 2010. 254 p. ISBN 9788532606242 (broch.).

CONTABILIDADE BASICA | — 45h

Conhecer tramites contabeis necessarios para a drea de administragao.

Noc¢des basicas de contabilidade: receita; controle de custos fixos e variaveis;
formacgao de preco de venda; lucro liquido; fluxo de caixa; investimentos;
juros simples; Praticas em Custos e Financas. Tema transversal: Educac¢ao
para o transito.

Basica:

Referéncias

BORNIA, Antonio Cezar. Andlise gerencial de custos: aplicacdo em empresas
modernas. 3. ed. -. Sdo Paulo: Atlas, 2010. xiv, 214 p.

COSTA, Rosenei Novochadlo da; MELHEM, Marcel Gulin. Contabilidade
avang¢ada: uma abordagem direta e atualizada. Curitiba: InterSaberes, 2012.
133 p. (Série Gestdo Financeira).

BORINELLI, Marcio Luiz; PIMENTEL, René Coppe. Curso de contabilidade
para gestores, analistas e outros profissionais. Sao Paulo, SP: Atlas, 2010.
483 p.

Bibliograficas

Complementar:

AVILA, Carlos Alberto de. Gestdo contabil: para contadores e ndo
contadores. 2. ed. Curitiba: Ibpex, 2011. 232 p. (Série Gestao Financeira

FREUND, John E. Estatistica aplicada: economia, administracdo e
contabilidade. 11. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006. 536 p.

IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade introdutéria. 11. ed. -. S3o Paulo: Atlas,
2010. 335p.
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MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque
administrativo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 385 p.

QUARTO MODULO

HISTORIA | - 30h

Objetivo

Ementa

Referéncias
Bibliograficas

Problematizar documentos historicos, desenvolver a criatividade, a
imaginacdo histérica e o pensar historicamente, a percepcao da alteridade,
das diferencas culturais e de género e da diversidade étnica. E essencial que
tais objetivos sejam considerados em sua dimensdo temporal e espacial.
Testar métodos de verificacdo e checagem de informacdes histdricas e de
identificagdo de fake news e negacionismo histérico. Desenvolver
competéncias e habilidades cognitivas que conduzam a apropriagdao de um
instrumental conceitual — elaborado e reelaborado constantemente pelo
pensamento cientifico — que permita ao estudante, através da
problematizagdo da relagdo passado/presente, analisar e interpretar situagdes
concretas da realidade vivida (BRASIL, PCN+, p. 77).

Estudo da Pré-Histéria nos territérios africanos, americanos, europeus e
brasileiro. Sociedades e civilizagdes da Antiguidade: América, Africa e Europa.

Temas transversais: Educacdo em Direitos Humanos (Programa Nacional dos
Direitos Humanos — PNDH-3), com destaque para histdria e cultura dos povos
africanos, afro-brasileiros e indigenas, relacées de género e diversidade étnica.

Basica:

JARAMILLO, Ana (Dir.). Atlas historico de América Latina y el Caribe: aportes
para la descolonizacion pedagégica y cultural. Tomo 1. Lanus: Universidad
Nacional de Lanus, 2016. Disponivel em:

KI-ZERBO, Joseph Ki-Zerbo (Ed.). Historia Geral da Africa. Vol. 1: Metodologia
e Pré-histéria da Africa. 2. ed. rev. Brasilia: Ministério da Educacdo: UNESCO,
2010. Disponivel em:

MOKHTAR, Gamal (Ed.). Histéria Geral da Africa. Vol. 2: Africa Antiga. 2. ed.
rev. Brasilia: Ministério da Educagao: UNESCO, 2010. Disponivel em:

PROUS, André Prous. O Brasil antes dos brasileiros. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar Editor, 2007. Disponivel em:

Complementar:
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CUNHA, Manuela Carneiro da (Org.). Histéria dos indios no Brasil. 22 ed. Sao
Paulo: Companhia das Letras: Fapesp, 1992.

FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 13a ed. Sdo Paulo: Edusp, 2010.

LEHMANN, Henri. As civilizagdes pré-colombianas. S3o Paulo: Difusao
Européia do Livro, 1965.

MATTOS, Regiane Augusto de. Histéria e cultura afro-brasileira. S3o Paulo:
Contexto, 2012.

SILVERIO, Valter Roberto (Ed.). Sintese da cole¢do Histéria Geral da Africa:
pré-histéria ao século XVI. Brasilia, DF: MEC, UNESCO, S3o Carlos: UFSCar,
2013.

HISTORIA Il - 45h

Problematizar documentos historicos, desenvolver a criatividade, a
imaginacdo histérica e o pensar historicamente, a percepcao da alteridade,
das diferencas culturais e de género e da diversidade étnica. E essencial que
tais objetivos sejam considerados em sua dimensdo temporal e espacial.
Testar métodos de verificagdo e checagem de informagdes histéricas e de
identificagdo de fake news e negacionismo histérico. Desenvolver
competéncias e habilidades cognitivas que conduzam a apropriagdao de um
instrumental conceitual — elaborado e reelaborado constantemente pelo
pensamento cientifico — que permita ao estudante, através da
problematizagdo da relagdo passado/presente, analisar e interpretar situagdes
concretas da realidade vivida (BRASIL, PCN+, p. 77).

As transformacbes politicas, econdmicas e culturais do Mediterraneo ao
Atlantico na Idade Moderna. Africa e América no contexto do trafico atlantico
de pessoas. A configuracdo das sociedades coloniais no continente americano.
Revolugdes burguesas na Europa: relacdes de trabalho e inicio da construcao
dos direitos humanos. Os processos de independéncia e formagdo dos novos
Estados na América, incluindo o Brasil no século XIX.

Temas transversais: Educagdao em Direitos Humanos (Programa Nacional dos
Direitos Humanos — PNDH-3), com destaque para histéria e cultura dos povos
africanos, afro-brasileiros e indigenas, relagées de género e diversidade étnica.

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
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ALBUQUERQUE, Wlamyra Ribeiro de; FRAGA FILHO, Walter. Uma histéria do
negro no Brasil. Salvador: Centro de Estudos Afro-Orientais; Brasilia: Fundagao
Cultural Palmares, 2006. Disponivel em:

BETHELL, Leslie (Org.). Histéria da América Latina. Volume 1: América Latina
Colonial. Sdo Paulo: Edusp; Brasilia: Fundagao Alexandre de Gusmao, 2004.

FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 132 ed. Sdo Paulo: Edusp, 2010.

HOBSBAWM, Eric J. A era das revolugoes (1789-1848). 10. ed. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1997.

SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil africano. 22 ed. S3o Paulo, SP: Atica,
2008.

Complementar:

BETHELL, Leslie; CESCATO, Maria Clara (Orgs). Historia da América Latina. Vol.
3: da Independéncia a 1870. Sdo Paulo: Edusp; Brasilia: Fundacdo Alexandre
de Gusmao, 2004.

CUNHA, Manuela Carneiro da (Org.). Histéria dos indios no Brasil. 22 ed. Sdo
Paulo: Companhia das Letras: Fapesp, 1992.

GOMARA, Francisco Lépez de. Historia de la conquista de México. Caracas:
Fundacion Biblioteca Ayacucho, 2007. Disponivel em:

CARVALHO, José Murilo de. A constru¢do da ordem: a elite politica imperial /
Teatro das sombras: a politica imperial. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2008.

FALCON, Francisco José Calazans; RODRIGUES, Antonio Edmilson Martins. A
formag¢dao do mundo moderno: a construcao do Ocidente dos séculos XIV ao
XVIII. 22 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

JARAMILLO, Ana (Dir.). Atlas histérico de América Latina y el Caribe: aportes
para la descolonizacidn pedagégica y cultural. Tomo 1. Lanus: Universidad
Nacional de Lanus, 2016. Disponivel em:

LIENHARD, Martin (Org.). Testimonios, cartas y manifiestos indigenas: desde
la conquista hasta comienzos del siglo XX). Caracas: Fundacién Biblioteca
Ayacucho, 2007. Disponivel em:

LOPES, Nei; MACEDO, José Rivair. Dicionario de Histéria da Africa: séculos VI
a XVI. Belo Horizonte: Auténtica, 2017.

OGOT, Bethwell Allan (Ed.). Histéria Geral da Africa. Vol. 5: Africa do século
XVI ao XVII. 2. ed. rev. Brasilia: Ministério da Educagao: UNESCO, 2010.
Disponivel em:

SILVERIO, Valter Roberto (Ed.). Sintese da cole¢do Histéria Geral da Africa:
pré-histéria ao século XVI. Brasilia, DF: MEC, UNESCO, S3o Carlos: UFSCar,
2013.

TODOROV, Tzvetan. A conquista da América: a questdo do outro. 42 ed. Sdo
Paulo: Martins Fontes, 2010.
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HISTORIA 1l — 45h

Objetivo

Problematizar documentos histéricos, desenvolver a criatividade, a
imaginacao histdérica e o pensar historicamente, a percepcao da alteridade,
das diferencas culturais e de género e da diversidade étnica. E essencial que
tais objetivos sejam considerados em sua dimensdo temporal e espacial.
Testar métodos de verificacdo e checagem de informacdes histdricas e de
identificacdo de fake news e negacionismo historico. Desenvolver
competéncias e habilidades cognitivas que conduzam a apropriacdo de um
instrumental conceitual — elaborado e reelaborado constantemente pelo
pensamento cientifico — que permita ao estudante, através da
problematizacdo da relacdo passado/presente, analisar e interpretar situa¢des
concretas da realidade vivida (BRASIL, PCN+, p. 77).

Estudo da Histdria do Brasil no periodo republicano e suas conexdes com os
processos histéricos mundiais desde o final do século XIX até a atualidade. Os
movimentos sociais e as transformacdes dos mundos do trabalho: Brasil,
América Latina, Europa Ocidental. Estudo dos fen6menos politicos
latino-americanos e suas conexdes com a geopolitica do Breve Século XX:
populismo, regimes ditatoriais e os processos de redemocratizacdo. Contexto
geopolitico do inicio do século XXI.

Temas transversais: Educacdo em Direitos Humanos (Programa Nacional dos
Direitos Humanos — PNDH-3), com destaque para histéria e cultura dos povos
africanos, afro-brasileiros e indigenas, relacdes de género e diversidade étnica.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

BETHELL, Leslie (Org.). Historia da América Latina. Volume 7: A América Latina
apds 1930. Estado e Politica. 22 ed. S3o Paulo: Edusp; Brasilia: Fundagdo
Alexandre de Gusmao, 2005.

FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 132 ed. Sdo Paulo: Edusp, 2010.
HOBSBAWM, Eric J. A era dos extremos: o breve século XX (1914-1991). 22 ed.
S3do Paulo: Companhia das Letras, 1995.

JARAMILLO, Ana (Dir.). Atlas histérico de América Latina y el Caribe: aportes
para la descolonizacidon pedagégica y cultural. Tomo 2. Lanus: Universidad
Nacional de Lanus, 2016. Disponivel em:

MARTINS, Carlos Eduardo et alii (Orgs.). Latinoamericana: enciclopédia
contemporanea da América Latina e do Caribe. Sdo Paulo: Boitempo, 2006.
Disponivel em:

Complementar:
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BERGQUIST, Charles. Los trabajadores en la historia latinoamericana:
estudios comparativos de Chile, Argentina, Venezuela y Colombia. Bogota:
Siglo XXI, 1988. Disponivel em:

BOBBIO, Norberto; MATTEUCCI, Nicola; PASQUINO, Gianfranco. Dicionario de
Politica. 11. ed. 2 volumes. Brasilia: Ed. UnB, 1998.

CARVALHO, José Murilo de. A formagao das almas: o imaginario da Republica
no Brasil. S3o Paulo: Companhia das Letras, 1990.

CARVALHO, José Murilo de. Os bestializados: o Rio de Janeiro e a republica
que nao foi. 32 ed. S3o Paulo: Companhia das Letras, 2010.

GIANNOTTI, Vito. Historia da luta dos trabalhadores no Brasil. Rio de Janeiro:
Mauad, 2007.

GOMIES, Flavio;, DOMINGUES, Petronio (Orgs.). Politicas da raga: experiéncias
e legados da abolicdo e da pds-emancipacdo. Sdo Paulo: Selo Negro EdicOes,
2014. Disponivel em:

HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de aula: visita 3 histdria
contemporanea. Sdo Paulo: Selo Negro, 2008.

KARNAL, Leandro et alii. Histéria dos Estados Unidos: das origens ao século
XXI. Sdo Paulo: Contexto, 2007. Disponivel em:

NAPOLITANO, Marcos. 1964 - Histdria do Regime Militar Brasileiro. Sao Paulo:
Contexto, 2014. Disponivel em:

ROLLEMBERG, Denise; QUADRAT, Samantha Viz (Orgs.). A construgdo social
dos regimes autoritarios: legitimidade, consenso e consentimento no século
XX. Brasil e América Latina. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2011.
SEVERIANO, Jairo. Uma histdéria da musica popular brasileira: das origens a
modernidade. 3. ed. S3o Paulo: Editora 34, 2013.

GEOGRAFIA | - 30h

Buscar a conscientizacdo geografica e a formagdo de cidadaos que
compreendem as transformacgdes do espacgo geografico a partir do lugar e de
suas relagbes socioeconOmicas e culturais de poder. Entender as
transformagdes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto nos processos de
producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.
Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas intera¢gdes no
espaco em diferentes contextos geograficos.

Ementa

Categorias de andlise do espaco geografico: paisagem, territério, regido e
lugar a partir do espaco vivido; Meios de orientacdo: sol e sombra;
Alfabetizacdo cartografica.

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
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BOLIGIAN, Levon. Geografia: espaco e vivéncia. Sdo Paulo: Atual, 2007.

GOMES, Paulo Cesar da Costa. Geografia e Modernidade. 10 ed. - Rio de
Janeiro : Bertrand Brasil, 2011.

MOREIRA, Ruy. O que é Geografia? 22 Ed. Revisada e Ampliada. Colegcao
Primeiros Passos. S3o Paulo: Brasiliense, 2010.

Complementar:

LACOSTE, Ives. A Geografia serve, antes, para fazer a guerra. Campinas, Sao
Paulo, Papirus, 1988.

MOREIRA, Ruy. O pensamento geografico brasileiro: as matrizes da
renovacao. - 2 ed. - S3o Paulo : Contexto, 2012.

SANTOS, Milton; SILVEIRA Maria L.S. O Brasil — Territorio e Sociedade no Inicio
do Século XXI. 52 Edi¢do. Rio de Janeiro e Sao Paulo: E. Record, 2003.

SANTOS, Milton. O pais distorcido: o Brasil, a globalizagdo e a cidadania. Sao
Paulo: Publifolha, 2002.

SPOSITO, Eliseu Sevério. Geografia e filosofia: contribuicdo para o ensino do
pensamento geografico. Sao Paulo : Editora UNESP, 2004.

GEOGRAFIA 11 - 30h

Buscar a conscientizagdo geografica e a formagdo de cidadaos que
compreendem as transformacgdes do espago geografico a partir do lugar e de
suas relagbes socioeconOmicas e culturais de poder. Entender as
transformagdes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto nos processos de
producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.
Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interagées no
espaco em diferentes contextos geograficos.

Ementa

A dindmica dos elementos naturais e suas relacdes com as sociedades; As
inter-relagdes entre os aspectos demograficos, urbanos, rurais e industriais.

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
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BOLIGIAN, Levon. Geografia: espaco e vivéncia. Sdo Paulo: Atual, 2007.

GOMES, Paulo Cesar da Costa. Geografia e Modernidade. 10 ed. - Rio de
Janeiro : Bertrand Brasil, 2011.

MOREIRA, Ruy. O que é Geografia? 22 Ed. Revisada e Ampliada. Colegcao
Primeiros Passos. S3o Paulo: Brasiliense, 2010.

Complementar:

LACOSTE, Ives. A Geografia serve, antes, para fazer a guerra. Campinas, Sao
Paulo, Papirus, 1988.

MOREIRA, Ruy. O pensamento geografico brasileiro: as matrizes da
renovacao. - 2 ed. - S3o Paulo : Contexto, 2012.

SANTOS, Milton; SILVEIRA Maria L.S. O Brasil — Territorio e Sociedade no Inicio
do Século XXI. 52 Edi¢do. Rio de Janeiro e Sao Paulo: E. Record, 2003.

SANTOS, Milton. O pais distorcido: o Brasil, a globalizagdo e a cidadania. Sao
Paulo: Publifolha, 2002.

SPOSITO, Eliseu Sevério. Geografia e filosofia: contribuicdo para o ensino do
pensamento geografico. Sao Paulo : Editora UNESP, 2004.

GEOGRAFIA 111 - 30h

Buscar a conscientizagdo geografica e a formagdo de cidadaos que
compreendem as transformacgdes do espago geografico a partir do lugar e de
suas relagbes socioeconOmicas e culturais de poder. Entender as
transformagdes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto nos processos de
producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.
Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interagées no
espaco em diferentes contextos geograficos.

A Nova Ordem Mundial e suas implica¢des na vida das diferentes sociedades e
na economia local e global; As empresas transnacionais e o comércio. Tema
transversal: Educacdo ambiental.

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
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BOLIGIAN, Levon. Geografia: espaco e vivéncia. Sdo Paulo: Atual, 2007.

GOMES, Paulo Cesar da Costa. Geografia e Modernidade. 10 ed. - Rio de
Janeiro : Bertrand Brasil, 2011.

MOREIRA, Ruy. O que é Geografia? 22 Ed. Revisada e Ampliada. Colegcao
Primeiros Passos. S3o Paulo: Brasiliense, 2010.

Complementar:

LACOSTE, Ives. A Geografia serve, antes, para fazer a guerra. Campinas, Sao
Paulo, Papirus, 1988.

MOREIRA, Ruy. O pensamento geografico brasileiro: as matrizes da
renovacao. - 2 ed. - S3o Paulo : Contexto, 2012.

SANTOS, Milton; SILVEIRA Maria L.S. O Brasil — Territorio e Sociedade no Inicio
do Século XXI. 52 Edi¢do. Rio de Janeiro e Sao Paulo: E. Record, 2003.

SANTOS, Milton. O pais distorcido: o Brasil, a globalizagdo e a cidadania. Sao
Paulo: Publifolha, 2002.

SPOSITO, Eliseu Sevério. Geografia e filosofia: contribuicdo para o ensino do
pensamento geografico. Sao Paulo : Editora UNESP, 2004.

FiSICA 1 - 45h

Apresentar a Fisica como uma ciéncia ndo neutra e historicamente
constituida, associada ao estudo da natureza, particularmente dos
movimentos. Relacionar fenbmenos naturais com os principios e leis fisicas
que os regem. Aplicar os principios e as leis da Fisica em problemas
envolvendo situacdes presentes no cotidiano.

Fisica do cotidiano, Sistema Internacional de Unidades, Conversdo de
Unidades, Conceitos Basicos da Cinematica, Movimento Uniforme,
Movimento Uniformemente Variado , Movimento Circular Uniforme , Leis de
Newton (1° Lei de Newton, 2° Lei de Newton e Terceira Lei de Newton).

Referéncias
Bibliograficas

Basica:
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GASPAR, A. Fisica Série Brasil (Ensino Médio/Volume Unico). S3o Paulo: Atica,
2004.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Curso de Fisica, vol. 1. S3o Paulo: Scipione, 2004.

ROCHA, J.; VISNECK, R. Fisica, vol. 1. Curitiba: Editora OPET, 2005.

Complementar:

LUZ, A. M. R.; ALVARENGA, B. G. Fisica (volume Unico). S3o Paulo: Scipione,
2008.

PARANA, D. N. S. Fisica (volume unico). 3.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
SILVA, C. X. e BARRETO FILHO, B. Fisica aula por aula, vol. 1. Sdo Paulo: FTD,
2010.

GRUPO DE REELABORACAO DO ENSINO DE FISICA. Fisica 1: mecanica. 7. ed.
Sao Paulo: EAUSP, 2002.

PIETROCOLA, M. Fisica em contextos: pessoal, social, histérico. Sdo Paulo:
FTD, 2018.

NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica: mecanica. 5. ed. Sdo Paulo:
Blucher, 2013.

FiSICA Il - 45h

Apresentar a Fisica como uma ciéncia ndo neutra e historicamente
constituida, associada ao estudo da natureza, particularmente dos
movimentos. Relacionar fendbmenos naturais com os principios e leis fisicas
que os regem. Aplicar os principios e as leis da Fisica em problemas
envolvendo situagdes presentes no cotidiano.

Principios de conservagdo. Calorimetria. Dilatagdo Térmica dos sélidos .
Termodinamica. Ondas eletromagnéticas. Tema transversal: Educac¢do para os
direitos humanos.

Basica:

Referéncias
Bibliograficas

GASPAR, A. Fisica Série Brasil (Ensino Médio/Volume Unico). Sdo Paulo: Atica,
2004.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Curso de Fisica, vol. 2. S3o Paulo: Scipione, 2004.

ROCHA, J.; VISNECK, R. Fisica, vol. 2. Curitiba: Editora OPET, 2005.

Complementar:
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LUZ, A. M. R.; ALVARENGA, B. G. Fisica (volume Unico). Sdo Paulo: Scipione,
2008.

PARANA, D. N. S. Fisica (volume Unico). 3.ed. S3o Paulo: Moderna, 2006.

SILVA, C. X. e BARRETO FILHO, B. Fisica aula por aula, vol. 2. Sdo Paulo: FTD,
2010.

ROCHA, J.; VISNECK, R. Fisica, vol. 2. Curitiba: Editora OPET, 2005.

GRUPO DE REELABORACAO DO ENSINO DE FISICA. Fisica 2: fisica térmica,
Optica. 5. ed. Sdo Paulo: EAUSP, 2002.

NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica: fluidos, oscilacdes e ondas de
calor. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Blucher, 2014.

FiSICA 11l - 30h

Apresentar a Fisica como uma ciéncia nao neutra e historicamente
constituida, associada ao estudo da natureza, particularmente dos
movimentos. Relacionar fenbmenos naturais com os principios e leis fisicas
que os regem. Aplicar os principios e as leis da Fisica em problemas
envolvendo situacdes presentes no cotidiano.

I Ementa

Eletrostatica e Eletromagnetismo.

Basica:

GASPAR, A. Fisica Série Brasil (Ensino Médio/Volume Unico). S3o Paulo: Atica,
2004.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Curso de Fisica, vol. 3. S3o Paulo: Scipione, 2004.

ROCHA, J.; VISNECK, R. Fisica, vol. 3. Curitiba: Editora OPET, 2005.

Referéncias
Bibliograficas

Complementar:

LUZ, A. M. R.; ALVARENGA, B. G. Fisica (volume Unico). Sdo Paulo: Scipione,
2008.

PARANA, D. N. S. Fisica (volume Unico). 3.ed. S50 Paulo: Moderna, 2006.

SILVA, C. X. e BARRETO FILHO, B. Fisica aula por aula, vol. 3. Sdo Paulo: FTD,
2010.
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GRUPO DE REELABORACAO DO ENSINO DE FiSICA. Fisica 3: eletromagnetismo.
5. ed. S0 Paulo: EAUSP, 2002.

PIETROCOLA, M. Fisica em contextos: pessoal, social, histérico. Sdo Paulo:
FTD, 2018.

ORGANIZAGAO EMPRESARIAL - 30h

Conhecer as principais fungdes de uma empresa, sua estrutura e organizacgao.
Exercitar praticas administrativas.

Conceitos, definicdes e funcbes das empresas e organizagdes; Recursos;
Estrutura e Organizagdo Empresarial; Fung¢bes Basicas da Administragao;
Protocolo e Arquivo; Ambiente Organizacional. Métodos de organizagao
empresarial. Organizacdo de eventos. Execu¢do de praticas administrativas.
Tema transversal: Processo de envelhecimento e valorizagdo do idoso.

Basica:

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a teoria geral da administragdo. 8. ed.
rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. xxviii, 608 p.

DRUCKER, Peter F. Introdug¢do a administra¢dao. S3o Paulo, SP: Pioneira, 1984.
713 p.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administragdo: da
revolugdo urbana a revolugdo digital. 6.ed. rev. e atual. Sao Paulo: Atlas, 2008.
XXI, 491 p.

Complementar:

Referéncias
Bibliograficas

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracao de marketing. 12. ed. Sao
Paulo: Prentice-Hall, 2006. 750 p. KOTLER, Philip;

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administragao: Edicao
compacta. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administracao: da
revolucao urbana a revolucdo digital. 6.ed. rev. e atual. S3o Paulo: Atlas, 2008.
XXI, 491 p.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizacdao e métodos:
uma abordagem gerencial.19. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010.
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TOMASI, Carolina; MEDEIROS, Jodo Bosco. Comunica¢ao empresarial. 3. ed.

Sao Paulo: Atlas, 2010. xvi, 445 p.

5. Acessibilidade
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O Instituto Federal Catarinense Campus Videira, a exemplo de muitas instituicdes de
ensino no pais, ndo foi construido visando a acessibilidade de pessoas com deficiéncia. Pode-se
afirmar que as barreiras existentes eram tanto fisicas quanto atitudinais, visto que nao se
considerava que este grupo pudesse fazer parte destas instituicdes, pelos mais diversos motivos.
Nesse sentido, para que se viabilizasse o acesso e permanéncia de pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida na institui¢do, fez-se necessaria uma série de medidas, ligadas ao sistema de
ensino ou nao. Algumas dessas medidas foram baseadas na Lei 10.098/2000 que estabeleceu
normas e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia e/ou com
mobilidade reduzida. Entre essas, mediante a supressdo de barreiras e de obstaculos nas vias e
espacos publicos, no mobiliario urbano, na constru¢do e reforma de edificios ¢ nos meios de
transporte ¢ de comunicacdo. Outra norteadora das mudangas foi a Lei 10.172/2001, referente ao
Plano Nacional de Educacdo, que estabelece os objetivos e as metas para a educacao de pessoas
com deficiéncia, e, entre outros, faz referéncia aos padrdes minimos de infraestrutura das escolas
para atendimento de alunos com necessidades educacionais especiais, como também faz articulagio
das acdes de educacao especial com a politica de educagdo para o trabalho. As Diretrizes Nacionais
para a Educacdo Especial na Educagdo Basica, constantes na Resolugdo CNE/CEB 02/2001,
manifestam o compromisso do pais com o desafio de construir coletivamente condi¢des para
atender bem a diversidade de seus alunos. Considera-se que tais diretrizes tenham significado um
avango na perspectiva da universalizagdo do ensino € um marco no que se refere a atencao a
diversidade, na educagao brasileira. Como diz Carneiro, um dos segmentos que tém um papel de

destaque na inclusdo de pessoas com deficiéncia sdo as institui¢des federais de ensino:

Em um pais de tantas e tdo grandes desigualdades sociais, a
inclusdo no campo da educagdo profissional do aluno com
deficiéncia supde a priorizacdo de vagas nos Centros de Educacao
Profissional das redes publicas... Estas instituicdes terdo,
certamente, um papel estratégico fundamental, como centros de
referéncia em cada estado, no campo de uma educacao
profissional onde caibam todos (CARNEIRO, apud Brasil, 2003,
p. 07).

Pode-se afirmar que, mediante tais manifestagdes legais e o impacto destas na
sociedade, iniciou-se um processo de conscientizagdo de que ndo seria mais o aluno que deveria
adaptar-se a escola, mas a escola que, consciente de sua fungdo, possibilitaria a efetivagdo do
processo de inclusdo escolar, garantindo o seu acesso e permanéncia. Visando a eliminagdao de
possiveis discriminagdes as pessoas com deficiéncia, através do Decreto Lei n® 3956/01, o

Congresso Nacional aprovou o texto da Convengdo Interamericana para a Eliminacdo de todas as
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Formas de Discriminag¢do Contra PNEs, esclarecendo em seu Artigo 1° que o termo discriminagdo
seria definido como:
[...] toda diferenciagdo, exclusao ou restrigdo baseada em
deficiéncia, antecedente de deficiéncia, consequéncia da
deficiéncia anterior ou percepcao de deficiéncia presente ou
passada, que tenha o efeito ou propdsito de impedir ou anular o
reconhecimento, gozo ou exercicio por parte das pessoas

portadoras de deficiéncia de seus direitos humanos e suas
liberdades fundamentais (BRASIL, 2001).

Nesse sentido, considera-se que todos tenham direito a educacdo, sem discriminacgao,
tendo suas necessidades especiais atendidas de maneira adequada pelas institui¢des de ensino em
todo o pais. A Constituicdo Federal ¢ bem clara ao garantir a todos o direito a educacdo e o acesso
(e permanéncia) a escola, fazendo com que toda instituicdo de ensino prime pelo principio da
inclusdo. O Instituto Federal Catarinense Campus Videira tem procurado atender de maneira efetiva
as indicagdes da legislacdo brasileira nos projetos de construgdo, (edificagdo, mobilidrio,
comunicagdo, urbanistica, etc.) buscando facilitar a acessibilidade e inclusdo. A Institui¢ao tem
mobilizado seus setores no sentido de encontrar solugdes e implementar projetos de carater
inclusivo. A criagdo do NAPNE — Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas, por exemplo, ja ¢ uma realidade. A seguir, sao citados alguns
projetos/metas institucionais que possibilitam melhor acesso e permanéncia das pessoas com

deficiéncia:

1. Eliminacdo das barreiras fisicas por meio de um melhor controle dos projetos
arquitetonicos (novas construgdes) e reforma/adaptacdo da parte antiga;

2. Quebra de barreiras atitudinais via participa¢do da comunidade interna em cursos,
seminarios, palestras, projetos, etc. que tenham por objetivo fortalecer o espirito inclusivo;

3. Criacdo de uma Sala Multifuncional para atendimento, equipada com recursos
didatico-pedagogicos e condi¢des de criagao de material especifico, de acordo com as necessidades
educacionais dos alunos matriculados;

4. Implementagdo de politica de acesso por meio da divulgacdo dos cursos em espago
especifico de frequéncia de pessoas com deficiéncia, como as associagdes e escolas da regido.

5. Adaptagdo do Processo Seletivo aos candidatos com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

6. Regulamentacdo das fun¢des do NAPNE na Instituicdo e, em carater emergencial, a
complementacdo deste com a agregacdo de outros servidores, pais, alunos, etc., atendendo as
indicac¢des do projeto TECNEP do SETEC/MEC, que orienta a criacdo de Nucleos com uma média

de cinco membros;

67



7. Levantamento e acompanhamento periddico de pessoas com deficiéncia pelo NAPNE,

inclusive no que se refere a possiveis sugestoes de adaptagdes do curriculo e avaliagao;

8. Valorizacdo da cultura e singularidade Surda, buscando propiciar o servigo de
intérprete/tradutor de LIBRAS, bem como a adogdo de estratégias didatico-metodoldgicas que

considerem o conteudo semantico da escrita do surdo.

9. Sinalizagdo da institui¢do com a colocagdo de placas indicativas, inclusive com escrita

em Braille onde for possivel;

10. Indicagao de espagos especificos de estacionamento para pessoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida;

11. Solicitacdo e instalacdo de TDD, telefone com teclado para surdos. A meta da
institui¢do, ao longo dos proximos anos, com os incentivos provenientes do Governo Federal para o
estabelecimento efetivo das novas diretrizes para a Educagao Profissional no Brasil, sera a de fazer
com que o IFC — Campus Videira se apresente como um modelo de acessibilidade e inclusdo. No
Campus de Videira as construgdes possuem banheiros proprios para cadeirantes em todos os blocos
e foi instalado um elevador para uso exclusivo das pessoas com necessidades especificas. Toda a
pavimentacao contempla rampas de acessibilidade e guia tatil, além de alerta para deficientes
visuais que interligam os blocos, desde o abrigo de dnibus em frente ao Campus até os blocos.

Além do NAPNE, o IFC Videira conta com dois outros nucleos inclusivos: NEGES
(Ntcleo de Estudos e Pesquisas em Género, Educagdo e Sexualidade) e NEABI (Ntucleo de Estudos
e Pesquisas Afro-Brasileiros e Indigena).

Um profissional de suma importancia dentro do Campus trabalha com educacdo
especial. O Atendimento Educacional Especializado (AEE) ¢ o conjunto de atividades e recursos
pedagogicos para a acessibilidade, organizados de forma complementar e/ou suplementar para a
formacdo dos estudantes com necessidades especificas de acordo com o Decreto lei n® 7611/2011,
Resolucdo n°083/Consuper, 2014 e Portaria Normativa n° 04, de 29 de janeiro de 2018, Instituto
Federal Catarinense. O publico-alvo de AEE sdo estudantes com deficiéncia, estudantes com
transtornos globais de desenvolvimento e estudantes com altas habilidades/superdotagcdo e
estudantes com necessidades especificas que necessitam de acompanhamento pedagdgico continuo,
que ndo ¢ obrigatério a apresentacdo de laudo ou outro documento para o atendimento educacional
especializado. Quem avalia a necessidade do atendimento ao estudante ¢ a equipe de AEE composta
por um pedagogo, psicologo e professor de Educagdo Especial.

O AEE visa garantir o pleno acesso e a participagdo dos estudantes com necessidades
nas atividades pedagdgicas, por meio do atendimento as demandas especificas, a ser realizado em

articulacdo com as demais politicas publicas, quando necessario, conforme estabelece a Lei n°
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13.146, de 6 de julho de 2015, o Decreto lei n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 e o decreto n°® 5296,
de 2 de dezembro de 2004. Dentre os principais objetivos estd o apoio ao desenvolvimento de
recursos didaticos e pedagdgicos permitindo a diminuicdo das barreiras existentes no processo de
ensino e aprendizagem, além de promover condi¢des para a continuidade dos estudos em todos os

niveis e em todas as etapas e modalidades de ensino.

6. Avaliacao

A avaliacdo na EJA-EPT considerara as seguintes dimensoes:

I — Diagnostica: caracteriza o desenvolvimento do estudante no processo de ensino-aprendizagem,
visualizando avangos e dificuldades, realizando ajustes e tomando decisdes necessarias as
estratégias de ensino e ao desempenho dos sujeitos do processo;

II — Processual: reconhece que a aprendizagem acontece em diferentes tempos, por processos
singulares e particulares de cada sujeito, tem ritmo proprio e ldgicas diversas, em fungdo de
experiéncias anteriores mediadas por necessidades multiplas e por vivéncias individuais que
integram e compdem o repertdrio a partir do qual realiza novos aprendizados e ressignifica os
antigos;

III — Formativa: assegura ao sujeito a consciéncia da atividade que desenvolve e dos objetivos da
aprendizagem, podendo participar da regulagdo da atividade, segundo estratégias metacognitivas
que precisam ser compreendidas pelos professores. Pode expressar seus erros, como hipdteses de
aprendizagem, limitacdes, expressdes do que sabe, do que ndo sabe e do que precisa saber;

IV — Somativa: expressa o resultado referente ao desempenho do estudante no bimestre/semestre
através de mengoes, relatorios ou notas.

A avaliagdo nos cursos EJA-EPT tem perspectiva teorico-metodologica critica,
emancipatdria, dialdgica e libertadora.

A avaliagdo ¢ um processo continuo, de descri¢do e analise critica do contexto da
aprendizagem visando ao desenvolvimento humano. S3o avaliadores e avaliados todos os sujeitos
envolvidos no processo ensino-aprendizagem, como os docentes, os estudantes, os gestores, 0s
demais profissionais do Campus e a comunidade. A avalia¢do articula conhecimentos escolares,
saberes populares e reflexdes das estruturas sociais, econdmicas e culturais.

Os procedimentos da avaliagdo ocorrem em etapas como, por exemplo, a identificacao
de temas e problemas, elaboracdo de hipoteses, coleta/construcao de dados, analise mediante
referencial tedrico e proposicdo de caminhos para a aprendizagem, incluindo sua implementacao.

Os procedimentos avaliativos dos componentes curriculares/areas/modulos devem ser

organizados de modo articulado, demonstrando a integracao curricular. Além disso, devem impactar
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na continua revisdo e harmoniza¢do do ensino, da extensdo, da pesquisa, da inovagdo e da gestao
com as necessidades socioecondmicas e culturais.

O conhecimento adquirido na educagdo profissional e tecnologica, inclusive no
trabalho, podera ser objeto de avaliacdo, reconhecimento e certificacdo para prosseguimento ou
conclusdo de estudos.

O processo avaliativo deve possibilitar ao educando, no Tempo Reflexdo e no Tempo
Avaliagdo e/ou nas acgdes de mediacdo, refletir sobre suas experiéncias e percepcdes iniciais,
observar, reelaborar e sistematizar seu conhecimento e suas formas de aprendizagem.

A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes, prevista no PPC e no Plano de Ensino de
cada componente curricular, sera continua e cumulativa, considerando os resultados apresentados ao
longo do processo, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. A avaliagdo
dos aspectos qualitativos compreende, além da acumulacdo de conhecimentos e dos resultados
alcancados com a avaliacao de caracteristica quantitativa, o diagnostico, a orientacao e reorientagao
do processo de ensino e de aprendizagem, visando ao aprofundamento dos conhecimentos e ao
desenvolvimento de habilidades e atitudes pelos estudantes.

A avaliagcdo do rendimento escolar enquanto elemento formativo e condicao integradora
entre ensino e aprendizagem deverad ser ampla, continua, gradual, dindmica e cooperativa e seus
resultados serdo sistematizados, analisados e divulgados.

Tendo como pressuposto que a avaliagdo deve considerar os objetivos gerais e
especificos dos componentes curriculares e o processo de ensino-aprendizagem como um todo,
serdo utilizados instrumentos de avaliagao de natureza variada e em nimero amplo o suficiente para
poder avaliar o desenvolvimento de capacidades e saberes com énfases distintas e ao longo do
periodo letivo.

De acordo com a natureza do componente curricular admite-se, entre outros, como
instrumento de avaliagdao processual de aprendizagem:

I — Avaliagdo escrita, com questdes a mais para escolha e/ou com questdes elaboradas pelo
estudante;

IT — Avaliagdo oral ou pratico-oral;

III — Avaliagdo pratica;

IV — Trabalho individual ou em grupo;

V — Seminario, mostra, feira;

VI — Estudo de caso;

VII — Resenha e artigo;

VIII - Relatorio de atividades;

IX — Relatorio de visita técnica;
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X — Portfolio;

XI — Webquest;

XII — Autoavaliacao;

XIII — Dramatizagao, performance e outras formas de comunicagao;
X1V — Desenho;

XV — Maquete;

XVI — Experimentagao;
XVII - Album;

XVIII - Projeto;

XIX — Mapa Conceitual;
XX — Debate, entre outros.

O docente poderd adotar os instrumentos de avaliagdo que julgar mais adequados e
eficientes para a promogdo da aprendizagem escolar, devendo expresséa-los no Plano de Ensino e,
para fins de registro no Diario de Classe, deve-se adotar escala de notas. Em cada etapa deverao ser
utilizados instrumentos diversos de avaliagao. O docente deve devolver o instrumento de avaliacao
ao estudante no prazo de até 20 (vinte) dias letivos ap6s sua realizagao.

O professor informara ao estudante os resultados da avaliagdo de sua aprendizagem, a
fim de que estudante e professor possam, juntos, criar condigdes para retomar aspectos nos quais os
objetivos de aprendizagem nao tenham sido atingidos e programar estudos de recuperacao paralela
durante o processo de ensino-aprendizagem.

O Nucleo Pedagogico e a Coordenacdo do Curso preverdo encontros coletivos
envolvendo os diferentes sujeitos que compdem a comunidade escolar, com o objetivo de analisar,
entre outros, o processo de avaliagdo do ensino e aprendizagem no decorrer do periodo letivo do
respectivo curso, propondo praticas avaliativas institucionais, tais como:

I — grupo de estudo sobre avaliagdo do processo ensino-aprendizagem que ampare os professores
em seu cotidiano profissional e possa estabelecer um acompanhamento do processo avaliativo nos
componentes curriculares/areas/modulos, nos cursos e nos Campi ;
II — o continuo repensar das condigdes de trabalho, do curriculo, da cultura organizacional nos
cursos ofertados pelos Campi.

De acordo com o Art. 221° da Organizacdo Didatica do IFC, nos cursos EJA-EPT,
Subsequente, Concomitante, Graduagdo e Pds-graduacdo o estudante pode cursar os componentes

curriculares em que tenha reprovado em tempo concentrado de, no minimo, 20% por cento.
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6.1 Recuperagao paralela

A recuperagdo paralela parte do principio de que a avaliacdo € um processo continuo e
cumulativo, no qual devem prevalecer os aspectos qualitativos, refor¢ando a avaliagdo também
como diagndstico, em que sdo produzidos dados que permitem a reflexdo sobre a necessidade de
novas agdes pedagogicas e planejamento destas. E nesse sentido que se da a obrigatoriedade de
estudos de recuperagdo paralela, uma vez que estes materializam no cotidiano escolar a visdo da
avaliacdo como um processo e nao restrita a aplicagao de instrumentos.

Deve-se constituir no curso de EJA- EPT um programa para a recuperagao paralela, no
intuito de garantir planejamento e acdes coletivas para que os estudantes que apresentem
dificuldades consigam acompanhar e obter €xito em seus respectivos cursos.

A finalidade da recuperagdo paralela ¢ garantir intervencdes pedagodgicas ao longo do
periodo letivo aqueles estudantes que, no seu percurso formativo, foram identificados por meio do
processo de avaliagdo com objetivos de ensino e aprendizagem ndo atingidos e para aqueles que
visam ao aperfeicoamento da aprendizagem e ndo apenas ao alcance da média.

E garantido ao estudante recuperagio paralela nos componentes curriculares da
formacgao profissional em que ndo atingir rendimento suficiente no decorrer do periodo letivo, ou
seja, ndo ¢ exame final.

Considera-se aqui, rendimento insuficiente, nota abaixo de seis (6,0) no curso de
qualifica¢dao profissional mensurada através de instrumentos avaliativos utilizados no componente
curricular. E facultado aos estudantes que atingiram a média minima o direito a participar da
recuperacdo paralela.

A oferta da recuperacdo paralela ¢ obrigatéria, quando houver estudantes com
rendimento insuficiente, e deverd ocorrer paralelamente ao periodo letivo, em momentos
extraclasse, sendo o tempo destinado a estes estudos nao computado no minimo de horas anuais
determinadas em cada curso, por ndo se tratar de atividade obrigatoria a todos os estudantes.

A recuperagdo paralela se incorpora a avaliacdo continua e, sob esta perspectiva, a
recuperagdo qualitativa de contetidos devera ocorrer ao longo do periodo letivo e de forma
integrada, visando ao aperfeigoamento da aprendizagem, de acordo com as caracteristicas do
publico atendido (adultos e trabalhadores).

Durante cada periodo avaliativo, devera ser prevista recuperagdo paralela, dentre outras
atividades que auxiliem o estudante a ter €xito na sua aprendizagem, evitando a ndo compreensao

dos contetidos, de forma a minimizar e evitar a reprovagao e/ou evasao.
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No planejamento das atividades relacionadas a recuperagdo paralela devem ser
propostas formas metodoldgicas alternativas que proporcionem abordagens diferenciadas daquelas
anteriormente desenvolvidas, visando a novas oportunidades de aprendizagem.

Quanto as formas e meios, os estudos de recuperagao paralela devem ser oferecidos em
horarios compativeis com as possibilidades de participacdo dos estudantes, podendo ser
disponibilizados através de: monitorias com acompanhamento do professor do componente
curricular; atividades extraclasse, organizadas e agendadas pelo professor do componente
curricular; grupos de estudos com orientagdo do professor do componente curricular, dentre outras
estratégias, observando a obrigatoriedade da presenca do professor na organizagdo e na condugdo
das atividades.

Cada docente prevé, em seu planejamento, a recuperacao paralela divulgada no Plano
de Ensino do componente curricular, garantindo-se a recuperagdao de estudos e a reavaliagao ao
longo de cada periodo avaliativo. As atividades de recuperacdo paralela serdo registradas no diario
de classe ou em documento similar disponibilizado pela instituigao.

A recuperagdo paralela deve contemplar momentos de reavaliacdo, que deverdo ser
registrados, e seus resultados, quando melhores, substituirdo os anteriores. A reavaliagdao integra a
avaliacdo da aprendizagem do estudante, sendo sua oferta condicionada ao resultado obtido nas
atividades avaliativas do componente curricular/mddulo, e devem ocorrer apds os momentos € as
atividades de retomada de contetidos planejados para sanar eventuais dificuldades do ensino e da

aprendizagem.

6.2 Aprovagao

No IFC a aprovagao do estudante na formagao profissional ocorrera apos a conclusao
do periodo letivo e/ou por aproveitamento de estudos (formais, ndo formais e informais). O regime
de oferta do curso EJA - EPT - Assistente Administrativo - serd por componente curricular.

Para cursos organizados em regime por disciplina, sera considerado aprovado no
componente curricular o discente dos cursos da EJA-EPT que satisfizer, concomitantemente, as
seguintes condi¢des minimas:

Frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total do
componente curricular;
M¢édia minima 6,0 nas na verificacao e avaliacao da aprendizagem em cada componente curricular

cursado no periodo avaliativo.
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Nao ha exames nos cursos da EJA-EPT do IFC, considerando que o processo de
recuperagdo paralela ocorre ao longo de todo o periodo letivo com intervengdes pedagogicas que
auxiliem o estudante no processo de aprendizagem. Neste caso, considerando que o curso sera
ofertado em parceria, ndo havera exame no curso de qualificagao profissional.

O processo avaliativo deve possibilitar que todos os estudantes alcancem uma
aprendizagem suficiente, de acordo com os objetivos e critérios construidos nos planos de ensino de
forma coerente com o PPC, Projeto Politico Pedagogico (PPP) e Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI).

Os resultados do estudante devem ser preferencialmente acompanhados de parecer
descritivo, o qual deverd ser construido coletivamente, ao longo do processo de ensino
aprendizagem, descrevendo de forma qualitativa a trajetdria escolar do estudante.

Sao elementos considerados no parecer descritivo:

I — objetivos de ensino referentes ao periodo;

II — diagndsticos continuos abordando o dominio de contetidos e o desenvolvimento integral
do estudante;

III — autoavaliag¢ao do estudante e do docente;

IV — avaliagdo do processo;

V —indicag¢do de estratégias para a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

A avaliagdo pressupde a definicdo de critérios, que sdo elementos constitutivos do
processo avaliativo, parametros utilizados para a observagao, sendo estabelecidos a partir dos
conteudos selecionados.

A certificacdo de conhecimentos e saberes busca comprovar o dominio de contetido dos
componentes curriculares.

Os conhecimentos e saberes podem ter sido construidos ou ndo em processos formais de
aprendizagem. No PPC da EJA-EPT constard a possibilidade e os procedimentos necessarios para a
certificagdo de conhecimentos e saberes.

As reunides pedagdgicas constituem instdncias colegiadas tendo, dentre outras
finalidades, a de analisar, discutir, orientar e deliberar acerca do processo ensino-aprendizagem.

As reunides pedagogicas serdo constituidas por no minimo:
I — coordenador/a de curso;
IT — professores da turma;
IIT — Coordenador Geral de ensino ou Diretor de Desenvolvimento Educacional;
IV — Representante do NUPE;

V — Representante dos discentes da turma.
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A organizacdo da reunido pedagdgica ¢ responsabilidade da coordenagdo da EJA-EPT e
do Nucleo Pedagogico (NUPE), sendo coordenado pelo(a) coordenador(a) de curso, devendo ter no
minimo trés sessdes para cada periodo letivo.

A organizagao da reunido pedagogica devera garantir momentos de:
I — discussdes prévias com docentes e discentes para coleta de informagdes acerca das fragilidades,
potencialidades e autoavaliacao de todos os envolvidos no processo;
II — reunido coletiva para analise e reflexdo sobre o processo de ensino-aprendizagem, o trabalho
pedagdgico realizado e proposta de intervengoes;

III — operacionalizacdo das acdes definidas coletivamente.

7. Sistema de avaliacao do curso

O curso sera avaliado pela coordenagdo do curso, Nucleo Docente Basico e Colegiado
do Curso. O curso também passara por avaliacdo dos alunos, através da Comissdo Propria de

Avaliacao (CPA) e da Pesquisa Institucional de Egressos.

8. Expedic¢ao de Certificados

Aquele que concluir com aprovagdo todos os componentes curriculares que compdem a
organizacao curricular terd direito a certificagdo com validade nacional. A responsabilidade pela
certificacdo profissional sera do IFC.

O estudante que demonstrar a qualquer tempo aproveitamento no curso de educacao
profissional no ambito da EJA-EPT, fard jus a obtencdo do correspondente certificado, com
validade nacional, tanto para fins de habilitacdo na respectiva area profissional, quanto para atestar

a conclusdo do ensino médio, possibilitando o prosseguimento de estudos em nivel superior.

9. Corpo docente e técnico administrativo em educac¢ao do IFC

9.1. Corpo docente

CORPO DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Descricao do Corpo Docente
Regi
me de
Traba | Titulag Link para Telefone
Seq Nome SIAPE lho a0 E-mail lattes institucional
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2313514 | 40h | Mestre |adenes.schwantz@ifc.edu.br 3533-4929
1 Adenes Sabino Schwantz DE
1108734 | 40h | Mestre |adriana.hoffmann@ifc.edu.b 3533-4900
2 Adriana Hoffmann DE T
Adriano Bernardo Moraes 1004238 | 40h | Mestre adriano.lima@jifc.edu.br 3533-4923
3 Lima DE
1985815 | 40h | Mestre alan.padilha@ifc.edu.br 3533-4930
4 Alan Schreiner Padilha DE
1836436 | 40h |Doutor | aledson.torres@ifc.edu.br 3533-4945
5 Aledson Rosa Torres DE
Alexsandra Joelma Dal Pizzol 1730999 | 40h |Doutor [alexsandra.zanin@ifc.edu.br 3533-4922
6 Coelho Zanin DE a
Allan Charlles Mendes de 2276418 411)015:1 Doutor allan.sousa@ifc.edu.br 3533-4931
7 Sousa
1856554 | 40h | Mestre | ana.rodriguez@ifc.edu.br 3533-4919
8 |Ana Carolina Vieira Rodriguez DE
2276251 | 40h |Doutor |andressa.campos@ifc.edu.br 3533-4930
9 Andressa Fernanda Campos DE a
Angelita Rettore de Aragjo 2753310 | 40h | Mestre | angelita.zanella@ifc.edu.br 3533-4910
10 Zanella DE
3209210 | 40h |Doutor | bruno.aranha@jifc.edu.br 3533-4945
11 | Bruno Pereira de Lima Aranha
2276402 | 40h |Doutor carlos.silva@ifc.edu.br 3533-4947
12 Carlos Roberto da Silva DE
1988432 | 40h | Mestre | carlos.oliboni@ifc.edu.br 3533-4929
13 | Carlos Roberto Pereira Oliboni DE
1157282 | 40h | Doutor | carlos.piorezan@ifc.edu.br 3533-4930
14 Carlos Rodolfo Pierozan DE
1029225 | 40h |Especia celso.lima@jifc.edu.br 3533-4929
15 | Celso Cardoso de Lima Junior lista
1218775 | 40h |Doutor cintia.silva@ifc.edu.br 3533-4932
16 Cintia Fernandes da Silva DE a
Cristiane Aparecida Fontana 1882390 | 40h | Mestre |cristiane.grumm(@ifc.edu.br 3533-4900
17 Grimm DE
3284836 | 40h | Mestre | cristiane.costa@ifc.edu.br 3533-4945
18 Cristiane da Luz Costa
1409254 | 40h |Doutor |[crizane.hackbarth@ifc.edu.b 3533-4932
19 Crizane Hackbarth DE a !
Davi Cézar da Silva 1085049 | 40h | Mestre davi.silva@ifc.edu.br 3533-4900
DE
20
3139456 | 40h | Mestre debora.pires@ifc.edu.br 3533-4919
21 Débora Costa Pires DE*
2144422 | 40h | Mestre diego.krohl@ifc.edu.br 3533-4910
22 Diego Ricardo Krohl DE
3278940 | 40h | Doutor diovana.lalis@ifc.edu.br 3533-4945
23 Diovana de Mello Lalis a
3283565 | 40h |Doutor |douglas.guimaraes@ifc.edu. 3533-4919
24 Douglas Manoel Guimaraes br
3009348 | 40h |[Especia |edneide.santana@ifc.edu.br 3533-4919
25 Edneide Ramos de Santana DE lista
2311418 | 40h |Doutor | eliana.quartiero@ifc.edu.br 3533-4932
26 Eliana Teresinha Quartiero DE a
2425619 | 40h |Doutor | emerson.lapolli@ifc.edu.br 3533-4923
27 Emerson Luiz Lapolli DE
1759928 | 40h | Mestre | fabio.pinheiro@ifc.edu.br 3533-4910
28 | Fabio José Rodrigues Pinheiro DE
1087004 | 40h |Especia | fabricio.bizotto@ifc.edu.br 3533-4910
29 Fabricio Bizotto DE lista
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Fernanda Zanotti 1924844 | 40h | Mestre |fernanda.zanotti@ifc.edu.br 3533-4900
DE
30
1109666 40h | Mestre | fioravante.brun@ifc.edu.br 3533-4929
31 Fioravante Provino Brun DE
1166820 | 40h | Mestre flavia.castro@ifc.edu.br 3533-4919
32 Flavia Caraiba de Castro DE
2269777 | 40h | Mestre | frederico.santos@ifc.edu.br 3533-4929
33 | Frederico de Oliveira Santos DE
2860764 | 40h | Mestre | gabriel.schmitt@ifc.edu.br 3533-4919
34 Gabriel Schmitt DE
1759874 | 40h |Doutor |[gilson.nachtigall@ifc.edu.br 3533-4930
35 | Gilson Ribeiro Nachtigall DE
Gléria Elizabeth Riveros 1005404 | 40h | Mestre |[gloria.strapasson@ifc.edu.br 3533-4900
36 Fuentes Strapasson DE
1016254 | 40h | Mestre | grazielle.garcia@ifc.edu.br 3533-4919
37 Grazielle Vieira Garcia DE
1046843 | 40h | Mestre | jacob.michels@ifc.edu.br 3533-4932
38 Jacob Michels DE*
2341786 | 40h | Mestre |jaisson.bordignon@ifc.edu.b 3533-4923
39 Jaisson Bordignon DE T
1897187 | 40h | Mestre jane.valter@ifc.edu.br 3533-4922
40 Jane Suzete Valter DE
1803730 | 40h |Doutor |jaquicl.fernandes@ifc.edu.br 3533-4903
41 Jaquiel Salvi Fernandes DE
3275801 | 40h |Gradua | jessica.tenorio@ifc.edu.br 3533-4910
42 Jessica Silva Tenorio da
1132635 | 40h | Mestre |joao.hemkemaier@ifc.edu.br 3533-4929
43 Jodo Hemkemaier DE
3218136 | 40h | Mestre | joelma.scolaro@ifc.edu.br 3533-4945
44 | Joelma Kominkiewicz Scolaro
Jonatan Rafael Rakoski 1759541 | 40h |Doutor [jonatan.zientarski@ifc.edu.b 3533-4929
45 Zientarski DE !
José Reinaldo Nonnenmacher | 1834119 | 40h | Doutor jose.hilario@ifc.edu.br 3533-4945
46 Hilario DE
1486177 | 40h |Doutor 3533-4922
47 Josiani Mendes Silva DE a josiani.silva@ifc.edu.br
Josy Alvarenga Carvalho 1901987 | 40h | Mestre josy.gardin@ifc.edu.br 3533-4939
48 Gardin DE
1139305 40h | Doutor kelly.gomes@ifc.edu.br 3533-4922
49 Kelly Aparecida Gomes DE a
2101551 | 20h | Mestre |leandro.louzada@ifc.edu.br 3533-4923
50 Leandro Goulart Louzada
1542728 | 40h | Mestre leila.rossi@ifc.edu.br 3533-4923
51 Leila Lisiane Rossi DE
Leonardo Rodrigues Thomaz 1902125 | 40h | Mestre | leonardo.bridi@ifc.edu.br 3533-4932
52 Bridi DE
1836440 | 40h |Doutor liliane.brito@ifc.edu.br 3533-4907
53 Liliane Martins de Brito DE a
1773245 | 40h | Mestre | lucilene.baerle@ifc.edu.br 3533-4945
54 | Lucilene Dal Medico Baerle DE
1326655 | 40h | Mestre luiz.ricardo@ifc.edu.br 3533-4929
55 Luiz Ricardo Lima DE
1967254 | 40h | Mestre luiza.kaim@ifc.edu.br 3533-4906
56 Luiza Ines Kaim DE
1759640 | 40h |Doutor |manasses.ribeiro@ifc.edu.br 3533-4947
57 Manassés Ribeiro DE
2276411 | 40h |Especia | marcelo.borb@ifc.edu.br 3533-4929
58 Marcelo Cizewski Borb DE lista
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Marcia Elizabéte Schiiler 2019245 | 40h | Mestre | marcia.schuler@ifc.edu.br 3533-4900
DE
59
Marcos Collares Machado 1673794 | 40h | Mestre | marcos.souza@ifc.edu.br 3533-4907
60 Bina de Souza DE
1056876 | 40h |Doutor |marcos.mesquita@ifc.edu.br 3533-4922
61 Marcos Roberto Mesquita DE
2206130 | 40h |Doutor | marcos.rohling@ifc.edu.br 3533-4932
62 Marcos Rohling DE
2257591 40h | Mestre | mariah.pereira@ifc.edu.br 3533-4932
63 Mariah Rausch Pereira DE
1901189 40h | Doutor | matias.oliveira@ifc.edu.br 3533-4932
64 | Matias Marchesan de Oliveira DE
1786858 | 40h |Doutor nadir.rosa@ifc.edu.br 3533-4930
65 Nadir Paula da Rosa DE a
1332534 | 40h | Mestre |nazareno.martins@ifc.edu.br 3533-4922
66__|Nazareno José Manoel Martins DE
67 | Nilton Manoel Lacerda Addo 1011399 | 40h | Doutor nilton.adao@jifc.edu.br 3533-4922
2931801 | 40h | Mestre pablo.meyer@ifc.edu.br 3533-4907
68 Pablo Andrés Reyes Meyer DE
3228983 | 40h |Especia [patricia.bongiovani@ifc.edu. 3533-4932
69 Patricia Bongiovani lista br
1580117 | 40h | Mestre rafael.zanin@ifc.edu.br 3533-4900
70 Rafael Antonio Zanin DE
3105280 | 40h | Doutor raffael.tofoli@ifc.edu.br 3533-4945
71 Raffael Marcos Tofoli DE
1408968 | 40h | Mestre renan.basoni@ifc.edu.br 3533-4929
72 Renan Corréa Basoni DE
2305706 | 40h | Mestre |renan.hackbarth@ifc.edu.br 3533-4907
73 Renan Hackbarth DE
2064295 | 40h |Doutor | ricardo.araujo@ifc.edu.br 3533-4930
74 Ricardo de Araujo DE
1763038 | 40h | Mestre | rosangela.adam@ifc.edu.br 3533-4910
75 | Rosingela Aguiar Adam DE
1336363 | 40h |Doutor | sandro.tatagiba@ifc.edu.br 3533-4930
76 Sandro Dan Tatagiba DE
1886908 | 40h | Doutor sergio.correa@ifc.edu.br 3533-4919
77 |Sergio Fernando Maciel Corréa DE
Solange Francieli Vieira 1837371 | 40h | Mestre | solange.vieira@ifc.edu.br 3533-4900
DE
78
3289480 | 40h | Mestre |taiana.rodrigues@ifc.edu.br 3533-4932
79 | Taiana Veiga Dias Rodrigues
Tiago Lopes Gongalves 1905449 | 40h | Mestre | tiago.goncalves@ifc.edu.br 3533-4900
DE
80
1491378 | 40h |Doutor [valdinei.marcolla@ifc.edu.br 3533-4922
81 Valdinei Marcolla DE
2102438 | 40h | Mestre | wagner.mariani@ifc.edu.br 3533-4910
82 Wagner Carlos Mariani DE
1991199 | 40h | Mestre | wanderson.rigo@ifc.edu.br 3533-4910
83 Wanderson Rigo DE
docentes substitutos Atualizado em: 04/08/2022

docentes em afastamento ou
licenca
* carga horaria dividida com
Fraiburgo
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9.2. Coordenacao de curso

Docente SIAPE | Regime Titulacao Endereco de | Telefone
de e-mail
Trabalho
Ana Carolina 185655 |40 DE Mestre em Lingua Inglesa | ou ejaept 49
Vieira Rodriguez {4 e Literaturas 35334900
Correspondentes
9.3. NDB
Docente SIAPE | Regime Titulacio Endereco de | Telefone
de e-mail
Trabalho
Adriano Bernardo |100423 |40 DE Mestre em Historia adriano.lima@if (49
Moraes Lima 8 c.edu.br 35334900
Ana Carolina 185655 (40 DE Mestre em Lingua Inglesa 49
Vieira Rodriguez |4 e Literaturas 35334900
Correspondentes
Gloria Elizabeth  [100540 |40 DE Mestre em Letras gloria.strapasson (49
Riveros Fuentes |4 @ifc.edu.br 35334900
Strapasson
Denise Danieli 1786668 |TAE Mestre em Educagao denise.pagno@if (49
Pagno c.edu.br 35334900
Rafaela Agostini 1826960 TAE Especialista rafaela.agostini |49
@ifc.edu.br 35334900
Jane Suzete Valter |189718 [40h DE Mestre em Educagao jane.valter@ifc.e 49
7 du.br 35334900
Rosicler 215244 |[TAE Licenciada em Matematica [rosicler.bernardi
Zancanaro 6 @ifc.edu.br
Bernardi
9.4. Colegiado
Membro Cargo SIAPE |Regime de Titulaciao Endereco | Telefone
Trabalho de e-mail
Ana Carolina [Docente 1856554 |[40h DE |Mestre em Lingua 49
Vieira Inglesa e Literaturas 35334900
Rodriguez Correspondentes
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Cassiana TAE 1794361  (40h Assistente em cassiana.sc |49
Schmidt Administragao hmidt@if.e [35334900
du.br
Edneide Docente 3009348 |40h Especialista em Artes [edneide.san |49
Ramos de tana@ifc.e [35334900
Santana du.br
Rosicler TAE 2152446 [40h Licenciada em rosicler.ber |49
Zancanaro Matematica nardi@ifc.e 35334900
Bernardi du.br
Marcos Docente 1056876 [40 DE  [Doutor em Sociologia |marcos.mes [49
Roberto quita@ifc.e |35334900
Mesquita du.br
Mariah Rausch [Docente 2257591 [40DE Mestre em Direito mariah.pere |49
Pereira ira@ifc.edu 35334900
.br
Matias Docente 190118 140 DE  [Doutor em Quimica  |matias.oliv |49
Marchesan de eira@ifc.ed [35334900
Oliveira u.br
Rosangela Docente 1763038 140 DE  [Mestre em rosangela.a |49
Aguiar Adam Informatica dam@ifc.e [35334900
du.br
Gabriela Aluna Matricula
) 202132688
Francine -
Trindade
9.5. Corpo Técnico Administrativo em Educacao
Descrigdo do Corpo Técnico Administrativo Disponivel
Se . = .
q Nome SIAPE Cargo Titulaciao E-mail
1 Ana Claudia Cagnin 2187120 ASSi.S tf:nte efn Especialista ana.cagnin@ifc.edu.br
administragao
2 Ana Claudia dos Santos 2134445 Auxiliar de biblioteca  [Ensino médio ana.santos@ifc.edu.br
3 | Anderson Correa Gongalves | 2165614 |Técnico em Agropecudria | Especialista anderson.gonc:lves@ifc.edu.b
4 | Angela Maria Crotti da Rosa 1879497 if;:;?;i:; Especialista angela.rosa@ifc.edu.br
5 Antoninho Baldissera 2257077 Pedagogo/Qrientador Especialista antoninho.baldissera@ifc.edu.
Educacional br
6 | Bruno José Dani Rinaldi 2245262 LaboratTéfico I}ig;’;fguimica Mestre bruno.rinaldi@ife.edu.br
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Assistente em

7 Camila Zanette Zuanazzi 1891825 .. . Graduado camila.zuanazzi@ifc.edu.br
administragdo
8 Carla Genoveva Santin 1885902 ASSI.S ténte e~m Especialista carla.fernandes@ifc.edu.br
Fernandes administra¢do
9 Caroline Vian Spricigo 1755070 Assistente em Especialista | caroline.spricigo@ifc.edu.br
pricig administragdo P Spricig R
. . Assistent ..
10 Cassiana Schmidt 1794361 SSI.S ?n ¢ e~m Especialista | cassiana.schmidt@ifc.edu.br
administra¢do
Técnico em
11 Daniel Manenti 1756017 laboratorio/Area: Especialista daniel.manenti@ifc.edu.br
Automagao Industrial
12 Danieli Vieceli 1836749 Psicologa Mestre danieli.vieceli@ifc.edu.br
13 Deise Dallposso 2151327 Assistente de alunos Graduado deise.dallposso@ifc.edu.br
Técni t
14 Denise Danielli Pagno 1786668 eeniea em. assyn o8 Mestre denise.pagno@ifc.edu.br
educacionais
Técni T logi
15 Diego Alan Pereira 1756007 éenico de ecn? ogia da Especialista diego.pereira@ifc.edu.br
Informacéo
16 Edwin Albert Muller 3007033 Técnico Audiovisual Especialista edwin.muller@ifc.edu.br
17 Eliana Silva da Silva 1194601 Assistente de alunos Especialista eliana.silva@ifc.edu.br
e . Técnico em Seguranga do L . .
18 Everson Willian Batista 2163217 Especialista everson.batista@ifc.edu.br
Trabalho
19 Felipe Rib 1957942 Auxiliar em Especialist felipe.ribas@ifc.edu.br
elipe Ribas Administracio specialista elipe. .edu.
Técni t
20 Gabriela Frizzo Patricio 1786498 eeniea em. assyn o8 Mestre gabriela.patricio@ifc.edu.br
educacionais
Anali logi
21 Giorge Vanz 1793666 | Analista detecnologiada | giorge.vanz@ifc.edu.br
informagéo
Assistent
22 | Giovana von Mecheln Lorenz | 1827011 SSI.S <.=,n ¢ eNm Graduado giovana.mecheln@ifc.edu.br
administragdo
23 | Gislaine Julianotti Carlesso 2754337 Administradora Mestre gislaine.carlesso@ifc.edu.br
24 Glenio Gomes Nazareno 1766550 | Técnico em Agropecudria Mestre glenio.nazareno@ifc.edu.br
25 Grasiele Reisdorfer 2322847 Auxiliar de biblioteca Especialista |grasiele.reisdorfer@ifc.edu.br
Grazieli Ferreira da R
26 raziet farre?ra atosa 2166876 Enfermeira Mestre grazieli.rosa@ifc.edu.br
Silveira
Assi
27 Josiane Bonetti 1837180 ssistente em Especialista | josiane.bonetti@ifc.edu.br

administra¢do
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28 Juciara Ramos Cordeiro 1884350 Assistente Social Mestre juciara.cordeiro@ifc.edu.br
29 | Juliana Carla Bauerle Motta 1632374 Jornalista Mestre juliana.motta@ifc.edu.br
30 | Liliane Josefa Orso Pinheiro 1757291 Contadora Mestre liliane.pinheiro@ifc.edu.br
. Técni t
31 | Lizete Camara Hubler 1843096 eenica em assunios Mestre lizete.hubler@ifc.edu.br
educacionais
Técni t
32 Loriane Vicelli 1894395 eeniea err.l aSS'lln o8 Especialista loriane.vicelli@ifc.edu.br
educacionais
. Assistent
33 Luana de Araujo Huff 2866793 SSI.S ?n © e~m Doutora luana.huff@ifc.edu.br
administra¢do
34 Marcelo Diel 1510197 | Técnico em Agropecudria Mestre marcelo.diel@ifc.edu.br
35 |Maria José de Castro Bomfim | 2124283 Programador Visual Especialista maria.bomfim@ifc.edu.br
36 Marion Schmidt 1754778 | Assistente administrativo | Especialista | marion.schmidt@ifc.edu.br
. . Analista de t logia d. L
37 Matheus Bisso Sampaio 2135428 na ls.a © ecn? 0ta da Especialista | matheus.sampaio@ifc.edu.br
informagéo
Monica A i h
38 oniea %Zrzciid: Schramm 3248491 | Assistente administrativo | Especialista monica.silva@ifc.edu.br
v
. Bibliotecario/D tali L
39 |Nelson Magalhdes de Oliveira | 1943338 oo ecarl(;ta ocumentat Especialista nelson.oliveira@ifc.edu.br
T . . Assistente em e .
40 Patricia Frizzo Zientarski 1899637 . - Mestre patricia.frizzo@ifc.edu.br
administragdo
41 Paulo Bruschi 1822165 Auditor Especialista paulo.bruschi@ifc.edu.br
42 Rafaela Agostini 1826960 Auxiliar de biblioteca Especialista rafaela.agostini@ifc.edu.br
43 Ricardo Kohler 2010112 Técnico de Tecn?logm da Mestre ricardo.kohler@ifc.edu.br
Informacéo
. Assistente em . .
44 Rodrigo Zuffo 1827025 . - Mestre rodrigo.zuffo@ifc.edu.br
administragdo
. Técni t L
45 Rosana de Oliveira 1893686 eenica em ass.un o8 Especialista rosana.oliveira@ifc.edu.br
educacionais
Técni t
46 Rosane Goularte 1786713 eeniea err.l aSS'lln o8 Mestre rosane.goularte@ifc.edu.br
educacionais
. . Técni t L
47 | Rosicler Zancanaro Bernardi 2152446 eenica em ass.un o8 Especialista | rosicler.bernardi@ifc.edu.br
educacionais
tha.felchilch ifc.edu.
48 | Samantha Vanin Felchilcher | 1754415 | Auxiliar de biblioteca | Especialista | -0 e °b‘r° er@ife.edu
Sandra Cristina Martini Técni t
49 andra Lristna Marint 1888739 eehica em assuntos Mestre sandra.rostirola@ifc.edu.br

Rostirola

educacionais
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Auxili
50 Silvia Marina Rigo 1904894 urarem Mestre silvia.rigo@ifc.edu.br
Administracao
51 Soraia Correa Mercante 1962242 Nutricionista Mestre soraia.mercante@ifc.edu.br
52 Tatiana Zuffo de Castilha 2227554 Assistente de alunos Especialista tatiana.castilha@ifc.edu.br
. Técnico de T logia d
53 Tatiele Bolson Moro 1053332 eenico ¢e ecn? oflada Doutora tatiele.moro@ifc.edu.br
Informacéo
. . Assistente em e
54 Thales Fellipe Guill 1754685 . - Mestre thales.guill@ifc.edu.br
administragdo
. . Técnico de T logia d
55 Tiago Heineck 1890760 eenico ce ecn? ogla ca Mestre tiago.heineck@ifc.edu.br
Informacéo
Técnico em
Tiago Possato 1901173 Laboratorio/Area: Graduado tiago.possato@ifc.edu.br
Eletroeletronica
. Assistente em L.
Vanessa Bettoni 1786718 . - Mestre vanessa.bettoni@ifc.edu.br
administragdo

9.6. Politicas de Capacitagdo para Docentes e Técnicos Administrativos em Educagao

No Campus Videira, a criacdo da EJA-EPT foi acompanhada de 03 formagdes docentes,
abertas aos técnicos administrativos, no primeiro ano de oferta. Em funcdo da pandemia de
coronavirus e do trabalho remoto, essas formagdes foram oferecidas em forma de lives pelo youtube

e webconferéncia, sendo elas:

(1) “Como Ensinar no PROEJA?” Palestrantes: Adriano Larentes da Silva (Professor de
Historia no PROEJA do IFSC Chapeco6) e Luciane Cechin Mério (coordenadora do
PROEJA e professora de Matematica no IFSC Chapecd).

(2) Live: Pesquisa como principio Educativo na EJA. Palestrante: Daniel Godinho
Berger (professor efetivo da EJA da rede municipal de Florianopolis e coordenador
do Forum de EJA de SC).

(3) Live: “EJA e o ensino remoto na pandemia”. Palestrantes: professores Ana Carolina
Vieira Rodriguez (coordenadora EJA IFC Videira), Luciane Cechin Mario
(coordenadora PROEJA IFSC Chapecd) e Luiz Leandro dos Reis Fortaleza
(professor IFC Fraiburgo).

As formagdes continuardo a ser planejadas pela coordenacdo do curso, Colegiado,

DEPE e CGE, com a meta de, pelo menos, duas formagdes em EJA-EPT por ano letivo. Além

disso, representantes do Campus Videira continuardo a participar do Grupo de Trabalho (GT) de
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EJA do IFC, composto por representantes de todos os Campi e da Reitoria. Havera ainda
representantes do Campus no Forum da EJA do IFC, que fara planejamento de cursos, debates,

seminarios e outros eventos para atender as necessidades da EJA na instituigao.

10. Instalacoes fisicas

O Instituto Federal Catarinense Campus Videira iniciou suas atividades pedagogicas em
06 de margo de 2006, como extensdo da Escola Agrotécnica Federal de Concordia (EAFC), tendo
seu funcionamento autorizado pelo convénio 036/2005. O técnico Agricola com habilitacdo em
Agropecuaria e énfase na Gestdo da Propriedade Familiar foi o curso pioneiro da unidade, sendo
que em 14 de junho de 2008 foi realizada a formatura da primeira turma.

Visando expandir a EAFC em Videira e ampliar a oferta de cursos na cidade em 27 de
dezembro de 2007 a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa) cedeu em comodato
uma area de 235.989,5 m? (23,5 hectares), onde em 05 de maio de 2008 iniciaram-se as obras para
construgdo de salas de aulas e laboratérios. Com a publicagdo da Lei 11.892 (29 de dezembro de
2008), que criou os Institutos Federais, as Escolas Agrotécnicas de Concordia, Sombrio e Rio do
Sul foram integradas e passaram a ser Campi do Instituto Federal Catarinense. A partir da portaria
04, publicada em 07 de janeiro de 2010, o Ministério da Educacao estabeleceu a relagdo de todos os
Campi que fariam parte de cada um dos 38 institutos criados no Brasil. Com isso, a unidade que
funcionava em Videira como extensdo de Concoérdia foi elevada a condi¢do de Campus Videira do
Instituto Federal Catarinense, com autonomia didatica, disciplinar, administrativa, patrimonial e
financeira.

O Campus Videira, em seu novo espaco, foi inaugurado em 01 de fevereiro de 2010,
sendo que as aulas iniciaram em 26 de abril do mesmo ano com os cursos técnicos concomitante e
subsequentes em Agropecudria, Eletroeletronica e Informatica. No segundo semestre do mesmo
ano, passou a ofertar o curso técnico subsequente em Seguranga do Trabalho. Em 2011 houve
expansao na oferta de vagas, sendo mantida a modalidade subsequente e criada a modalidade
integrada ao Ensino Médio para os cursos de Informética, Agropecuaria e Eletroeletronica. Em
2011, também foi criado o bacharelado em Ciéncia da Computacdo. No primeiro semestre de 2015
teve inicio o curso técnico subsequente em Eletronica e no 2° semestre iniciaram as aulas do curso
técnico subsequente em Eletrotécnica. No ano de 2016 teve inicio o curso de Engenharia Elétrica e
em 2019, o curso superior de Agronomia. A Educacdo de Jovens e Adultos teve inicio em 2021.

Atualmente o Campus conta com mais de 26 mil metros quadrados de area construida
em um terreno equivalente a 47 campos de futebol. Esse espaco compreende o bloco de salas de

aula, laboratorios diversos, bloco administrativo, refeitério, biblioteca e ginasio poliesportivo.
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Primeira instituicdo federal implantada no Meio-Oeste Catarinense, o IFC vem se
consolidando ao longo desses anos. Desde entdo, servidores e alunos tém demonstrado que ¢
possivel fazer uma Educagdo publica, gratuita e de exceléncia na formacgdo de profissionais

capacitados, éticos € humanos.

10.1. Biblioteca

A biblioteca do Campus Videira do Instituto Federal Catarinense tem uma darea
construida de 630 m?, com capacidade para 150 pessoas com sala de processamento técnico, setor
de acervo, area de estudo em grupo e individual com 70 lugares, espaco com 08 computadores para
consulta aos livros cadastrados no sistema Pergamum, pesquisa na internet e digitacdo de trabalhos,
rede wireless para facilitar o uso de computadores pessoais, equipado com video, DVD e sanitarios
adaptados. A biblioteca abriga um acervo composto de livros, periddicos, folhetos, teses,
dissertacdes, DVDs e CD-ROMs, totalizando aproximadamente 13.500 exemplares, que estdo
organizados segundo a Classificacdo decimal de Dewey (CDD). Desses, 1700 exemplares sdo da
area da Educacdo. O gerenciamento de todos os servigos na biblioteca ¢ automatizado utilizando-se
o sistema Pergamum. Sendo assim, procedimentos basicos realizados pelos usuarios tais como
consulta ao acervo, reservas e renovacdes podem também ser feitos online, através do sitio
eletronico. Visando atender os usudarios de forma plena, a biblioteca mantém os servigos de
empréstimo entre bibliotecas e o Portal de Periddicos da Capes a fim de suprir as necessidades
informacionais ndo acessiveis localmente. O apoio a iniciagdo cientifica ¢ um servi¢o de mediagao
educativa oferecido nas areas da busca, selecdo e uso de informagdes em produgdes académicas.
Sao oferecidos treinamentos especificos abrangendo orientagdes de uso dos recursos da biblioteca,
visitas orientadas, uso de bases de dados, pesquisas na internet, normatizacdo bibliografica e
elaboracdo de projetos de pesquisa. Outro importante servico oferecido ¢ o repositorio e Ambiente
Virtual de Aprendizagem Colaborativa denominada CRIACAC
(http://www.bscac.ufsc.br/criacac/tikiindex.php). Idealizado e gerenciado pela biblioteca, esse
instrumento ¢ um importante veiculo de informagdo, comunicagdo e geracdo de novos
conhecimentos. Permite a comunidade do Campus, disponibilizar arquivos, trocar ideias e produzir
conteudos textuais Ministério da Educacdo Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense Campus Videira de forma
colaborativa (wiki), integrando os saberes de alunos, professores orientadores e do bibliotecario. No
ambiente, o usuario pode deixar de ser um consumidor passivo de informacodes e se transformar em
produtor. Os produtos gerados ficam automaticamente publicados e se transformam em sementes

para novas produgdes.
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TABELA: SOFTWARES E SISTEMAS DISPONIVEIS

ITEM
DESCRICAO LINK DE ACESSO
Sistema de Gestdo de http://pergamum.ifc.edu.br/pergamum/biblioteca/index.php
Bibliotecas Pergamum
01
Assinatura on-line das |http://www.abntcolecao.com.br/
Normas ABNT
02
Assinatura do  Portal |http://www-periodicos-capesgovbr.ez317.periodicos.capes.go
CAPES v.br/index.php?option=com_phome
03
Acesso Base de Dados |http://www.scielo.br/?Ing=pt
SCIELO
04
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Biblioteca Digital de |http://bdtd.ibict.br/
Teses e Dissertagcdes do
05 Instituto  Brasileiro de
Informacdo em Ciéncia e

tecnologia (IBICT)

Biblioteca Digital de [http://capesdw.capes.gov.br/
Teses e  Dissertagoes

CAPES

06

10.2. Areas de ensino especificas

A infraestrutura geral do Campus compreende uma area total de 235.989,5 m? (23,5 hectares) e

12.033,78 m? de area construida, composta pelos seguintes espacos:

* Bloco administrativo: com 514,37 m?, nele ficam localizadas as salas de administragdo do
Campus, como recep¢ao, gabinete da diregdo geral, telefonista, chefia de gabinete, auditoria, setor
financeiro, coordenacdo de gestdo de pessoas, licitacdes, setor de tecnologias da informacao,
departamento de infraestrutura e servigos, sala de reunides, dois banheiros;

* Bloco pedagogico: com 666,38 m? no primeiro piso, onde estdo localizadas as salas da
Coordenagdo Geral de Ensino — CGE, sala de professores e coordenadores de curso. No segundo
piso, com area de 630 m?, fica localizada a biblioteca.

* Bloco de salas de aula: com 5914,18 m?, contendo 43 salas e servigos diversos, tais como Sistema
Integrado de Suporte e Atendimento ao Estudante — SISAE, copa, Coordenacdo de Registros
Académicos, reprografia, Servico de Atendimento Psicopedagogico e Educacional — NAPSE, setor
de estagio e de extensdo, nove laboratorios de informatica e sala do Nucleo de Apoio aos Portadores

de Necessidades Especificas (NAPNE).
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* Bloco de laboratdrios: com 983,17 m?, constituido de dois espagos, sendo que no primeiro estdo
alocados os laboratorios destinados inicialmente aos segmentos do Ensino Médio e ao Curso
Técnico de Agropecudria, mas que poderdo ser usados pelo curso de Ciéncia da Computagdo nos

diversos componentes curriculares.

10.3. Area de esporte e convivéncia

* Ginasio de esportes: com dimensoes de 1592.50 m2, possibilita a pratica de varias modalidades
desportivas de quadra, como basquetebol, voleibol, handebol e futsal. Além disso, possui 4 salas

anexas, sendo duas de 70 m2, uma de 140 m2 e uma de 32 m2.

10.4. Area de atendimento ao estudante

* Sala de AEE, espago de atendimento do SISAE, Servigo de Atendimento Psicopedagogico e
Educacional — NAPSE, setor de estagio e de extensao, sala do Nucleo de Apoio aos Portadores de

Necessidades Especificas (NAPNE).
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