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Resumo: O presente trabalho tem carater extensionista e objetivou mapear a situagéo e localizagéo atual
dos egressos do Instituto Federal Catarinense — Céampus Videira, considerando indicadores de
empregabilidade na area de formacédo e ascensdo académica. Metodologicamente, consistiu no envio de
questionario eletrénico, cujas informagdes integrardo um banco de dados dos egressos o que possibilitara a
implementacdo de politicas de gestdo. O mesmo se fez necessario uma vez que ndo ha ainda politicas
institucionais de atendimento aos alunos egressos no IFC, ou seja, “aquele que efetivamente concluiu
estudos, recebeu o diploma e esta apto a ingressar no mercado de trabalho”. Quanto a resultados se pode
concluir que o IFC - Campus Videira, proporcionou a inser¢do no mercado de trabalho de parcela
consideravel de seus egressos em consonancia com as exigéncias de cada campo profissional. Ainda,
possibilitou formagdo geral consistente, possibilitando aos egressos a entrada no ensino superior em
carreiras e instituigbes de grande concorréncia. Este trabalho foi um primeiro passo para a formulagéo de
politicas relacionadas ao publico egresso. O proximo passo sera a criagdo de um botdo no site para
inser¢do de informagdes relacionadas a essa categoria bem como para divulgar projetos direcionados para
estes.
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1 INTRODUCAO

Este trabalho de carater extensionista consistiu no levantamento de dados dos estudantes
egressos do Instituto Federal Catarinense — Campus Videira, para posteriores acées dos
setores ligados a Comunicagdo (CECOM), Coordenacgao de Registros Académicos (CRA),
Pesquisa e Gestao Institucionais, com intuito de averiguar a eficacia dos cursos, utilizando
indicadores como empregabilidade e sua relagdo com a area de formacgédo e ascensao
académica.

Para fins de definicdo de termos considerou-se para a pesquisa a definigdo de Lousada e
Martins (2005, p.74), que definem egresso como “aquele que efetivamente concluiu
estudos, recebeu o diploma e esta apto a ingressar no mercado de trabalho”.

O documento recente de Recredenciamento do MEC (BRASIL, 2015, p.23), demonstrou
que se faz ndo apenas oportuno, mas salutar para as futuras politicas institucionais o
conhecimento de dados dos alunos egressos do IFC — Campus Videira, uma vez que
apontou que “ndo existe uma politica nem agdes implementadas a fim de acompanhar os
egressos’”.

Segundo Guimarées e Salles (s.d., p.17), o conhecimento e o intercambio de informagdes

entre a instituicado educacional e o mercado de trabalho € indispensavel para avaliacdo de
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sua prerrogativa essencial que € o ensino e ainda serve como mecanismo de avaliagédo
global institucional:

A interacdo entre a instituicdo de ensino e a empresa € um fator fundamental para
que o ensino atenda a realidade do mercado, proporcionando um intercambio
constante entre elas. E diante disto que a instituicio deve acompanhar o seu
egresso, também dentro da empresa, a fim de obter elementos para poder avaliar
periodicamente o seu ensino, mostrando que este acompanhamento € um
mecanismo indispensavel neste processo de avaliagdo. (GUIMARAES, SALLES,
s.d., p.17)

Ainda, Guimaraes e Salles, entendem que, as instituigbes de ensino técnico, tecnoldgico e
superior, tem a obrigatoriedade de se atualizarem diante das transformagdes da atual
sociedade globalizada condicionando uma relagdo de interdependéncia entre o ensino
ofertado e a demanda de mercado.

Dessa forma, é imprescindivel que a instituicdo acompanhe o seu egresso a fim de obter
elementos para poder avaliar periodicamente o seu ensino, mostrando que este

acompanhamento € um mecanismo indispensavel neste processo de avaliagéo.

2 METODOLOGIA

A pesquisa foi realizada junto aos egressos dos cursos técnicos nas modalidades
integrado ao ensino médio, concomitante e subsequente, bem como na pds-graduagao
lato sensu oferecidos pelo IFC — Campus Videira, que ingressaram na instituicdo nos

anos de 2010 a 2013. Estes estdo distribuidos de acordo com o grafico®:

EGRESSOS: TURMAS DE ENTRADA

TURMA 2013/2 5.1

TURMA 2013/1 8.8

TURMA 2012/2 4.4

TURMA 2012/1 37.2
TURMA 2011/2 5.1

TURMA 2011/1 24.1

TURMA 2010/2 3.6

TURMA 2010/1 11.7 |

3Fonte: formulario de mapeamento de egresso/as autoras/ago. 2015
Dados relativos



4° Simpdsio de Integragao Cientifica e Tecnoldgica do Sul Catarinense — SICT-Sul

Para obtencdo de dados utilizou-se de um formulario apresentado na forma online,
enviados aos egressos via endereco eletronico, constantes nas fichas arquivadas na
Secretaria de Registros Académicos e também pela rede social Facebook.

A totalidade de egressos até o més de julho de 2015 foi de 405, sendo destes 46 dos
cursos concomitantes, 124 dos subsequentes, 147 de integrados e 88 concluintes de pos-
graduagdo. Desse total, responderam ao formulario 139 pessoas, distribuidos

percentualmente conforme grafico* a seguir:

EGRESSOS: CURSO DE CONCLUSAO

TC ELETRO 2.9
T. C. INFO 2.2
T.C.AGRO |i13
POS EDUCAGAD 5.1
POS WEB 14.5
POSRURAL |4
TSE 6.5
TST 8.0
TSA 9.4
E.M.I.ELETRO 16.7
E.M.LINFO 18.1
E.M.I. AGRO , J 13.8

Tabela 01 — LEGENDA GRAFICO 2

TC ELETRO Curso de Educagéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Concomitante em Eletroeletrénica
TC INFO Curso de Educacgéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Concomitante em Informatica
TC AGRO Curso de Educacéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Concomitante em Agropecuaria

POS EDUCACAO | Pés-graduacdo “Lato Sensu” em Nivel de Especializagdo em Educacéo

POS WEB Pés-graduacéo “Lato Sensu” em Nivel de Especializagdo em Desenvolvimento WEB

POS RURAL Pés-graduacdo “Lato Sensu” em Nivel de Especializacdo em Desenvolvimento Rural e
Agronegocios

SE Curso de Educacéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Subsequente em Eletroeletrénica

TST Curso de Educacgdo Profissional e Técnica de Nivel Médio Subsequente em Seguranga do
Trabalho

TSA Curso de Educacéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Subsequente em Agropecuaria

E.M.l ELETRO Curso de Educagéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Integrado em Eletroeletronica

E.M.I INFO Curso de Educagéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Integrado em Informatica

E.M.IAGRO Curso de Educacéo Profissional e Técnica de Nivel Médio Integrado em Agropecuaria

Em relagdo a tipologia da pesquisa optou-se pela pesquisa qualitativa em cruzamento
com dados quantitativos numa abordagem que avaliou a relagdo do curso concluido pelo

egresso e sua situagdo atual. O formulario consistiu em 10 questdes, sendo 80%

4Fonte: formulario de mapeamento de egresso/ as autoras/ago. 2015
Dados relativos
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questbes fechadas de multipla escolha e 20% abertas considerando as diferentes
realidades dos egressos e sua subjetividade.

Por intermédio das respostas ao formulario foi possivel elaborar um banco de dados que
sera disponibilizado num primeiro momento em rede na instituicdo e posteriormente
hospedado no site institucional. Nao obstante, os mesmos serado utilizados nas agdes nas
areas da Pesquisa e Gestéao Institucionais. Destarte, podera ser mensurada a eficacia dos
cursos oferecidos pela instituicdo, tendo como paradigma os arranjos produtivos locais e
constituir ainda parte do processo de Avaliagao Institucional. Trata-se, dessa forma, de

estratégia para otimizagdo da qualidade na educagao ofertada pelo IFC-Campus Videira.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

De acordo com as respostas dos formularios foram obtidos os resultados a seguir no que
se refere a empregabilidade, ascensdo académica e relevancia dos cursos oferecidos
pelo IFC - Campus Videira para os arranjos produtivos locais no periodo de 2012 (quando
da conclusédo dos primeiros alunos) até 2015.

Os resultados obtidos foram classificados de acordo com os itens que se seguem:

3.1 Empregabilidade e Relevancia dos cursos oferecidos pelo IFC — Campus Videira

Fiod (1999, p.107), comenta que as transformagdes que afetam os processos de trabalho,
as relagcbes sociais e educacionais, tém provado incertezas, angustias e inumeras
indagacdes sobre os destinos da sociedade, especialmente em relacdo a movimentagao
do profissional na era da informagdo. Neste sentido, a formacéao
escolar/técnica/académica precisa refletir as necessidades do mundo do trabalho perante
0S processos produtivos.

Por essa razao, as instituicbes técnicas, especialmente os institutos federais de
educacédo, agora disseminados por diversas regides, vem com a proposta de auxiliar no
desenvolvimento dos arranjos produtivos locais, considerando a vocacgao regional bem
como trazendo inovagdes que permitam vencer os obstaculos desse novo paradigma
sdcio-econdmico.

Partindo deste pressuposto, o IFC, e tendo como parametro a missao institucional que é
“proporcionar educagao profissional atuando em ensino, pesquisa e extensao

comprometidos com a formacéao cidada e inclusao social e o desenvolvimento regional”, o
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IFC - Campus Videira, na oferta de seus cursos, procura observar as caracteristicas do
mercado de trabalho regional no momento de criagdo, implantagdo e reformulagdo de
Seus Cursos.

De acordo com os dados obtidos com a pesquisa, os egressos estao distribuidos em
diversas categorias profissionais, sendo proeminente o vinculo celetista, seguido por
outros vinculos dos quais se distinguem aqueles egressos que permanecem em formacao

em universidades ou outros cursos técnicos, ou seja, estudantes.

EGRESSOS:VINCULO EMPREGATICIO

ATUAL
OUTRO: 28.7
PROPRIETARIO DE... 11.8
ESTAGIARIO. |'87
EM CONTRATO TEMPORARIO. |14:3
AUTONOMO/PRESTADOR DE SERVICOS. [F2.9
FUNCIONARIO PUBLICO CONCURSADO. 8.8
EMPREGADO SEM CARTEIRA ASSINADA. [11.5
EMPREGADO COM CARTEIRA ASSINADA. : . 382 |

A grande parcela de estudantes em formagéo encontrada na pesquisa reflete a faixa
etaria dos participantes, como o observado no grafico®, dos quais 40,9% daqueles que

responderam o questionario tem idade entre 18 e 20 anos:

EGRESSOS: FAIXA ETARIA

51 ANOS-55ANOS [1.5

46 ANOS-50 ANOS |0.7

36 ANOS - 40 ANOS 6.6

31 ANOS - 35 ANOS 8.0

26 ANOS - 30 ANOS 10.2

21 ANOS - 25 ANOS 19.7

18 - 20 ANOS 40.9

< 18 ANOS 12.4 |

5 Fonte: formulario de mapeamento de egresso/ as autoras/ago. 2015
Dados relativos
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Daqueles que possuem vinculo empregaticio, aqueles que estdo trabalhando totalmente
ou parcialmente dentro de sua area de formacao totalizam 55% contra 45% de estudantes
que concentram suas atividades laborativas fora da area de formagao. Cabe salientar que
se estabeleceu a consideragdo que mesmo que o egresso esteja apenas parcialmente em
sua area de formacgao, o curso oferecido pelo IFC - Campus Videira contribuiu para a sua

empregabilidade.

EGRESSOS: VINCULO EMPREGATICIO
NA AREA DE FORMACAO

B Sim totalmente:
M Sim, parcialmente:

W Nao

Ainda, a pesquisa buscou averiguar o grau de satisfacdo com suas atividades
profissionais, sendo determinados que cerca de 2/3 dos egressos estao satisfeitos com a
atividade profissional.

EGRESSOS: GRAU DE SATISFAGAO COM
A ATIVIDADE LABORATIVA ATUAL

B Muito satisfeito:
m Satisfeito:
m Insatisfeito:

Muito Insatisfeito:

B Ndo opinou




4° Simpdsio de Integragao Cientifica e Tecnoldgica do Sul Catarinense — SICT-Sul

Correlacionando as questdes pertinentes ao vinculo empregaticio na area de formagéo e
a satisfacao destes com a atividade laborativa desempenhada, daqueles que declararam
que concentram suas atividades profissionais dentro da area de formacéao (totalmente ou
parcialmente) 79,4% se disseram satisfeitos ou muito satisfeitos com a atividade
profissional.

Os dados citados refletem que o IFC — Campus Videira possui cursos em consonancia
com as atividades produtivas desenvolvidas na regido e com a Lei de Criagcdo dos
Institutos Federais — Lei n°. 11.892/2008, salientando-se que o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2014-2018) indica que os cursos oferecidos pelo IFC visam:

(...) responder de forma eficaz as demandas crescentes
por formagao profissional, por difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnolégicos e por suporte aos arranjos
produtivos locais.

Quanto a renda, cerca de 1/3 dos egressos tem renda entre R$1.000,00 e R$2.000,00,
um pouco abaixo da renda média do brasileiro, considerando dados do primeiro semestre
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a média anual de renda em 2014
foi de R$ 2.104,16°.

EGRESSOS: QUANTO A RENDA

NAO OPINOU 6.3
ACIMA DE R$4.000,00 7.9
ENTRE R$3.000 E R$4.000,00 7.1
ENTRE R$2.000,00 E R$3.000,00 13.5
ENTRE R$1.000,00 E R$2.000,00 33.3

ABAIXO DE R$1.000,00 31.7

Quanto ao local onde o egresso tem suas atividades profissionais por intermédio das
respostas dadas pelos participantes da pesquisa foi possivel aferir que mais da metade

dos egressos encontram oportunidades profissionais na cidade onde concluiram o curso,

6 Fonte: redagdo@brasileconomico.com.br
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ou seja, na comunidade onde esta inserido o IFC — Campus Videira. Dessa maneira
cumpre-se o aduz o artigo 72 da Lei 11892/2008, em seu inciso V:

V — estimular e apoiar processos educativos que levem a
geracao de trabalho e renda e a emancipagao do cidadao
na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local
e regional;

(...) (BRASIL, Lei 11.892/2008)

EGRESSOS: LOCAL DE TRABALHO

M No proprio municipio onde
realizou o curso técnico.

= Com distancia de até 50km de
onde realizou o curso técnico.

® Em municipio com distancia de até
50km e 100 km de onde realizou
o curso téenico.

Em municipio com distancia entre
100km e 400km.

B Em municipio com distanda
superior a 400 km.

B Ndo opinou

Segundo os egressos a regiao também oferece oportunidades de trabalho na respectiva
area de formagéao e esbogado no grafico. Cerca de 59% dos egressos consideram que ha

muitas ofertas ou que ha ofertas no campo profissional estudado.

EGRESSOS: OFERTA DE
TRABALHO/EMPREGO NA AREA DE
FORMACAO

® Ha muitas ofertas de emprego ou
trabalho para profissionais da sua
darea técnica.

B H3 ofertas de emprego ou
trabalho.

® Ha poucas ofertas de emprego ou
trabalho.

Praticamente ndo ha ofertas de
emprego ou trabalho.
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Os dados mencionados alhures permitem interpretar que os cursos ofertados pelo IFC-
Campus Videira, estdo em consonancia com as necessidades locais e regionais e
colaboram para o desenvolvimento do individuo e sua inser¢do no mercado de trabalho,

possibilitando a geragao de renda e colaborando para os arranjos produtivos locais.
3. 2 Ascensao académica

Para a presente pesquisa assume-se como conceito de ascensdo académica a
possibilidade do educando adentrar a graus educacionais superiores considerando a
certificacao/diploma obtido no IFC — Campus Videira.

O formulario recebido elencava questdes relacionadas a situagdo educacional atual do
egresso, se 0 mesmo buscou se especializar ou ainda, outra formagéo ou se esta apenas
vinculado ao mundo do trabalho e qual a exigéncia que os ambientes laborais tem para
com seus colaboradores.

Quanto a exigéncia de conhecimentos obtidos/desenvolvidos no IFC-Campus Videira em
relacdo ao que se espera no mercado de trabalho, 58% dos egressos consideram que é
compativel com as necessidades apresentadas pelo campo laboral que estéo inseridos.

EXIGENCIA DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL DO EGRESSO

M Inferior a recebida no curso
técnico em que se formou.

B Compativel com a recebida
no nivel técnico.

M Superior a recebida no nivel
técnico em que se formou.

Nao opinou

Quanto a busca pelo egresso por estudo e capacitagao, a maioria destes esta inserido no

ambiente académico como mostra o grafico:
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Destes 60% que declararam estudar, a maior parte deles esta inserida em cursos de
graduagéo com grande variabilidade de areas.

\*“““““Jl

Curso de graduagdo Pré-vestibular Mestrado Ndo indicou

O questionario respondido pelos egressos permitiu ainda o conhecimento de que tipo de

instituicdes na qual eles procuram para desenvolver suas atividades educacionais.
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Interpreta-se pelos dados obtidos que os alunos do Ensino Médio Integrado tendem a
buscar com mais frequéncia os cursos de graduacgao, representando a parcela de 73%
dos egressos que estdo vinculados ao ensino superior. Isso reflete ainda a faixa etaria
desta categoria que se encontra em idade de formagao universitaria.

Dos 51% que tém vinculo educacional em instituicbes de ensino superiores publicas,
12,2% mantiveram vinculo com o Instituto Federal Catarinense.

Os alunos do subsequente procuram de forma geral integrar o mercado de trabalho,
sendo menor o percentual daqueles que continuam seus estudos na educagao superior.
As respostas dadas ao formulario mostram que dos 40% que nao estao estudando 36%
representam egressos dos cursos subsequentes, 47% de egressos da pos-graduacéo,
que por terem ja integrado um campo profissional em sua grande maioria trabalha na area
de formagdo e 17% representam egressos de cursos profissionalizantes de
concomitancia.

Desta forma, pode-se concluir, que o perfil do egresso do Instituto Federal Catarinense —
Campus Videira, esta inserido no mercado de trabalho na area de formagao concluida na
instituicdo ou entdo buscou maiores graus de instrugcdo em cursos de graduagao em
instituicdes publicas ou privadas.

Também o questionario solicitava a indicagdo, pelo egresso, de cursos que, na visao,

deles, atendessem a demanda regional. As respostas mais frequentes estdo elencadas no
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grafico abaixo e refletem a vocagdo do arranjo produtivo regional de carater

essencialmente agrario.

Cursos que atenderiam a demanda regional segundo egressos
Respostas que apareceram com maior frequéncia
|

o |
c,(\\® _____________________________________________________________|
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4.CONSIDERAGCOES FINAIS

Quanto a empregabilidade os dados da pesquisa demonstram que os cursos oferecidos pelo IFC — Campus Videira,
estdo contribuindo no que tange as exigéncias de mercado. Também as areas ofertadas estdo em consonancia com os
arranjos produtivos locais. E de grande importancia ressaltar que dentre os egressos do IFC — Campus Videira, uma
grande parcela procura cursos de graduagdo com destaque para as instituicdes publicas de ensino. O que é indicativo
da qualidade de ensino oferecida uma vez que estas instituicdes tém tradicdo em sele¢gdes com grande disputa. Este
trabalho foi um primeiro passo para a formulagéo de politicas relacionadas ao publico egresso. O proximo passo sera a
criacdo de um botdo no site para inser¢cdo de informagbes relacionadas a essa categoria bem como para divulgar
projetos direcionados para estes. Para que seja possivel manter este resultado, é imprescindivel debrucar-se
periodicamente a matriz curricular no intuito de adequa-la as necessidades do mundo do trabalho considerando a
formagéo cidada, os conhecimentos propedéuticos e a formagao profissional — ressaltando que esta triade ndo se
dissocia na praxis pedagogica.
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