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REGULAMENTO DE ESTAGIO

CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIA DA COMPUTACAO

| - DA CARACTERIZACAO

Art. 12 - O presente regulamento define os procedimentos, os pré-requisitos, regras, as atribuicdes
e responsabilidades das partes envolvidas, bem como as condi¢des para a realizagao do estagio

curricular do curso.

Art. 22 - Toma-se como base deste regulamento a Lei n? 11.788 de 25 de dezembro de 2008 e a
resolugao N2 017 do CONSUPER de julho de 2013. Todas as situagdes omissas neste regulamento
gue nado forem abordadas explicitamente por esta lei e também que ndo estiverem contempladas
no projeto pedagogico do curso (PPC) deverdo ser encaminhadas para apreciacdo do Colegiado do

Curso.

Art. 32 - As caracteristicas das atividades do estagio deverdo estar coerentes com os aspectos do

perfil profissional do egresso definidos no PPC.

Art. 42 - O estagio definido por este regulamento corresponde a sua modalidade de estagio obriga-

torio e/ou ndo obrigatdrio, conforme estabelecido no PPC.

Art. 52 - Este regulamento aplica-se ao curso de graduacdao em Ciéncia da Computacao.

Il - DOS OBIJETIVOS
Art. 62 - O Estagio Supervisionado tém por objetivo:

I.  Possibilitar aos alunos vivenciar situagdes e experiéncias da realidade empresarial;
Il.  Proporcionar experiéncias praticas por meio do desenvolvimento de atividades em em-
preendimentos e/ou organizag¢des publicas ou privadas;

[ll.  Complementar a formagéo profissional do aluno;
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IV.  Contribuir para a escolha da especializagdo profissional futura do aluno;
V. Proporcionar oportunidades de desenvolvimento de projetos de pesquisa e de empreen-
dimentos empresariais e académicas;
VI. Oportunizar o aprendizado sobre a estrutura e o funcionamento das organizagées;
VIl. Possibilitar o desenvolvimento do aluno em ambito social, profissional e cultural nas
areas de abrangéncia do Curso;

VIIl.  Aplicar e consolidar os conhecimentos teéricos adquiridos durante o curso.

Il - DA ORGANIZAGCAO

Art. 72 - O coordenador de estdgio do curso sera o professor responsavel pelo componente curri-

cular Estagio Supervisionado.

Pardgrafo Unico: na auséncia do professor coordenador de estagio no curso, a coordenac¢do das

atividades de estdgio fica diretamente vinculada ao respectivo setor desta instituicao;

Art. 82 - O estagio devera ter um professor orientador para acompanhar, orientar e avaliar o esta-

gio realizado.

Art. 99 - Cada Estagidrio contara ainda com um “Supervisor de Estagio”, com experiéncia profissio-

nal na area de aplicagao do estagio, indicado pela organizagdo concedente.

Art. 109 - O estagio podera ser realizado em organizagdes publicas ou privadas, devidamente con-
veniadas com o Instituto Federal Catarinense - Campus Videira, desde que apresentem condicdes

de proporcionar atividades que estejam correlacionadas com o perfil do egresso do curso.

Paragrafo Unico: as atividades de estagio oferecidas e realizadas pelo estagiario na organizacao

devem estar compativeis com o perfil do egresso estabelecido no PPC do curso.

Art. 11 - A atividade de estdgio exige um supervisor com vinculo empregaticio com a empresa con-

cedente, que possua cargo hierarquicamente superior ao do aluno na mesma.

Art. 12 - O aluno podera realizar estagio em organizagao na qual mantém vinculo empregaticio
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desde que em drea distinta de sua atuac¢do habitual/funcional e que esteja relacionada com o per-

fil do egresso estabelecido no PPC do curso.

IV - DOS DOCUMENTOS DO ESTAGIO

Art. 13 - Os documentos a serem utilizados pelo estagiario, concedente de estagio, professor ori-
entador, supervisor, coordenador de estagio e respectivo setor, ndo necessariamente utilizados

nesta ordem, sao:

I.  Termo de aceite de banca de avaliacdo: documento utilizado pelo professor coor-
denador de estagio a fim de definir os professores que participardao da banca de
avaliacdo do estagio;

II. Termo de aceite de orientacdao: documento assinado pelo professor dando ciéncia
gue orientard a realizagao do relatdrio de estagio curricular do aluno;

[ll.  Plano de Estagio: documento no qual constarao dados do aluno, instituicdao e con-
cedente de estdgio, bem como a descricdo geral das atividades que o aluno realiza-
ra no estagio;

IV.  Ficha de Avaliacdo do Estagiario pela concedente de estagio: documento preenchi-
do pela empresa concedente do estagio no qual avaliard o estagidrio segundo crité-
rios estabelecidos;

V.  Ficha de Avaliagao de Estagiario pelo Professor Orientador: documento preenchido
pelo professor orientador de estagio no qual avaliara o estagiario segundo os crité-
rios estabelecidos;

VI.  Ficha de Auto-avaliacdo do Estagidrio: documento preenchido pelo préprio estagia-
rio no qual o auto-avaliara segundo os critérios estabelecidos;

VIl.  Ata da Banca de Avaliacdo do relatério de estagio: documento preenchido e assina-
do pelos trés professores que avaliam o relatério de estagio apresentado. Nesta ata

n u

a banca decide que o estagiario esta “aprovado”, “aprovado com ressalva” conside-
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rando que o mesmo deve fazer algumas alteracdes no relatério conforme solicita-
¢ao da mesma banca ou reprovado;

VIll.  Termo de Compromisso de Estagio Curricular - Nao remunerado e remunerado: do-
cumento que oficializa legalmente a atividade de estagio do aluno. Este termo deve
ser preenchido com orienta¢des do coordenador de estagio e entregue ao respecti-
vo departamento;

IX.  Solicitagdo de Substituicao de Professor orientador: documento que oficializa a soli-
citagdo para que haja a substituicdo do professor orientador, segundo os motivos
apresentados pela coordenacdo de estagio e/ou pelo préprio professor;

X.  Termo Aditivo: documento utilizado, assinado pela empresa, pelo estagidrio e pela
instituicdo de ensino, quando da substituicao de estagio e necessidade de um novo
termo de compromisso;

Xl.  Solicitacdo de Validacdo de Horas de Estagio: documento no qual oficializa que o
aluno deseja reaproveitar horas realizadas em projeto de pesquisa e/ou projeto de

extensdao como horas de estagio.

V - DA REALIZACAO E ORGANIZACAO

Art. 14 - A jornada de atividade de estagio deve seguir as orientagdes do ART. 10 da referida lei

supracitada;

Art. 15 - A carga horaria minima de estdgio a ser cumprida pelo estagiario é definida conforme

projeto pedagdgico do curso;
Art. 16 - O procedimento para a realizagao de estagio:

l. O aluno deverd procurar o coordenador de estagio e preencher a solicitacdo para
a realizacdo de estagio;
Il. O coordenador de estagio identifica um professor orientador e entrega a ficha de

solicitagdo para o aluno;
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VI.

VII.

VIII.

O aluno providencia a documentagado junto ao setor de estagio. Estes documentos
sdo definidos e entregues pelo setor do estagio do instituto;

O aluno realiza o estagio e entrega a ficha de acompanhamento para o setor de
estagio conforme regras do setor;

O estagidrio deverd elaborar com orientacdes de seu professor orientador do es-
tdgio o relatdrio final, devendo ser entregue no setor responsavel;

O coordenador de estagio convoca uma banca composta de trés professores do
curso para a avaliagdo do estagio;

A banca avalia o relatério final do estagio e entrega a avaliacdo final ao coordena-
dor de estagio;

O coordenador de estagio toma como base a avaliagao da banca de estagio, a ava-
liagdo do supervisor e a auto-avaliagao do aluno para compor a média final que se-
ra registrada na ata final de avaliagao;

O coordenador de estagio publica diretamente a nota para o conhecimento da se-

cretaria académica e também do respectivo aluno estagiario.

Paragrafo tnico: O aluno soé poderd iniciar a execucdo das atividades de estagio apds a entrega de

toda a documentacdo do respectivo setor. O ndo cumprimento desta regra implica na invalidacao

das horas decorrentes ja realizadas antes da conclusdo e entrega dos documentos.

Art. 17 - Os horarios de realizagao do Estagio Supervisionado nao podem coincidir com os horarios

das demais atividades académicas;

Art. 18 - Toda interrupgdo do Estdgio, por qualquer motivo, deve ser comunicada com antecedén-

cia ao coordenador de estagio e seguir os tramites legais.

Paragrafo unico: A complementagdo do estagio interrompido, somente podera ocorrer com a

permissao do coordenador de estagio e também com a aprovagdo do novo Plano de Estagio e as-

sinatura do novo Termo de Compromisso.

INSTITUTO FEDER/
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Art. 19 - O aluno que deixar de cumprir as atividades de estagio nas datas previstas pelo plano, e
gue ndo tenha tomado as providéncias necessarias para sua complementacdao em tempo oportuno,

perdera o direito de conclusdo do estagio naquele semestre/ano letivo.

Art. 20 - O aluno podera solicitar ao respectivo setor de estagio a validagao das horas realizadas

em seu projeto de pesquisa e/ou extensdo, como horas de estagio.

Art. 21 - A anuéncia da utilizagdo das horas do projeto de pesquisa e/ou extensdo, em sua totali-
dade ou parcial, é dada pelo professor coordenador de estagio e/ou coordenador do curso junta-

mente com o respectivo Colegiado do Curso.

Paragrafo unico: o aluno deve solicitar a validagdao das horas juntamente com a coordenagao de
estagio mediante preenchimento do documento solicitagao de validagao conforme orientagdes da

mesma coordenacio.

VI - DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 22 - O acompanhamento do estdgio sera realizado pelo Professor Coordenador de Estdgio por

meio de:

I.  Informagdes solicitadas pelo professor Coordenador de Estagio a organizagdo con-
cedente do estagio;

II.  Ficha de acompanhamento mensal de atividades;

Art. 23 - Para a conclusdo do estdgio curricular, o aluno devera entregar o relatério de estagio 3

(trés) cépias impressas e uma copia em formato digital para o professor orientador de estagio.

Art. 24 - ApOs a entrega sera realizada a banca de avaliagao do trabalho do aluno, composta por
trés professores do Curso (o professor orientador e dois outros professores convidados, levando

em conta o Plano de Estagio e Relatdrio de Estagio).

Art. 25 - A avaliagdao é composta pelo acompanhamento, avaliagdo do relatério e auto-avaliagao;
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Paragrafo unico — A nota no estagio do aluno sera composta por trés itens:

I. 3.0 pontos - Acompanhamento (avaliacdo da parte concedente, realizado pelo su-
pervisor, avaliacdo do professor orientador);
[I. 5.0 pontos - Avaliagdo da banca do relatdrio de estégio;

[ll. 2.0 pontos - Auto-Avaliagdo do estagiario;

Vil - ATRIBUICﬁES DAS PARTES
Art. 26 - S3o atribui¢cdes do Coordenador de Estagio:

l. Identificar oportunidades de estagios junto as empresas;
Il. Proceder ao encaminhamento dos candidatos a estdgio;
Il. Acompanhar a elaboracdo do Plano de Estagio;
V. Fornecer carta de apresentacdo para os alunos, quando solicitada;
V. Atuar, por meio do agente de intermediagdo, no ato de celebragdao do Termo de
Compromisso entre a organizacdo do estagio e o estagidrio;
VL. Fornecer ao estagiario informacdes sobre os aspectos legais e administrativos a
respeito das atividades de estagio.
VII. Aprovar o Plano de Estagio do aluno;

VIII. Efetuar o langamento das notas finais do estagio e encaminha-las a secretaria.

Art. 27 — Sdo atribui¢Ges da organizagdo/empresa concedente do estagio:

I.  Firmar o Termo de Compromisso com a Faculdade;
I. Atribuir ao estagiario, tarefas compativeis com as atividades previstas no plano de
estdgio;
Il. Oferecer condigdes fisicas e materiais indispensaveis ao desempenho do estagia-
rio.

IV.  Aplica ao estagiario a legislagao relacionada a saude e seguranga no trabalho,
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V. Aceitar em sua dependéncia o Professor Coordenador de Estagio designado pelo
Instituto Federal Catarinense, para trabalhos de acompanhamento do estagiario.

VI. Comunicar por escrito ao Coordenador de Estdgio qualquer ocorréncia referente a
atuagdo do Estagidrio ou a continuidade da realizagao do Estagio.

Art. 28 — Sao atribuigdes do Supervisor de Estagio:

l. Acompanhar e supervisionar diretamente as atividades do estagiario na organiza-
¢do concedente de estagio, orientando-o sempre que necessario, no ambito da
area da aplicagdo sendo desenvolvida.

Il. Acompanhar a execug¢ao do plano de estagio conforme o planejado;

Il. Oferecer condigdes fisicas e materiais indispensaveis ao desempenho do estagia-
rio.
V. Comunicar sempre que possivel qualquer irregularidade na realizagao do estagio.

Art. 29 — S3o atribuigdes do Professor Orientador de Estagio:

l. Acompanhar as atividades de estagio do aluno, inclusive com visita no local de es-
tagio, procurando orienta-lo sempre que necessario em suas duvidas direcionan-
do-o nas dificuldades do entendimento de conceitos e aplicacdes inerentes a sua
area de estagio;

Il. Orientd-lo na escrita do relatério de estagio com encontros presenciais ou usando
recursos virtuais;

1. Conduzir a realizacdo da banca de avaliagdo do trabalho do aluno, bem como re-
gistrar na ata as informagdes resultantes da banca;

V. Corroborar junto ao aluno para a realizacdo do estagio e a producao de um relaté-
rio de qualidade;

V. Comunicar sempre que possivel qualquer irregularidade na realizagao do estagio.

VI. Entregar ao coordenador de estagio os documentos resultantes da banca de avali-

acao de estagio;
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VIIl - DAS RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO
Art. 30 — Compete ao aluno que realiza estagio curricular:

l. Respeitar as Normas e Disposi¢des constantes deste regulamento;
Il. Comparecer as reunides convocadas pelo Coordenador de Estagio;
Il Cumprir o estagio de acordo com o Plano de Estagio estabelecido;
V. Cumprir o programa de estagio, comunicando a instituicao concedente, em tempo
habil, eventual impossibilidade de desenvolvé-lo.
V. Apresentar, na forma e segundo os padrdes estabelecidos, o relatério de ativida-
des sempre que solicitado;
VI. Assinar o Termo de Compromisso.
VII. Organizar sua disponibilidade de tempo para o desenvolvimento das atividades
tedrico-praticas do estagio;
VIII. Observar as normas e regulamentos da organizacdo em que estagia;
IX. Nao divulgar para terceiros, dados observados ou informagdes fornecidas pela ins-
tituicao concedente do estagio;

X. Apresentar o Relatorio de Estagio no prazo definido pela Coordenagao de Estagio.

IX — SOBRE O ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 31- O estagio ndo obrigatdrio é aquele de carater opcional, acrescido a carga horaria regular e

obrigatodria do curso.

Art. 32 - Os estagios deverdo estar apoiados em convénio, acordo e/ou parcerias, celebrados entre
o Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia Catarinense e a instituigao concedente do

estdgio curricular.

Art. 33 - A realizagao do estagio por parte do estudante ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, mesmo que receba bolsa ou outra forma de contraprestagao paga pela instituicao con-

cedente do estagio.
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Art. 34 - O convénio, acordo e/ou parcerias para a realizacdo do estagio deve ser celebrado dire-
tamente entre o Instituto Federal Catarinense e a concedente do estagio ou através de empresas

integradoras, sem 6nus para o estudante.

Art. 35 - Para a realizagdo do estagio nao obrigatério considera-se indispensavel o cumprimento

do disposto no capitulo IV desse regulamento.

Art. 36 - O estagio nao obrigatdrio podera ser registrado, para integralizagdo curricular, como ati-
vidade curricular complementar, segundo a regulamentacdo geral das atividades curriculares

complementares do Instituto Federal Catarinense.

Art. 37 - O estagio ndao obrigatério podera ser realizado a partir do ingresso do estudante no curso.

X - DAS DISPOSICOS FINAIS

Art. 38 - SituacOes adversas serdo apreciadas pela Coordenacgdo de Estagio, com apoio do Regula-

mento Geral de Estagio Curricular da Instituicado;

Art. 39 - Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pelo Colegiado do curso, ouvidas as partes

envolvidas.

Art. 40 - Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacao.

Videira (SC), 26 de fevereiro de 2014.
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