ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO
FEDERAL CATARINENSE CAMPUS VIDEIRA N° 3/2014

Aos doze dias do més de setembro de dois mil e quatorze, na sala da Diregio-Geral do Instituto
Federal Catarinense — Campus Videira, reuni-se o Conselho de Cimpus (CONCAMPUS) do IFC —
Cémpus Videira, convocado por meio de Oficio Circular n® 014/2014-DG/IFC-Cémpus Videira. A
reunifio teve inicio as 8 horas com a presenga dos membros deste Conselho, sob presidéncia da
dirctora-geral pro tempore do Campus Videira, Rosingela Aguiar Adam. Fizeram-se presentes os
conselheiros: Lizete Camara Hubler, representando o Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Educacional, Raul Eduardo Fernandez Sales, Horaldo Anténio Brandalise, Mario Ferreira Resende,
Solange Francieli Vieira, Luana de Araujo Huff. Os conselheiros Daniela Valmorbida e Rodemar
José Kopsel justificaram sua auséneia. A diretora-geral Rosangela Aguiar Adam deu as boas vindas
a todos e iniciou a reunifo falando sobre o e-mail peral@ifc-videira.edubr, que foi discutido na
reunido anterior, onde ficou decidido que somente servidores do Campus Videira, CECOM do IFC,
gabinete do Reitor e Reitor possam enviar e-mail, porém desta forma o Campus corre o risco de
perder informagdes, assim sugere que e-mail institucional possa mandar para o geral@ifc-
videira.edu.br, e acrescenta que estd sendo criado um regimento geral e assim que estiver pronto
sera utilizado, os conselheiros concordam. Mario lembra que este ano o Conselho ainda tem um
encontro, Solange pede para que acontega a partir da tltima semana de novembro. Rosangela coloca
que quando os conselheiros tiverem suplentes ficard mais fhcil organizar as datas das reuniGes,
ainda conta que o Conselho passou por auditoria e foi tudo certo. A diretora deu inicio a pauta que
ficou nesta ordem estabelecida: 1) Normas para Jornada de trabalho Flexibilizada - pretende-se
que alguém defenda as matéria, Luana, que também faz parte da Comissio da Jornada
Flexibilizada, fala sobre a matéria. As normas foram elaboradas seguindo a legislagio e a resolugio
das trinta horas, a ideia ¢ que elas auxiliar em questdes como: compensagio de horarios, atestados,
mudangas de horrios. Luana acrescenta que a comissdo ¢ consultiva e ndo deliberativa, quem
delibera € o Reitor. Solange questiona sobre os setores fazerem mais de doze horas ininterruptas.
Roséingela fala que o minimo sfo doze horas, e esse hordrio se estende para atender necessidades do
Cémpus. Luana acrescenta que o setor percebe, pelo atendimento que faz. até que hordrio é
necessario manter aberto. A diretora-geral acredita que o Campus ganhou muito com a jornada
flexibilizada, pois assim o atendimento ao aluno acontece nos horarios de intervalo. I preciso ter
um cuidado com a jornada flexibilizada, pelo fato dos servidores serem concursados para 40 horas,
apresentar as justificativas do setor e seguir a resolugéio ¢ importante, o Campus recebeu elogios
pela maneira que estd conduzindo as trinta horas. Explica ainda que pequenas alteragdes de hordrios
a dire¢io tem autorizacdo para fazer. Luana coloca que ¢ importante estar claro ao servidor que
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ndo fique fazendo muitas mudangas de hordrio, para que a reitoria niio questione o funcionamento
da jornada flexibilizada. Solange questiona o que acontece quando os servidores tem palestras ou
reunides e querem comparecer. Rosdngela explica que ndo pode fechar o setor, se os servidores
estéo fazendo seis horas, ou um servidor fica no setor para os demais participarem, ou todo o setor
faz oito horas e fecha no horario da reunido/palestra. Acrescenta ainda que € bom estar claro que
nem todos os setores podem fazer seis horas, portanto caso o servidor mude de setor pode perder a
flexibilizag@o, ndo € uma regra. Luana coloca que depois de aprovadas as normas a ideia é fazer
uma reunido e divulga-las. Solange pede os setores que fazem, Roséngela coloca que sdo: CGAE,
NUPE, biblioteca, secretaria, laboratdrio de pesquisa do TT e que pretende-se comegar na extensio.
A Diretora-geral sugere mudar o nome “Normas para jornada de trabalho tlexibilizada”, néo
podemos criar Normas. Solange sugere orientagdes para a jornada de trabalho. Diante da sugestio
de mudar: Orientagdo para a jornada de trabalho flexibilizada TAE — Campus Videira, foi aprovado.
2) Remogio do Anexo I (regulamento de estigio) do PPC do Curso Técnico em Informitica —
Lizete explica que a retirada se justifica por temos o regulamento interno de estagios. Solange
questiona sobre as ementas que precisam ser mudadas, Lizete coloca que ¢ preciso esperar uma
resolugdo, que deve ser publicada logo, para, com base nela, adequar os PPC evitando retrabalho.
Solange questiona sobre quando serd discutido com os professores as mudangas necessdrias,
questdo da quantidade de vagas ofertadas, diminuir a entrada de alunos para 2016, acredita no ser
produtivo fazer isso com pressa no final do ano. Lizete coloca que todos estes fatores precisam ser
discutidos até final do ano, para encaminha-los ao CONSUPER no primeiro semestre de 20135,
acrescenta que ¢ importante lembrar que se no PPC diz que abrem duas turmas, ele deverd ser
seguido. Solange lembra sobre a abertura da segunda turma de eletroeletrdnica, aberta neste ano,
coloca que se deve diminuir as vagas para se ter uma margem de reprovagdes. Rosangela esclarece
que no Gltimo dia, no final do ano letivo de 2013, em reunifio com os coordenadores, foi decidido
abrir duas turmas pelo grande namero de reprovados, e acrescenta que reprovagdes nio podem ser
uma justificativa para diminuir nimero de vagas. Fala sobre as novas vagas de professores e sobre
os contratos dos professores temporarios que estiio acabando, e nfio ha mais edital para temporarios.
Junto com os coordenadores foi elaborada uma lista com o perfil das vagas que sfo necessarias,
para abertura da turma de eletroeletrbnica precisa-se de dezessete vagas, no curso Superior de
Pedagogia, a ideia € que estes professores trabalhem no Superior e no Ensino Médio. Mario lembra
que para trabalhar com a Pedagogia ¢ preciso licenciatura. Rosangela acrescenta que no concurso
ndo € mais possivel solicitar mestrado/doutorado, o que vai diferenciar os candidatos quanto a essc
fator serd a prova de titulos. Rosangela coloca que precisa verificar como isso serd feito, ¢ lembra
que para os proxXimos concursos ¢ importante reservar as vagas para necessidades especiais, isso
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didatica ndo € eliminatoria ¢ sim classificatoria. Rosdngela explica que € lei, Lizete acrescenta que a
tentativa € fazer com que a diddtica tenha maior valor. A Diretora lembra ainda que até 2020 todos
os professores precisam ter licenciatura ou alguma especializagio em educagfio, coloca sobre a
abertura de mais uma turma em 2016, no integrado, que os professor serdo chamados no inicio, no
meio e no final do ano pela questdo do PIT. Solange questiona sobre a mudanga de carga horaria
dos professores de 20 horas. Rosingela explica que s6 é possivel mudar depois do estagio
probatorio, que com a justificativa da nova turma em 2016, em 2017 o diretor podera solicita
mudanga da carga horiria. Rosdngela pede para inclui a matéria do Coordenador de
Eletrocletrénica, sobre 3) Retirada do artigo 11 do Anexo I (Regulamento de Estagio) - ndo foi
aprovada pelos conselheiros pois precisa ser reformulada, Solange acrescenta que ¢ preciso
apresentar a ata do NDB com matérias como esta. 4) Mudang¢a das ementas de componentes
curriculares do Ensino Médio de Nivel Técnico em Eletroeletrdnica — foi retirada de pauta, pois
ja passou pela tltima reunido do Conselho. 5) PPC Técnico em Eletronica Subsequente e 6) PPC
Técnico em Eletrotécnica Subsequente — Lizete explica que o subsequente em eletroeletrénica,
ndo serd mais aberto e sim eletrénica no primeiro semestre e eletrotéenica a partir do segundo
semestre, estes sdo cursos mais especiticos. Os PPC ja passaram pela PROEN, todas as dividas
foram tiradas ¢ os Projetos organizados e encaminhados para revisio, assim quando finalizados e
enviados 4 Reitoria estarfio corretos. Antes s6 eram enviados depois de todo o processo finalizado, o
que acarretava em processos com varios volumes. Roséngela acrescenta que o Cimpus foi elogiado
na PROEN pelos PPC organizados. Luana lembra do cuidado com a assisténcia estudantil, pois na
metade do ano ndo ¢ aberto edital, ¢ importante ja fazer pedido para PRODHS, acrescenta que a
Juciara, assistente social, faz o pedido, mas sugere que a diregio reforce. Rosangela relata sobre as
possiveis vagas de TAE que o Campus pode receber, foi feita uma reuniio com os técnicos para
fazer um levantamento das vagas necessarias. Luana acrescenta que a CIS tem responsabilidade em
repassar informagdes das reunides, e manter um relatorio sobre as vagas necessdrias. Solange
solicita a Rosangela que entre em contato com a Reitoria para que todos tenham a chance de
participar das bancas dos concurso. Acrescenta ainda que acha importante cobrar da CIS e CPPD
pareceres de escolha das vagas, Roséngela explica que o CONCAMPUS nio pode cobrar da CIS e
da CPPD, quem tem este poder sdo os docentes ¢ os técnicos. Coloca que o Gltimo concurso nio
serd aproveitado, as remogdes serdo um pouco diferentes, elas serdo feitas até o concurso, enquanto
este estiver valendo ndo serfio realizadas remogdes, pois desta forma ndo atrapalha as expectativas
de quem esta na lista para ser chamado, via concurso. Os conselheiros aprovam a proxima reuniio
ordinaria para dia vinte e cinco de novembro. Nada mais havendo a tratar, a diretora-geral
Rosingela agradeceu a presenga de todos e, eu, Rafaela Agostini, secretaria do CONCAMPUS,

lavro, dato e assino a presente ata, que também sera assinada pela Presidente da reunido e pelos
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demais conselheiros. Videira, doze de setembro de dois mil e quatowe
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