MINISTERIO DA EDUCACAO _
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

EDITAL N° 003/2015 - INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - Campus Videira

DispOe sobre as vagas nao ocupadas para Ingresso no
Curso de Educacéo Profissional e Técnica de Nivel
Médio em Eletrotécnica, oferecido pelo Instituto
Federal Catarinense - IFC Campus Videira, na
modalidade Subsequente.

VAGAS NAO OCUPADAS - 2015 PARA CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE
2° SEMESTRE DE 2015

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional do Instituto Federal Catarinense —
Campus Videira, no uso de suas atribuigdes legais torna publico, por meio deste edital, a sistematica da
reoferta de VAGAS NAO OCUPADAS conforme edital n°449/2014 para o curso discriminado neste edital.

1 DO CRONOGRAMA

DATAIPERIODO ~ LOCAL
23/06/2015 ;’gi’gca‘?a" de edital 7™ OUS, 23 de: junho 06T N «odenammasiiibiico: wawivideira.ite edu.br
23/06/2015 a L ' . . . s - :
30/06/2015 Inscrigtes (Observar o item 3 do edital) -_Na Secreuaf{a_ Acadgmlca do Campus Videira.
01/07/2015 Sorteio Publico - Horario do Sorteiro: 14h Na secretaria académica do Campus Videira
Matriculas dos cand:datos s@«rzeados para as ; 0 . " s
0la 03!0??_3915 vagas m ocupa das _ | Na secretaria acadé_l{_%ga do Campys Vn::I gira

OBS: O horario de atendimento da Secretaria Académica do IFC - Campus Videira para inscricdes sera das
8h as 20h, ininterruptamente.

2 DOS CURSOS E VAGAS

2.1 As vagas nao ocupadas/2015 estardo abertas aos candidatos que tenham concluido todo o Ensino
Médio para o curso técnico na forma Subsequente ao Ensino Médio.

2.2 O presente Edital realiza reserva de vagas através de Sistema de Acdes Afirmativas, estabelecidas nos
termos da Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, do Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, e da
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012. Em conformidade com a lei vigente, a reserva de vagas
ocorrera conforme consta no Quadro 1.

2.3 O numero de vagas previsto para as vagas ndo ocupadas 2015, objeto deste Edital, para ingresso no 2°
semestre é descrito no Quadro 1.

2.4 O candidato ao se inscrever devera optar pela Ampla Concorréncia ou pelo Sistema de A[;oes

Afirmativas. i~
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2.5 Todos os candidatos optantes pelo Sistema de AcBes Afirmativas concorrerdo primeiramente na Ampla

Concorréncia e, se ndo classificados, concorrerdo em seu respectivo grupo de Acdes Afirmativas,
estabelecidos no item 2.6.

2.6 Areserva de vagas pelo Sistema A¢oes Afirmativas ocorrera da seguinte forma:

2.6.1 Contemplara 50% do total de vagas, reservadas para candidatos que tenham concluido o Ensino
Médio integralmente em escolas publicas, conforme a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, o Decreto

n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, e a Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, sendo
subdivididas em:

a) Baixa Renda: 50% das vagas reservadas para candidatos que comprovarem renda familiar bruta igual ou

inferior a um inteiro e cinco décimos do salario-minimo per capita (1,5 salarios-minimos), sendo subdivididas
em dois grupos:

) Pretos, Pardos e Indigenas (PPI): 14,2% dessas, reservadas para candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, percentual este resultante do somatdrio das proporcées de pretos, pardos e indigenas
da populacéo catarinense, conforme o censo demografico IBGE/2010;

I) Nao Pretos, Pardos ou Indigenas (Nao PPI): 35,8% dessas, reservadas para candidatos que nio se
autodeclararam pretos, pardos ou indigenas.

b) Qualquer Renda: 50% das vagas reservadas para candidatos, independentemente da renda familiar
bruta, sendo subdivididas em dois grupos:

l) Pretos, Pardos e Indigenas (PPI): 14,2% dessas, reservadas para candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, percentual este resultante do somatério das propor¢des de pretos, pardos e indigenas
da populacéo catarinense, conforme o censo demografico IBGE/2010;

I) Nao Pretos, Pardos ou Indigenas (Nao PPI): 35,8% dessas, reservadas para candidatos que nédo se
autodeclararam pretos, pardos ou indigenas.

2.6.2 No cémputo das vagas, conforme disposto no item 2.6 deste Edital, sera efetuado o arredondamento
para cima, resultante da aplicacao dos percentuais descritos no subitem 2.6.1, alineas “a” e “b".

2.6.3 O restante das vagas sera destinado para a Ampla Concorréncia.

2.6.4 O candidato inscrito pelo Sistema de Agdes Afirmativas devera optar por um Gnico grupo, disposto no
subitem 2.6.1, alineas “a" e “b".

2.6.5 Os grupos e o numero de vagas resultantes da aplicacdo dos percentuais de que trata o subitem 2.6.1,
alineas “a" e “b", sédo apresentados no quadro 1.

2.7 Caso nao ocorra o preenchimento de vagas reservadas pelo Sistema de Acfes Afirmativas ocorrerd o
remanejamento conforme os seguintes critérios:

2.7.1 As vagas reservadas para os candidatos do grupo PPI Baixa Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea
"a", subalinea "I", seréo ofertadas pela ordem:
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a) aos candidatos do grupo Nao PPI Baixa Renda, indicado no subitem 2.7.1, alinea "a", subalinea "lI":

b) restando vagas, aos candidatos do grupo PPI Qualquer Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "b",
subalinea "I",

2.7.2 As vagas reservadas para os candidatos do grupo Nao PPI Baixa Renda, indicado no subitem 2.6.1,
alinea "a", subalinea "ll", serédo ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo PPI Baixa Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "a", subalinea "I";

b) restando vagas, aos candidatos do grupo PPI Qualquer Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "b",
subalinea "I".

2.7.3 As vagas reservadas para os candidatos do grupo PPI Qualquer Renda, indicado no subitem 2.6.1,
alinea "b", subalinea "I", serdo ofertadas pela ordem:

a) aos candidatos do grupo Nao PPl Qualguer Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "b", subalinea "II":

b) restando vagas, aos candidatos do grupo PPl Baixa Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "a",
subalinea "I".

2.7.4 As vagas reservadas para os candidatos do grupo Ndo PPI Qualquer Renda, indicado no subitem 2.6.1,
alinea "b", subalinea "Il", seréo ofertadas pela ordem:

a) aos candidatos do grupo PPl Qualquer Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "b", subalinea "I':

b) restando vagas, aos candidatos do grupo PPI Baixa Renda, indicado no subitem 2.6.1, alinea "a"
subalinea "I".

2.7.5 As vagas que restarem, por curso e turno, reservadas pelo disposto no item 2.6.1, apos a aplicacdo dos
critérios dos subitens 2.7.1, 2.7.2, 2.7.3 e 2.7.4, serdo remanejadas para a Ampla Concorréncia.

2.8 O candidato que se inscrever pelo Sistema de AcBes Afirmativas devera estar ciente de que sera
respeitada a classificacado de acordo com a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, o Decreto n° 7.824, de
11 de outubro de 2012, e a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012.

a) O quadro 1 abaixo apresenta o nimero minimo de vagas a serem ofertadas, sendo que este nimero
podera sofrer um acréscimo em virtude de eventuais desisténcias de candidatos ja matriculados através do

Edital 449/2014, a fim de complementar o nimero total de vagas por turma, pelo periodo de 30 dias iniciando
no 1° dia letivo do 2° semestre de 2015.

Quadro 1 - Curso, Turno e Relagdo de vagas das A¢des Afirmativas e Ampla Concorréncia para Ingresso no
Segundo Semestre de 2015
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. DAS INSCRICOES

3.1 Procedimentos para inscri¢do:

a) Preencher integralmente a ficha de inscricao disponibilizada na secretaria académica do campus, optando
por uma Acao Afirmativa, de acordo com o Quadro 1;

b) Anexar copia do documento de identidade, copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e copia do Histérico
Escolar do Ensino Médio;

c) Tomar ciéncia do conteGdo deste Edital que estara disponivel no endereco eletrénico
www.videira.ifc.edu.br.

¢) A homologacdo dos candidatos inscritos se efetivara com o preenchimento integral da ficha de inscric&o,
conforme cronograma apresentado no item 1 deste Edital.

3.2 Serao considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forcas Armadas Brasileiras ou de paises que
possuem acordos diplomaticos com o Brasil, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por Lei Federal,
tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira
Profissional, ou Passaporte, ou Carteira de Habilitagcdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97.

3.3 Sera aceita somente uma inscricdo por candidato, sob pena de que se for verificado que o mesmo
candidato possui mais de uma inscricao, este perdera, sumariamente, o direito a pleitear vagas.

3.4 Sera eliminado do Edital de vagas ociosas, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que,
durante o intersticio que vai da inscricdo & matricula:

a) Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital:

b) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Edital de Vagas

N&o Ocupadas, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido
processo.

4. DO SORTEIO PUBLICO

4.1 O preenchimento das vagas dar-se-& mediante sorteio puablico, respeitando os de acdes afirmativas ou
ampla concorréncia, conforme descrito no item 2.6 deste edital.

4.2 Da data, horario e local do Sorteio:

Data Horario Local

Secretaria Académica do Instituto Federal Catarinense, Campus
s - Videira — Rod. SC 135, Km 125 — Campo Experimental — Videira SC

4.3 Dos procedimentos

4.3.1 No ato da realizacdo do sorteio plblico serdo convidados voluntarios, maiores e capazes, entre os
presentes, para acompanhar e fiscalizar o processo.

4.3.2 Serao apresentadas a urna e as fichas com os nomes dos inscritos e sera realizada a chamada nominal
para insercdo das fichas na urna.
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4.3.3 Serdo sorteadas as vagas do Curso Técnico Subsequente em Eletrotécnica, as quais respeitardo a
seguinte ordem:

a) Ampla Concorréncia;

b) Escola Publica Qualguer Renda N&o PPI;
c¢) Escola Publica Qualguer Renda PPI;

d) Escola Publica Baixa Renda N&o PPI;

e) Escola Publica Baixa Renda PPI.

4.4 Caso o numero de candidatos inscritos seja menor que o nimero de vagas disposto no quadro 1, sera
dispensado o sorteio e todos estardo aptos para realizar a matricula.

4.5 Ap6s o sorteio, caso nao ocorra o preenchimento das vagas reservadas pelo sistema de acdes
afirmativas, ocorrera o remanejamento e sorteio de vagas conforme critérios do item 2.7 deste edital.

4.6 A presenca do candidato no sorteio ndo é obrigatoria.

5. DA MATRICULA

5.1 O candidato que tiver sua inscricdo selecionada de acordo com os pardmetros deste Edital, devera
matricular-se entre os dias 01/07/2015 a 03/07/2015.

5.2 O candidato ndo matriculado no prazo estipulado perdera sua vaga.

5.3 No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de Identidade (cépia acompanhada do original):

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (copia acompanhada do original):

d) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (copia acompanhada do original) com comprovante de
e) Certidao de Nascimento ou Casamento (copia acompanhada do original);

f) Tipagem Sanguinea e Fator Rh;

g) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de Reservista, no caso dos maiores de
18 anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);

h) Cartdo de vacinacao constando a vacina contra rubéola, no caso dos candidatos de sexo feminino com
idade até 40 anos, nos termos da Lei Estadual n°® 10.196 de 24/07/96;

i) Comprovante de residéncia;

J) Certificado de concluséo do Ensino Médio ou documento equivalente (cépia acompanhada do original);

k) Historico Escolar do Ensino Médio (copia acompanhada do original);

) Se, realizou estudos equivalentes ao nivel de ensino requerido, no todo ou em parte, no exterior, devera
apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacio;

m) Os candidatos procedentes de outros paises deverdo apresentar, ainda, fotocopia da cédula de
identidade de estrangeiro (RNE), e/ou outro documento comprobatdrio com validade nacional, inclusive visto
de permanéncia no Brasil, assim como os devidos comprovantes de escolaridade exigidos, os quais ja
deverao ter sido previamente reconhecidos a nivel nacional pelas instituicies responsaveis. O mesmo vale
para os nacionais que cursaram ensino médio ou fundamental no estrangeiro;

n) Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducao oficial;

0) Os candidatos que optaram pelo Sistema de Agdes Afirmativas que se enquadram no Item 2.6.1 deste
Edital devem apresentar ainda Histérico Escolar que comprovem a integralizagdo do Ensino Médio
exclusivamente na rede publica de ensino do pais;

p) Os candidatos que optaram pelo Sistema de Ac¢bes Afirmativas que se enquadrem nos subitens 2.6.1
alinea "a” deste Edital — renda familiar bruta igual ou inferior a um inteiro e cinco décimos salario-minimo per
capita (1,5 salarios-minimos) — devem comprovar a renda conforme documentos estabelecidos no ANEXO |

”
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e apresentar declaragao no ato da matricula. Um modelo desta declaracédo estara disponivel na Secretaria
Académica do Campus Videira;

q) Os candidatos que optaram pelo Sistema de Acbes Afirmativas que se enquadrem nos subitens 2.6.1
alinea “a” inciso | e 2.6.1 alinea “b” inciso |, deste Edital — Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) — devem

apresentar autodeclaragao no ato da matricula. Um modelo desta declaragéo estara disponivel na Secretaria
Académica do Campus Videira.

5.4 No ato da matricula, caso o candidato ndo disponha de algum dos documentos acima elencados (exceto
RG, CPF e a documentacéo das Acdes Afirmativas, que devem ser comprovadas no ato da matricula, salvo
apresentacao de Boletim de Ocorréncia de perda ou furto), sera redigido e assinado um termo de matricula

condicional no qual o candidato ou seu responsavel legal se comprometera a entregar a documentacdo
restante até 10/07/2015.

5.5 Caso o candidato ndo atenda aos prazos estabelecidos no item 5.4, ter4 sua matricula cancelada
automaticamente e a vaga sera ofertada a outro candidato.

9.6 O candidato classificado e matriculado que ndo comparecer as aulas até o 5° (quinto) dia letivo, sem
justificativa, sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da lista.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A Secretaria Académica do Campus serdo responsaveis pela recepcao das fichas de inscricdo.

6.2 A inscricao do candidato implicara a aceitagdo total e incondicional das normas e instrucdes constantes
neste Edital, bem como da Organizagéo Didatica e demais normas didéatico-pedagégicas do IFC.

6.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as etapas do Edital de Vagas Nao Ocupadas.

6.4 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminardo o

candidato do processo de vagas ndo ocupadas, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

6.5 Nao havendo inscritos com as quantidades de vagas descritas no quadro 1, este edital podera ser
prorrogado.

6.6 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pelo Diretor do
Departamento de Desenvolvimento Educacional do Campus Videira.

6.7 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo vélido apenas para esta edicdo do
preenchimento de VAGAS NAO OCUPADAS, revogadas as disposicdes em contrario.

6.8 Questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento dl‘qe ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal no Foro da Cidade de Videira/SC,
Subsecéo Judiciaria de Videira, Secao Judiciaria de Santa Catarina, cqm exclusdo de qualquer outro.

Videira, 23 de Junho de 2015.

Raul Eduardo Ferna_ndez-‘a‘a-l-e{

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional
Instituto Federal Catarinense —~ Campus Videira
Portaria n® 111 de 21/06/2013-DOU 24/06/2013
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ANEXO | - DOCUMENTOS PARA COMPROVACAQO DE RENDA FAMILIAR

O calculo do rendimento bruto familiar, tanto para os pedidos de iseng&o de inscricdo quanto para a matricula
dos candidatos aprovados pelo Sistema de Acdes Afirmativas, obedecera o disposto no art. 7 da Portaria
Normativa no 18, de 11 de outubro de 2012. Deve-se apresentar, para cada constituinte do nucleo familiar
que auferir renda, fotocopia sem necessidade de autenticacéo, dos seguintes documentos:

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques dos trés meses anteriores a data de inscricdo;

1.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacéo de restituicdo, quando houver:
1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6 Extratos bancarios dos Gltimos trés meses.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;
2.2 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ:

2.3 Quaisquer declaragOes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas:
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato dos Ultimos trés meses do pagamento de beneficio:

3.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;
3.3 Extratos bancérios dos Ultimos trés meses.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaracbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso:;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a
renda declarada;

4.4 Extratos bancarios dos Gltimos trés meses.
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver.
5.2 Extratos bancarios dos Gltimos trés meses.

5.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos
comprovantes de recebimentos.
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Estéo excluidos do céalculo do rendimento bruto familiar:
1. Valores percebidos a titulo de:

1.1 auxilios para alimentagédo e transporte;

1.2 diarias e reembolsos de despesas;

1.3 adiantamentos e antecipacoes;

1.4 estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

1.5 indenizacGes decorrentes de contratos de seguros;

1.6 indenizacBes por danos materiais e morais por forca de deciséo judicial.

2. Rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

2.1 Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

2.2 Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano:

2.3 Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
2.4 Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pr6-Jovem:

2.5 Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagédo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacgéo de

emergencia; e

2.6 demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal

ou Municipios.

Observacao: conforme disposto no subitem 4.10, alinea “e” deste edital, a documentacdo anexada ao
formulario de isencdo ndo sera devolvida. Para o ato da matricula, o candidato deve providencia-la

novamente.
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