Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

O Instituto Federal Catarinense Campus Videira, por intermédio do pregoeiro, designado pela
Portaria n° 068 de 05 de marco de 2018 e da equipe de apoio designada pela Portaria n® 077 de 08
de marco de 2018, torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar licitacdo na
modalidade Pregdo, na forma Eletronica, tipo Menor Prego, para contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de vigilancia armada para o IFC Campus Videira, nos termos
da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto
ne 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das instrucdes
Normativas SEGES/MPDG n? 05, de 26 de maio de 2017, n2 02, de 11 de outubro de 2010 e n2 01,
de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n®
11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n? 409, de 21 de dezembro de
2016 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
DATA: 01/10/2018

HORARIO: 9h00min (Horério Oficial de Brasilia — DF)
CODIGO UASG: 158379

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de vigilancia armada para o IFC Campus Videira,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitacdo serd dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacao em quantos itens forem de seu interesse.

1.3 Havendo divergéncias entre a descri¢do do objeto constante deste edital e a descricdo do objeto
constante no site www.comprasnet.gov.br, “SIASG” ou Nota de Empenho, prevalecera a descricao
deste Edital.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéaria prépria,
prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2018, na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 26422
Fonte: 8100000000
Programa de Trabalho: 108785

Elemento de Despesa: 33.90.37
Pl: L20RLPO10ON

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletrbnica.
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3.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes
inerentes a este Pregao.

3.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo quaiquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou
ao 6rgao ou entidade responsavel por esta licitacdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4, DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores ~ SICAF, conforme disposto no §32 do artigo 82 da IN SLTI/MP n® 2, de
2010.

4.2 Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1 Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

4.2.2 Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.3 Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 92 da Lei n® 8.666, de 1993;

4.2.4 Que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissoiucao ou liquidacao;

4.2.5 Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.6 Sociedades Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de Conciliacdo
Judicial firmado entre o Ministério Plublico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital.

4.3 Como condicdo para participacdo no Pregéo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

4.3.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.3.1.1 A assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006,
mesmo que microempresa ou empresa de pequenc porte;

4.3.1.2 Que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os reguisitos de habilitacdo definidos
no Edital;
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4.3.1.3 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.1.4 Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIli, da Constituicado.

4.3.1.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n2 2, de 16 de setembro de 2009.

4.3.1.6 Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lif e IV do art. 12 e no inciso
Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

4.3.1.7 Que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legisiacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA
5.1 O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horério
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-& automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

5.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao puUblica observardoc o
horério de Brasilia - DF.

5.3 O licitante serd responsével por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessado publica
do Pregao, ficando responsdavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5 Até a abertura da sessé&o, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.6 O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.6.1 Valor mensal e anual do item.

5.6.2 Descricao detalhada do objeto, conforme especificacbes previstas no Termo de
Referéncia, contendo ainda, entre outras, as seguintes informacoes:

5.6.2.1 A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico
e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes - CBO;

5.6.2.2 Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela
Administracao como referéncia, a respectiva comprovacao de exequibilidade;

5.6.2.3 A quantidade de pessoal que serd alocado na execucao contratual;
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5.6.2.4 A relacao dos materiais e equipamentos que serao utilizados na execucao dos
servicos, indicando o guantitativo e sua especificacao;

5.6.2.5 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

5.6.2.6 O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

6. DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-d4 em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, hordrio e local indicados neste Edital.

6.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo agquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

6.2.1 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2 A nao desclassificacdo da proposta ndac impede o seu julgamento definitivo em
sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitacao.

6.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.5.1 O lance deveré ser ofertado pelo valor anual/total do item.

6.6 Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.6.1 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestao.

6.6.2 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do
sistema.

6.7 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.7.1 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderé ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo poderd ser inferior a trés (3) segundos.

6.8 N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
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6.9 Durante o transcurso da sessdo puUblica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.10 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.11 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo serd suspensa e
terd reinicio somente apds comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.12 O Critério de juigamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

6.13 Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacéao de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.13.1 A Contratada deverd arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive guanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-ios, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

6.13.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior
as necessidades da contratante, a Administracdo deverd efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessdrio e cabivel, de adequacado contratual do
guantitativo necessdrio, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e
nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

6.14 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera periodo
de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.15 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipétese
de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o Ultimo lance por ele ofertado, para efeito de
ordenacao das propostas.

6.16 Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e as
empresas de pegueno porte participantes, procedendo a comparacado com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538,
de 2015.

6.17 Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de peqgueno porte gue se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma dltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
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(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

6.19 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte gue se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20 5S¢ se aplica o sorteio gquando houver empate entre as propostas e auséncia de lances. Lances
equivalentes nao serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacao pelos licitantes é
utilizada como um dos critérios de classificacdo.

6.21 Para a contratacdo de servicos comuns de informatica e automacao, definidos no art. 16-A da
Lei n°® 8.248, de 1991, sera assegurado o direito de preferéncia previsto no seu artigo 32, conforme
procedimento estabelecido nos artigos 5° e 8° do Decreto n® 7.174, de 2010.

6.21.1 Nas contratacdes de bens e servicos de informéatica e automacdo, nos termos da Lei
n? 8.248, de 1991, as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno
porte que fizerem jus ao direito de preferéncia previsto no Decreto n? 7.174, de 2010, terdo
prioridade no exercicio desse beneficio em relacdo as médias e as grandes empresas na
mesma situacao.

6.22 Quando aplicada a margem de preferéncia a que se refere o Decreto n? 7.546, de 2 de agosto
de 2011, ndo se aplicard o desempate previsto no Decreto n? 7.174, de 2010.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como guanto
ao cumprimento das especificactes do objeto.

7.2 Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VH-A da
In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

7.2.1 Contenha vicio insanéavel ou ilegalidade;
7.2.2 Nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.2.3 Apresentar preco final superior ao preco méximo fixado, ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

7.2.4 Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance gue:

7.2.4.1 Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irris6rios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes
de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

7.2.4.2 Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisdrias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

7.2.5 A fim de assegurar o tratamento isonbmico entre as licitantes, bem como para a
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contagem da anualidade prevista no art. 32, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que
foram utilizadas as seguintes convencbes coletivas de trabalho no céiculo do valor
estimado pela Administracao.

7.3 Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) a ser utilizada serd a do sindicato da categoria no ano de
2018 com abrangéncia territorial na cidade de Videira/SC.

7.4 O(s) sindicato{s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes
(Acérdéo TCU n? 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das convencdes coletivas
adotadas pelo licitante/contratante.

7.5 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VH-A da IN
SEGES/MPDG N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.6 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela
anélise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatéria a
realizacaéo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.7 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou o0s indicios que fundamentam a
suspeita.

7.8 O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 2 (duas) horas, sob
pena de nao aceitacao da proposta.

7.8.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacao escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

7.8.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.8.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.8.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitérios apresentados na Planilha
de Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos
insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratacao;

7.8.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que ndo haja majoracao do preco proposto.

7.8.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacéo de recolhimento
de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacao de servicos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.9 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subseguente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.10 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e
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horério para a continuidade da mesma.

7.11 O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de melhor preco, vedada
a negociacao em condicbes diversas das previstas neste Edital.

7.11.1 Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.11.2 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.12 Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, haverd
nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45
da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8. DA HABILITACAO

8.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacado
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1 SICAF.

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido {(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis}).

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de fustica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_reguerido.php).

8.1.4 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido —- TCU.

8.1.5 A consuita aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

8.1.6 Constatada a existéncia de sancado, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

8.2 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacado relativa a Habilitacdo juridica,
Regularidade Fiscal e trabalhista, e Qualificacdo econémico-financeira:

8.2.1 Habilitagao juridica:

8.2.1.1 Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

8.2.1.2 Inscricdc no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
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sucursal, filial ou agéncia.

8.2.1.3 inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

8.2.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira
em funcionamento no Pals.

8.2.1.5 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacado e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arguivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de gue trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

8.2.1.6 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteractes ou
da consolidacao respectiva.

8.2.2 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.2.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas.

8.2.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN}, referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.2.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.2.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo Vil-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 19 de maio de 1943;

8.2.2.5 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

8.2.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.2.2.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdao mediante a apresentacao de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

8.2.2.8 Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, sob
pena de inabilitacdo.

8.2.3 Qualificagdo Econémico-Financeira:

8.2.3.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperacado
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extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

8.2.3.2 Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, j&
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3
(trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

8.2.3.2.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contédbeis referentes
ao periodo de existéncia da sociedade.

8.2.3.3 Comprovacao da boa situacado financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Ligquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liguidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmuias:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Néo
Circulante

_ Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

IC = - -
Passivo Circulante

8.2.3.4 As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverao ainda complementar a
comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

8.2.3.4.1 Comprovacao de possuir Capital Circulante Liguido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contdbeis j& exigiveis na forma da lei;

8.2.3.4.2 Comprovacac de patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstracdes contdveis do Uitimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacdo da proposta.

8.2.3.4.3 Comprovacdao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo XV, de que 1/12 {(um doze
avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Pudblica efou
com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao puUblica de abertura deste
Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liguido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma j& disciplinada neste Edital;

8.2.3.4.4 A declaracdo de que trata a sub-condicdo acima deverd estar
acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao
Gltimo exercicio social,
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8.2.3.4.5 Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

8.3 As empresas deverdo comprovar, ainda, a qualificagdo técnica, por meio de:

8.3.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente,
por periodo nado inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.3.1.1 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.3.1.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conciusdoc do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de
2017.

8.3.1.3 Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd aceito o
somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os
trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VI-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.1.4 Poderad ser admitida, para fins de comprovacdo de guantitativo minimo do
servico, a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.1.5 O licitante disponibilizard todas as informac6es necesséarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e
local em que foram prestados os servicos, consoante o dispostoe no item 10.10 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.1.6 Na contratacado de servicos continuados com mais de 40 {quarenta) postos, o
licitante deverd comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinguenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

8.3.1.7 Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior
a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em
nimero de postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea ¢ 2 do
item 10.6 do Anexo VH-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.1.8 Para a comprovacdo do nUmeroc minimo de postos exigido, serd aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por pericdo nao inferior a
3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo Vi-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.1.9 O atestado apresentado para um item ndo poderd ser utilizado para os
demais, exceto o quantitativo excedente.
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8.3.2 Autorizacao de funcionamento atualizada para atuar como prestadora de servigos de
vigilancia no ambito do Estado de Santa Catarina nos termos da Lei n? 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83 e pela Portaria DPF/MJ n2 992/95.

8.4 As empresas, cadastradas no SICAF, deverdao apresentar ainda:

8.4.1 Declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condicdes locais para execucao
do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, ou caso opte por néo realizéd-la, de
gque tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizard deste para
gquaisquer guestionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este

(6rgao ou entidade), na forma do Anexo lll deste Edital.

8.5 Em relacdo as licitantes cooperativas serda, ainda, exigida a seguinte documentacao
complementar, conforme item 10.5 do Anexo ViHi-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

8.5.1 A relacdo dos cooperados gue atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacao de gue estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 49, inciso Xi, 21, inciso | e 42, §§2° a 62 da Lei n. 5.764 de 1971;

8.5.2 A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual —~ DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

8.653 A comprovacao do capital social proporcional aoc nimero de cooperados necessarios
a prestacdo do servico;

8.5.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107,

8.5.5 A comprovacac de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarao o contrato; e

8.5.6 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacao; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais
de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de
presenca dos cooperados gue executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais; e f) ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitacdo;

8.5.7 A (ltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispbe o art. 112 da
Lei n. 5.764/71 ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida
pelo érgdo fiscalizador.

8.6 Os documentos exigidos para habilitacdo, relacionados nos subitens acima, deverao ser
apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema
(uploan), no prazo de até 2 (duas) horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.
Somente mediante autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, serd aceito
0 envio da documentacao por meio do e-mail: compras.videira@ifc.edu.br. Posteriormente, quando
por interesse da administragao for solicitado, os documentos serao remetidos em original, por
gualquer processo de cépia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial,
para andlise, no prazo de 72 horas Uteis, apés encerrado o prazo para o encaminhamento via
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funcionalidade do sistema (up/oaa), fac-simile (fax) ou e-mail.

8.6.1 Nao serdo aceitos documentos com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.7 A comprovacado da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificacédo econdmico-financeira e da
habilitacéo juridica, conforme o caso, poderd ser substituida pela consuita ao SICAF, nos casos em
que a empresa estiver habilitada no referido sistema, conforme o disposto nos arts. 49, caput, 89, §
39,13 a 18 e 43, lii, da instrucao Normativa SLTI/MPDG n? 2, de 11.10.10.

8.7.1 Também poderac ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao
SICAF.

8.7.2 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd
convocado a encaminhar, no prazo de 2 {duas) horas, documento valido que comprove o
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto
gquanto a comprovacao da regularidade fiscal das licitantes qualificadas como
microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 12 da LC n®
123, de 2006.

8.8 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
gue atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.8.1 A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacao.

8.9 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

8.10 A néao-regularizacao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, com a reabertura da sessdo publica.

8.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

8.12 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8.13 No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.14 Da sessédo publica do Pregdo divulgar-se-4 Ata no sistema eletrénico.

9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1 A sessdo publica poderd ser reaberta:
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9.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos anteriores a
realizacdo da sessdo puUblica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica,
situacao em gue serao repetidos os atos anulados e os gue dele dependam.

9.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006. Nessas
hip6teses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

9.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

9.2.1 A convocacdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

9.2.2 A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos
no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas, via funcionalidade do sistema comprasnet (vp/oaa), a contar da solicitacdo do Pregoeiro no
sistema eletronico e devera:

10.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Gltima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 Apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatdério.

10.1.3 Conter a indicacao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

10.2 A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no decorrer
da execucao do contrato e aplicacdo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.2.2 Fazer mencdo ao numero deste Edital, conter a razao social da licitante, seu CNP}J/MF
e endereco completo, Fone, e-mail, Fax e Nome do Representante. A auséncia do CNPJ e/ou
endereco completo poderd ser preenchida pelos dados constantes no sistema eletrénico.

10.3 Deverd o licitante vencedor encaminhar a proposta original por correios, somente quando
solicitado expressamente pelo pregoeiro.

11. DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro deciarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacado fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo trinta
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do
sistema.
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11.2 Havendo guem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificard as condicdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importaréd a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema
eletrdnico, em outros trés dias, que comecarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2 Apéds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologard o procedimento licitatério.

13. DA GARANTIA DE EXECUGCAO

13.1 O adjudicatéario, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia de 5% do valor contratual, que serd liberada de acordo com as condicdes
previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993, desde que cumpridas
as obrigacdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administracdo contratante.

13.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o méximo de 2% (dois por cento).
13.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irreguiar de suas clausulas,
conforme disp6em os incisos i e il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
13.2 A validade da garantia, qualguer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n? 5/2017.
13.3 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
13.3.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.3.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a



it
(e
%

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

execucao do contrato;
13.3.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

13.3.4 Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, gquando couber.

13.4 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

13.5 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econb6mica Federal, com correcdo monetéria.

13.6 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd
ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacéo.

13.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo méaximo de 15 (quinze)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

13.8 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legisiacdo que rege a matéria.

13.9 A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de gque a empresa pagou todas as
verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacédo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo Vii-
B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislacao que rege a matéria.

13.10 Apéds a execucado do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes
da contratacao, ou a realocacao dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacao de
servicos, sem gue ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de trabalho.

13.11 Seré considerada extinta a garantia:

13.11.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

13.12.1 No prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VI-F
da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

14, DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apéds a homologacao da licitacdo, o adjudicatéario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia serd de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta)
meses, conforme disciplinado no contrato.

14.2 Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard consulta “on line” ao SICAF, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos
autos do processo.
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14.2.1 Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado deverd regularizar
a sua situacado perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo
das penalidades previstas no edital e anexos.

14.3 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracéo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado
no prazo de 5 {cinco} dias, a contar da data de seu recebimento.

14.4 O prazo previsto para assinatura ou aceite poderd ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracdo.

15. DA REPACTUAGAO

15.1 As regras acerca da repactuacao do valor contratual sao as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

16. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1 Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacéo estdo previstos no Termo de Referéncia.
17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRANTE E DA CONTRATADA

17.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.2 A emisséo da Nota Fiscal/Fatura seréd precedida do recebimento provisério e definitivo do
servico, nos seguintes termos:

18.3 No prazo de até 5 dias corridos do adimpiemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar
toda a documentacdo comprobatéria das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas previstas
na IN SEGES/MPDG N 05/2017;

18.4 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o
fiscal técnico deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonéncia com suas atribuicdes, e
encaminhd-lo ao gestor do contrato.

18.5 No mesmo prazo, o fiscal administrativo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicfes e encaminha-io ao gestor do contrato.

18.6 Em existindo fiscal setorial, este deverd elaborar Relatério Circunstaciado em consonancia com
suas atribuicdes, no mesmo prazo.

18.7 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados
acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo
técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicar as cidusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
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por escrito, as respectivas correcdes;

18.9 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

18.10 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

18.11 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata
o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, § 39, da Lei n®
8.666, de 1993.

18.12 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovacdes mencignadas no item 2 do Anexo Xi da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017

18.13 Caso se constate o descumprimento de obrigacbes trabalhistas ou da manutencac das
condicbes exigidas para habilitacdo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacéo.

18.13.1 Nao sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos
em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

18.14 Sera considerada data do pagamento o dia em gue constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

18.15 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

18.16 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 {cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

18.17 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necesséarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

18.18 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

18.19 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao junto ao
SICAF.

18.20 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da contratante,
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nao serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF.

18.21 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel,
nos termos do item 6 do Anexo X! da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

18.21.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servigos previstas no §59-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por
aquele regime, observando-se as excecdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.22 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado gue a taxa de compensacao financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parceia, é
calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

{(6/100) 1=0,00016438

I =(TX) | = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xli da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sdo as
estabelecidas no presente Edital.

19.2 A CONTRATANTE deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuic6es previdencidrias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento
da regularizacao, sem prejuizo das sancées cabiveis.

19.2.1 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Jjustica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

19.3 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisao
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto
no anexo Xl da instrucao Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 2017, os quais somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5
do anexo VII-B da referida norma.



R

DTS
S
Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

19.3.1 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 serd igual ao somatdrio dos valores das provisbes a segquir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacao do érgao ou entidade promotora da licitacéo e sera feita exciusivamente para o
pagamento das respectivas obrigacdes:

19.3.1.1 132 {décimo terceiro) salario;

19.3.1.2 Férias e um terco constitucional de férias;

19.3.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e
19.3.1.4 Encargos sobre férias e 13 (décimo terceiro) salario.

19.3.1.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de cdiculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

19.3.2 O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcéo da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor
desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracao da forma de correcao implicard a
revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

19.3.3 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servicos.

19.3.4 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancédrios para operacionalizacdo da
conta-depésito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

19.3.5 A empresa contratada poderd solicitar a autorizacdo do 6rgaoc ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.3.5.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracao, serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo
dos documentos comprobatérios pela empresa.

19.3.5.2 A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.3.5.3 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancdrias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

19.3.6 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdésito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios reiativos ao servico
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contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatério
e 20.1.1 N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
20.1.2 Apresentar documentacdo falsa;
20.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4 Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
20.1.5 Nao mantiver a proposta;
20.1.6 Cometer fraude fiscal;
20.1.7 Comportar-se de modo inidéneo.
20.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a deciaracdo falsa quanto as condicbes
de participacao, quanto ac enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em

gualquer momento da licitacdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

20.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

20.3.1 Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

20.3.2 impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos.

20.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de impedimento.
20.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo
gue assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatédrio, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n© 9.784, de 1999.

20.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

20.7 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.8 As sancfes por atos praticados no decorrer da contratacao estdao previstas no Termo de
Referéncia.

21. DA IMPUGNACAOQ AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital.

21.2 A impugnacao podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail:
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compras.videira@ifc.edu.br, ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco Rodovia 5C 135, km
125, Bairro Campo Experimental, Videira/5C, setor de Compras e Contratos.

21.3 Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.
21.4 Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo publica,
exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nac suspendem os prazos previstos no
certame.

21.7 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serao
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

22. DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1 Nado havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente gue impeca a realizacéo
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

22.2 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nado alterem a substédncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacdo.

22.3 A homologacdao do resultado desta licitacao ndo implicara direito a contratacao.

22.4 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resuitado do processo licitatério.

22.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-& o do vencimento. $6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

22.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

22.8 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.9 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico http://videira.ifc.edu.br/, e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco Rodovia SC 135, Km 125, Bairro Campo
Experimental, Videira/SC, nos dias Uteis, no horario das 08:00 horas as 17:00 horas, mesmo
endereco e periocdo no qual os autos do processo administrativo permanecerdao com vista
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frangueada aos interessados.
22.10 integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

ANEXO lll - Declaracao de Vistoria/NGo Vistoria

ANEXO IV - Autorizacdo de Destaques no pagamento mensal e de retencao e utilizacdo da
garantia

ANEXO V - Termo de Nomeacao De Preposto

ANEXO VI - Termo De Conhecimento De Obrigacdes Do Preposto

ANEXO VIl - Minuta do Termo de Cooperacao Técnica com instituicdo Financeira

ANEXO VIl ao XV - Anexos ao Termo de Cooperacao Técnica

ANEXO XVI - Termo de Conciliacdo judicial firmado entre o Ministério PUblico do Trabalho e
a Uniao

ANEXO XVII - Modelo de Proposta

ANEXO XVIII - Modelo de Declaracao de Contratos Firmados

ANEXO XIX - Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

ANEXO XX - Minuta do Contrato.

Videira, 18 de setembro de 2018.

Roséngela Aguiar Adam

Diretora Geral do IFC Campus Videira
Portaria n© 289 DOU 27/01/2016
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ANEXO | - PREGAO N2 0007/2018
PROCESSO N2 23352.001871/2018-93
TERMO DE REFERENCIA

1. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO

O servico de vigilancia é de natureza essencial e, portando, deve ser prestado de maneira
permanente e continua para preservar a integridade do patriménio publico, bem como a seguranca
do publico usuario que frequenta esta unidade. Embora o servico de vigilancia venha sendo
executado a contento pela atual contratada desde 01/10/2013, o contrato finalizar-se-4 em
30/09/2018 e nao podera mais ser prorrogado, visto ja ter decorrido o prazo méximo de 60 meses.

Com a finalidade de assegurar a continuidade dos servicos de vigilancia armada no Campus
Videira do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense, tendo em vista o fim do
contrato atual e a impossibilidade de sua prorrogacéo; e, ainda, considerando gue nac ha no Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacado o cargo de vigilante; faz-se necesséria
a instauracéo de processo licitatério para a contratacdo de nova empresa especializada na
prestacdo de servicos de vigilancia armada.

E imperativo ressaltar que o servico supramencionado pode ser objeto de execucdo indireta
por atender ao prescrito no Decreto n.© 2.271/1997:

Art . 1° No dmbito da Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e
fundacional poderdo ser objeto de execucdo indireta as atividades materials
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem drea
de competéncia legal do drgdo ou entidade.

$§ 19 As atividades de conservacdo, fimpeza, sequranca, vigilédncia, transportes,
informética, copeiragem, recepcdo, reprografia, telecomunicacbes e manutencdo
de prédios, equipamentos e instalagcdes serdo, de preferéncia, objeto de execucdo
indireta.

E, ainda, que a contratacdo dos servicos de vigilancia patrimonial visa suprir a lacuna
deixada pela Lei n.2 9.632, de 07 de maio de 1998, que dispde sobre a extincdo de cargos no
ambito da Administracao Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o de Agente
de Vigilancia.

Por fim, justifica-se a contratacdo de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de mao-
de-obra e com postos diurnos e noturnos armados, haja vista, que sua interrupcao pode causar
riscos a continuidade de suas atividades, e comprometer as condicdes minimas de seguranca do
Campus. Ademais, o Campus Videira compreende uma area de aproximadamente 236 mil metros
guadrados, dos quais 14.022,11 sdo de &rea construida, abrangendo salas de aulas, laboratérios,
refeitério, compiexo desportivo, auditério, biblioteca, blocos administratives, entre outros; e o fato
desta estrutura estar localizada em uma rodovia, distante da drea central do municipio, é um local
mais propicio a furtos, vandalismos ou outras acfes criminosas.

2. DECLARACAO DO OBJETO

2.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de vigilancia armada para o IFC
Campus Videira, com execucao indireta mediante o regime de empreitada por preco global
conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos abaixo:
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GRUPO | ITEM | UNIDADE QTDE DESCRIGCAO/ESPECIFICAGAO Cédigo CBO PRECO MAXIMO
MENSAL
Posto Posto de Vigilancia® com
de jornada de trabalho de 12X36
1 vigilanci | 1 (um) horas, DIURNO, de segunda 5173-30 R$ 9.803,10
a feira a domingo, envolvendo 2
mensal. (dois) vigilantes.
Posto Posto de Vigilancia® com
1 de jornada de trabalho de 12X36
2 vigilanci | 2 (dois) | horas, NOTURNO, de segunda | 5173-30 R$ 21.959,04
a feira a domingo, envolvendo 2
mensal. (dois) vigilantes.
Valor total mensal: R$ 31.762,14
Valor total anual: R$ 381.145,68

M) posto de Vigilancia: é a unidade de medida da prestacdo do servico de vigilancia definido
segundo uma das seguintes escalas de trabalho:

ltem 01 - 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes armados
que se revezam dentro da escala de 12x36 horas (12 horas de trabalho com 36 horas de
descanso);

ltem 02 - 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 4 (quatro) vigilantes
armados que se revezam dentro da escala de 12x36 horas.

2.2 O servico deve ser realizado 24 (Vinte e quatro horas) por dia, 7 (sete) dias por semana. Em
hipétese alguma o Campus poderd ficar descoberto do servico, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas neste instrumento, no ato convocatério e no contrato.

2.3 A contratada ndo poderd apresentar custos de hora extra na planilha de custos e
formacao de precos.

2.4 A contratacdo inicial serd de 12 meses, periodo padrdo para andlise da qualidade dos servicos
prestados e decisao de continuidade com a empresa contratada.

2.5 Os valores maximos sao referentes a média aritmética obtida com quatro orcamentos do painel
de precos do Ministério do Planejamento, Desenvoivimento e Gestdo, conforme art. 22 inciso | da IN
n? 03, de 20/04/2017 inseridos no mapa comparativo nao ultrapassando os valores conforme a
SEGES/MPDG, em portarias especificas, de acordo com a regido onde serdo prestados os servicos.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

3.1 O objeto a ser contratado é comum nos termos do paragrafo Unico, do art. 12, da Lei
10.520, de 2002, c¢/c art. 42 do Decreto n. 25.450/2005.

3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271,
de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a
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adrea de competéncia legal do 4érgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.

3.3 A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes gue
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

3.4 A Portaria n® 1.487 MEC de 27/11/2014 estabelece os servicos de natureza continuada
no ambito do MEC.

4, FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1 Localizacao da Prestacao dos Servigos

4.1.1 O Instituto Federal Catarinense (IFC) - Campus Videira, esta situado na Rodovia SC 135,
KM 125, 5/n, Bairro Campo Experimental, Cidade de Videira/SC. CEP: 89.560-000.

4.2 Indicacéo Setorial e Area Fisica

Setores Area Fisica

e O CampusVideira é composto por 11
blocos principais edificados, 05
estacionamentos internos, 01

portaria/guarita de entrada/recepcao.

X - Area Total Construida: 12.684,00 m=.
e As construcdes sac compostas de Salas - Area total Pavimentada: 16.808.50 m?2

de aula, Laboratérios, Bloco & ) 2
Administrativo, Biblioteca, Bloco Area Total do Terreno: 235.989,51 m2.

Pedagégico, Auditério, Cantina, Ginasio
poliesportivo, Guarita, Barracdo de
Maguinas, Estacionamentos,
Garagem Veiculos Oficiais.

4.3 Do Preposto

4.3.1 A CONTRATADA deverd manter preposto aceito pela Administracdo do IFC Campus
Videira, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-ia administrativamente,
sempre que for necessério, o qual deverd ser indicado mediante declaracdo em que deverd
constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificacdo profissional.

4.3.2 O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao, deverd
apresentar-se a unidade fiscalizadora, no primeiro dia do inicio da prestacdo de servicos, para
firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de
Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execucdo do
contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacéo de postos e
execucdo do contrato relativo as suas competéncias.

4.3.3 O preposto deverd ser, preferencialmente, funciondrio contratado para tal atividade
especifica, ndo devendo ser um dos funcionarios contratados para a funcado de vigilante.

4.3.4 O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
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servicos prestados.

4.3.5 A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da Administracado, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

4.4 Da Execucao dos Servicos

4.4.1 A prestacao dos servicos de vigilancia, nos Postos fixados pelo CONTRATANTE, envolve a
alocacao, pela CONTRATADA, de méao de obra capacitada para:

4.4.1.1 Comunicar imediatamente ao Servico de Administracéo do IFC - Campus Videira,
bem como ao supervisor responsdvel pelo Posto, quaiquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacéo
necessarias;

4.4.1.2 Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsédveis pela administracdo da
instalacao e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

4.4.1.3 Manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita, aborda-los de forma
educada visando conhecer a sua intencao;

4.4.1.4 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracao,
bem como as que entender oportunas;

4.4.1.5 Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente Autorizadas
e identificadas;

4.4.1.6 Retirar do interior do prédio pessoas nao autorizadas que tenham burlado a
vigilancia;

4.4.1.7 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacoes, identificando o motorista
e anotando a placa do veiculo em papel ou sistema existente, inclusive de pessoas
autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacao,
mantendo sempre os portdes fechados;

4.4.1.8 Abrir ou fechar todos os ambientes e acionar os alarmes sempre que solicitado,
principalmente ao término do expediente;

4.4.1.9 Repassar para o(s) vigilante(s) que estd{do) assumindo o Posto seguinte, quando
da rendicao, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalacfes e suas imediacdes;

4.4.1.10 Comunicar ao Servico de Administracao do IFC - Campus Videira, através de
memorando ou sistema existente, todo acontecimento entendido como irregular e que
possa vir a representar risco para o patriménio da Administracdo;

4.4.1.11 Acionar imediatamente os servicos de emergéncia, sempre que houver alguma
ocorréncia que se faca necessario;
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4.4.1.12 Verificar os ambientes imediatamente, sempre que houver disparos nos
sistemas de alarme instalados no Campus;

4.4.1.13 Fazer o controle de chaves que dao acesso aos blocos, sempre que solicitados;

4.4.1.14 Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes da Administracdo, facilitando, o melhor possivel, a
atuacao daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

4.4.1.15 Registrar rigorosamente nos livros de ocorréncias diarias e de passagem de
turnos, em documento interno préprio do CONTRATANTE, as anormalidades e resultados
de inspecdes realizadas, mantendo-os arquivados nas dependéncias do Campus, para
consultas de ambas as partes sempre que se fizer necessario;

4.4.1.16 Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas ap6s o término de cada
expediente de trabalho, anotando em documento préprio ou sistema existente, o nome,
registro ou matricula, cargo, érgdo de lotacdo e tarefa a executar;

4.4.1.17 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo do IFC -
Campus Videira;

4.4.1.18 Proibir a aglomeracdao de pessoas junto ac Posto, comunicando o fato ao
responsavel pelo Servico de Administracdo do IFC - Campus Videira, no caso de
desobediéncia;

4.4.1.19 Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao
responsavel pelo Servico de Administracdo do IFC - Campus Videira, no caso de
desobediéncia;

4.4.1.20 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes,
que impligue ou ofereca risco a seguranca do servico e das instalacdes do IFC - Campus
Videira;

4.4.1.21 Proibir a utilizacao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens
de servidores, de empregados da Contratada ou de terceiros;

4.4.1.22 Executar a(s) ronda{s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da
Administracao verificando as dependéncias das instalacbes, adotando os cuidados e
providéncias necessdrios para o perfeito desempenho da funcdo e manutencao da
tranguilidade;

4.4.1.23 A localizacao dos pontos de registro das rondas serao definidos posteriormente
em conjunto com a administracao do Campus Videira;

4.4.1.24 Deverao ser instalados dispositivos que permitam registrar eletronicamente o
horédrio exato da ronda nos pontos no Campus Videira. O total minimo de pontos de
ronda a serem instalados e registrados é de 12 (doze) pontos;

4.4.1.25 Controlar via sistema de CFTV os acessos e ambientes, informando os setores
responsaveis sempre que ocorrer algum problema;
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4.4.1.26 Registrar via papel ou sistema existente todo tipo de ocorréncia durante o
servico realizado;

4.4.1.27 Assumir diariamente o Posto, com o vigilante devidamente uniformizado,
barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

4.4.1.28 Manter-se como vigilante{s) no Posto, ndo devendo se afastar(em} de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nac autorizados;

4.4.1.29 Registrar e controlar as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seu
servico;

4.4.1.30 Controlar a entrada e saida de materiais e bens ndo patrimoniais e reter as
autorizacbes para a saida de bens pertencentes ao acervo patrimonial do IFC - Campus
Videira;

4.4.1.31 A programacao dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e
deverd ser cumprida, pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condicbes de seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em
geral;

4.4.1.32 Manter todos os funcionarios trabalhando uniformizados e com crachéd de
identificacao, portando-os a altura do peito;

4.4.1.33 Tratar o publico com urbanidade e respeito;

4.4.1.34 Zelar pela economia de adgua e energia elétrica, salvo aqueles para os quais
haja instruces em contrario;

4.41.35 A CONTRATADA se responsabilizard pelo controle de ponto de seus
funcionéarios, porém, a fiscalizacdo ficard a cargo do Fiscal do Contrato do Campus, e o
pagamento sera efetuado em funcdo das horas efetivamente trabalhadas durante o
més;

4.4.1.36 Os prejuizos causados ao patriménio do Campus, pelos empregados da

CONTRATADA, uma vez comprovados e identificados os responsdveis, deverac ser
reembolsados por esta, em 48 (quarenta e oito) horas;

4.4.1.37 Ocorrendo mudanca de locais na vigéncia do contrato, ficard a CONTRATADA
obrigada a executd-los nos novos enderecos, desde que estes se localizem dentro da
area pertencente a regido de cada localidade.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Elencar os requisitos necessérios ao atendimento da necessidade:

5.1.1 Declarar que tem pleno conhecimento das condicdes necessarias para a prestacao dos
Servicos.

5.1.2 Possuir autorizacdo de funcionamento junto a Policia Federal com abrangéncia para o
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estado de Santa Catarina.

5.1.3 Possuir regularidade fiscal e trabalhista através de certiddo emitida pelo Sistema de
Cadastro de Fornecedores do Governo Federal (SICAF).

5.1.4 Nao constar no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS).

5.1.5 O licitante deverd comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido
por pessoa juridica de direito plblico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servicos
continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Serd aceito o
somatério de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde
que referentes a contratos executados concomitantemente.

5.1.6 Nos termos do Acérddo 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apéds a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior.

5.1.7 A apresentacdo de atestado comprovando que a contratada tenha executado servicos
de terceirizacdo compativeis em guantidade com o objeto licitado deve referir-se a periodo
ndo inferior a 3 (trés) anos.

5.1.8 O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaracao
de gue possui 0s documentos relacionados ou de que reunird condicdes de apresentd-los no
momento da assinatura do Contrato.

5.1.9 O licitante deverd apresentar junto acs demais documentos de habilitacdo a declaracao
de visita técnica realizada ou nado realizada para conhecimento das instalacbes e local de
execucao dos servicos.

5.1.10 A empresa deverd manter preposto responsavel pela execucao dos servicos,
devidamente nomeado pela CONTRATADA, gue deverd estar em contato permanente com a
CONTRATANTE.

5.1.11 Apresentar Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) vigente com abrangéncia no
municipio de Videira/SC.

5.1.12 Inserir previsao de Conta Vinculada e Pagamento pelo Fato Gerador de acordo com a IN
05/2017 -~ MPOG.

5.2 Requisitos exigidos para alocagao dos profissionais de vigilancia nos postos de trabalho:
5.2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado.

5.2.2 Possuir idade minima de 21 (vinte e um) anos, conforme o art. n° 16 da Lei n° 7.102 de
20/6/1983.

5.2.3 Atestado de Salude Ocupacional - ASO para o exercicio das atribuicdes inerentes as
funcoes a serem desempenhadas (fisico e psicoldgico) e manter os exames periddicos em dia,
conforme exige a Norma Regulamentadora n° 07 - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (107.000-2) e legislacdo aplicdvel.

5.2.4 Certiddo Negativa dos setores de distribuicao dos foros criminais dos lugares que tenha
residido nos Ultimos cinco anos, da Justica Federal e Estadual.
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5.2.5 Certiddo Criminal Negativa emitida peila Policia Federal e da Policia dos Estados onde
tenha residido nos Ultimos 5 (cinco) anos, expedida, no méximo, ha 6 (seis) meses.

5.2.6 Certificado do curso de formacdo de vigilantes expedida por instituicdoc devidamente
habilitada e reconhecida com a respectiva data de validade, incluindo formacao sobre
prevencao e combate a incéndio e de primeiros socorros, exigidos pela Portaria n? 3.233/12-
DG/DPF, de 10/12/2012, alterada pela Portaria n? 3.258/13-DG/DPF, de 02/01/2013 e Portaria
n? 3.559/13- DG/DPF, de 31/05/2013.

5.2.7 Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de salde fisica e mental.
5.2.8 Formacéo escolar correspondente ao, no minimo, ensino médio (22 Grau) completo.
5.2.9 Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

5.2.10 Todos os documentos listados deverdo ser apresentados também em casos de
substituicdo temporéria para cobertura de férias, atestados e outros.

5.3 Requisitos Especificos de Seguranca e Saude do Trabalho

5.3.1 A CONTRATADA obriga-se a respeitar, cumprir e observar para execuc¢ao dos servicos
objeto deste contrato, por si ou por terceiros por ela contratados, as normas relativas a
Seguranca e Saude, sejam leis, decretos, instrucdes normativas e demais regulamentos
federais, estaduais e/ou municipais, em especial as Normas Regulamentadoras previstas na
Portaria 3.214/78, com suas alteracdes ocorridas, bem como as disposicbes contidas neste
contrato, seus anexos € nas normas internas do CONTRATANTE, as quais, desde ja, declara
conhecer na integra.

5.3.2 A CONTRATADA reconhece sua inteira responsabilidade pela iniciativa de planejar,
executar e fiscalizar as atividades objeto deste contrato, em especial de modo a prevenir
eventuais acidentes de trabalho e/ou doencas ocupacionais.
5.3.3 Deverd providenciar os seguintes laudos:
5.3.3.1 Programa de Prevencao de Riscos Ambientais {PPRA).
5.3.3.2 Laudo Técnico das Condicdes de Trabalho (LTCAT).
5.3.3.3 Programa de Controle Médico em Salde Ocupacional (PCMSO).
5.3.3.4 Atestado de Salde Ocupacional (ASO).
5.3.3.5 Ficha de EPI - Equipamento de Protecado individual.
6. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES
6.1 Uniformes
6.1.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo

pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, cbservando o disposto nos itens seguintes:
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Qtde Descricao do Conjunto/Uniforme Periodicidade de
Substituicao
2 |Calcas comprida em tecido 100% algodao. Semestral
2 |Camisas de manga longa com emblema. Semestral
3 |Camisas de manga curta com emblema. Semestral
1 |Cinto de Nylon. Anual
2 |Par de botas ou sapato seguranca, em couro hidrofugado, com Anual
elastico frontal, solado em poliuretano bidensidade, colarinho
acolchoado com espuma PU, forro da Gaspea e do Dorso em néo-
tecido de fibra curta, palmilha antifingica, biqueira frontal em
composite, na cor preta, palmilha confortdvel, com solado de
borracha antiderrapante, com Certificado de Aprovacao (CA) do
IMMETRO.
1 |Par de botas de borracha, tipo cano alto, para dias de chuva. Indeterminado
4 |Par de meias de algodéo. Anual
1 |Quepe ou boné com embiema em tecido. Anual
1 |Jagueta forrada ou Japona para inverno rigoroso com emblema. Anual
1 |Agasalho ou suéter com embiema. Anual
1 |Capa de chuva resistente. Anual
1 |Crachd de identificacdo com foto, porta crachd e cordao. Indeterminado
2 |Capa para colete balistico modular, com suporte para réadio, Anual

coldre, municdao, com sistema de gel nos ombros, confeccionado
em tecido antibacteriano, ajustdvel, de tamanho compativel com
o vigilante.

6.1.2 A relacéo acima é bdasica, contemplando as necessidades minimas, néo desobrigando a
CONTRATADA de apresentar demais uniformes necessarios a execucéo dos servicos.

6.1.3 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

6.1.4 A contratada deveré fornecer a relacao total dos itens elencados na tabela do Item 6.1.1
no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido conforme tabela de periodicidade
para cada peca/uniforme, ou a qualquer época, se houver desgaste e a pedido da fiscalizacdo
do contrato. O tamanho dos uniformes deverao ser compativeis com o infoermado para cada
funcionario.

6.1.5 O prazo méximo para substituicdo dos uniformes, em caso de defeito ou desgaste antes
do prazo previsto, é de 05 (cinco) dias Uteis, apds comunicacao escrita da Contratante.

6.1.6 Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

6.1.7 E de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de todos os EPI's, individual ou
coletiva, necessarios aos trabalhadores que irdo prestar servico, de acordo com a legislacéo
vigente, garantindo-lhes sua seguranca, além de providenciar o rigoroso treinamento de seus
profissionais na execugao dos servicos a serem desenvolvidos e seus aspectos de riscos.
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6.1.8 Os uniformes deverdo ser fornecidos individualmente para cada funcionario/vigilante.

6.2 Materiais a serem disponibilizados

6.2.1 Para a perfeita execucéo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

Qtde Descrigao — Materiais/Acessérios/£quipamentos

1 Revéiver calibre 38 — 6 tiros, com a cépia autenticada do respectivo “Registro de Arma”
e "Porte de Armas” dos empregados envolvidos na vigilancia armada.

3 cargas | Municao calibre 38 suficientes para atender ao revélver. Nao serd permitido municbes

recarregdveis/manufaturadas.

Cinto com coldre e baleiro.

Livro de ocorréncias.

Cassetete de borracha ou tonfa com porta cassetete ou tonfa.

Lanterna com iluminacdo de LED, recarregavel.

Bateria sobressalente para as lanternas e carregador.

Lanterna Tatica com no minimo 12.000 Lumens.

Apito com cordao (fiel).

Guarda-chuva, com didmetro aberto de no minimo 100 cm.

pd | b | pd | ped | e | fed | pd | e | fed

Colete a prova de balas com certificado de aprovacdo valido para uso individual,
conforme Portaria n? 3.233/2012 do Ministério da justica.

2 Bastbes ou “deggy” controladores de ronda com software de instalacao e
gerenciamento compativel Sistema Operacional Windows e incluso 12 (doze) bétons ou
“relégios vigia” para comprovacdo efetiva da realizacdo das rondas. O perimetro dos
bétons seréd definido pela Contratante.

1 Cofre em perfeito estado, para a guarda do revéiver calibre 38, durante o periodo de
vigilancia em gque houver apenas um posto em operacao.

4 Rédio profissional ou semi-profissional em UHF/VHF, com frequéncia minima de 450
MHz, antena, chip de cinto, bateria recarregével e carregador bi-volt (um por vigilante
em servico e um para o fiscal da contratante e um na secretaria}.

6.2.2 A relacdo acima é basica, contemplando as necessidades minimas, ndo desobrigando a
CONTRATADA de apresentar demais materiais necessarios a execucdo dos servicos.

6.2.3 A CONTRATADA deverd identificar os equipamentos de sua propriedade, tais como
lanternas, radios transceptores e outros, de forma a nao serem confundidos com similares de
propriedade do CONTRATANTE.

6.2.4 Os equipamentos/acessérios/ materiais devem ser confeccionados com material de
qualidade de procedéncia e fabricante conhecidos no mercado nacional.

6.2.5 A CONTRATADA deverd fornecer 01 (Um) conjunto completo de materiais/acessérios/
equipamentos no inicio da execucéo do contrato, devendo ser substituido conforme desgaste
natural de uso ou validade (do produto ou validade do C.A. - Certificado de Aprovacao do
IMMETRO), no prazo maximo de 05 (dias) Gteis, ap6s comunicacao escrita da CONTRATANTE.
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6.2.6 Os materiais/equipamentos deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6.2.7 A CONTRATADA deverd atentar para o uso de materiais/acessérios e equipamentos
dentro do prazo de validade, sendo de sua responsabilidade a ma utilizac&o ou o uso incorreto
dos mesmos.

6.2.8 A CONTRATADA deverd apresentar na assinatura do contrato relacdo de armas que
serao utilizadas na prestacdo dos servicos pelos Vigilantes, encaminhando, também, os seus
respectivos registros e portes (das armas).

6.2.9 A CONTRATADA devera fazer a revisdo das armas e municdes a cada 6 (seis) meses,
obrigando-se a comprovar a revisao por meio de laudo técnico ou similar. Durante a revisao,
deverd a CONTRATADA substituir as armas e municbes, para que o servico nao figue
descoberto do armamento.

6.3 Incluir, se possivel, critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como
especificacdo técnica do objeto ou como obrigacdo da contratada.

6.3.1 Algumas praticas ambientalmente corretas e sustentdveis sao elencadas abaixo para
inclusdo ao Termo de Referéncia. As boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de
desperdicios e reducdo dos indices de poluicdo pautam-se em alguns pressupostos e
exigéncias que deverao ser observados pela Contratada, tais como:
6.3.1.1 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados,
nos trés primeiros meses da execucao contratual, para reducado do consumo de energia
elétrica e de dgua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

6.3.1.2 Colaborar de forma efetiva na informacéo de ocorréncias para manutencéao
constante das instalaces, tais como:

a) Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatério e chuveiros.
b) Saboneteiras e toalheiros quebrados.
¢) Lampadas queimadas ou piscando.

d) Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia ou sem movimentacao nos
ambientes.

e) Tomadas e espelhos soltos.
f) Fios desencapados.
g) Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre outras.

h) Ar-condicionado ligados quando nao houver atividades nas salas.

6.3.1.3 Fazer uso racional de dgua e energia elétrica, adotando medidas para evitar o
desperdicio e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
equipamentos e complementos que promovam a reducao do consumo.
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6.3.1.4 Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa
interno de separacdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante.
7. DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DEFINICOES IMPORTANTES
7.1 LEGISLACAO APLICAVEL
7.1.1 Decreto n2 3.555, de 8/8/2000;
7.1.2 Decreto n2 5.450 de 31/5/2005;
7.1.3 instrucdo Normativa n2 02 de 30/04/2008 do MPOG;
7.1.4 instrucdo Normativa n? 02 de 11/10/2010 do MPOG;
7.1.5 instrucdo Normativa n2 02 de 16/09/2009 do MPOG;
7.1.6 instrucao Normativa n2 05 de 26/05/2017 do MPOG;
7.1.7 Lei n® 10.520 de 17/7/2002;
7.1.8 Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006;
7.1.9 Lei 8.078 de 11 de Setembro de 1990;
7.1.10 Subsidiariamente as Normas da Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes; e

7.1.11 Demais disposicbes a serem estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus anexos.

7.2 Para efeito deste Termo de Referéncia devem ser consideradas algumas definicdes importantes,
tais quais:

7.2.1 Servicos continuados sao aqueles cuja interrupcao possa comprometer a continuidade
das atividades da Administracdo e cuja necessidade de contratacdo deva estender-se por
mais de um exercicio financeiro e continuamente.

7.2.2 Projeto Basico ou Termo de referéncia é o documento gue deverd conter os elementos
técnicos capazes de propiciar a avaliacdo do custo, pela administracdo, com a contratacédo e
os elementos técnicos necessarios e suficientes, com nivel de preciséo adequado para
caracterizar o servico a ser contratado e orientar a execucao e fiscalizacdo contratual.

7.2.3 Unidade de Medida é o paradmetro de medicdo adotado pela Administracdo para
possibilitar a quantificacéo dos servicos e a afericdo dos resultados.

7.2.4 Produtividade é a capacidade de realizacdo de determinado volume de tarefas, em
funcdo de uma determinada rotina de execucac de servigcos, considerando-se 0s recursos
humanos, materiais e tecnoldgicos disponibilizados, o nivel de qualidade exigido e as
condicdes do local de prestacao do servico.

7.2.5 Rotina de Execucdao de servicos é o detalhamento das tarefas que deverdo ser
executadas em determinados intervalos de tempo, sua ordem de execucao, especificacdes,
duracéao e frequéncia.
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7.2.6 Planilha de Custos e Formacgao de Precos é o documento a ser utilizado para detalhar os
componentes de custo que incidem na formacdo do preco dos servicos, podendo ser
adequado pela Administracdo em funcado das peculiaridades dos servicos a que se destina, no
caso de servicos continuados.

7.2.7 Salério é o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na
execucao contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencao
coletiva, sentenca normativa ou lei, ou ainda, quando da ndo existéncia destes, poderd ser
aquele praticado no mercado ou apurado em publicacbes ou pesquisas setoriais para a
categoria profissional correspondente.

7.2.8 Remuneracdo é o saldrio-base percebido pelo profissional em contrapartida pelos
servicos prestados mais os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de
insalubridade, adicional de periculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de risco
de vida e demais que se fizerem necessarios.

7.2.9 Encargos Sociais e Trabalhistas sdo os custos de mao de obra decorrentes da legislacdo
trabalhista e previdenciaria, estimados em funcdo das ocorréncias verificadas na empresa e
das peculiaridades da contratacdo, calculados mediante incidéncia percentual sobre a
remuneracao.

7.2.10 Insumos de Mao de obra séo os custos decorrentes da execucao dos servicos, relativos
aos beneficios efetivamente concedidos aos empregados, tais como transporte, seguros de
vida e de salde, alimentacao, treinamento, e ainda custos relativos a uniformes, entre outros.

7.2.11 Insumos Diversos sdo os custos reiativos a materiais, utensilios, suprimentos,
maéquinas, equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execucdo dos servicos.

7.2.12 Despesas Operacionais Administrativas sdo os custos indiretos envolvidos na execucao
contratual decorrentes dos gastos da contratada com sua estrutura administrativa,
organizacional e gerenciamento de seus contratos, calculados mediante incidéncia de um
percentual sobre o somatério da remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos de
mao de obra e insumos diversos, tais como as despesas relativas a:

7.2.12.1 Funcionamento e manutencao da sede, tais como aluguel, agua, luz, telefone, o
Imposto Predial Territorial Urbano ~ IPTU, dentre outros;

7.2.12.2 Pessoal administrativo;

7.2.12.3 Material e equipamentos de escritério;

7.2.12.4 Supervisao de servicos; e

7.2.12.5 Seguros.
7.2.13 Lucro é o ganho decorrente da exploracao da atividade econ6mica, caiculado mediante
incidéncia percentual sobre a remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos de méo

de obra, insumos diversos e despesas operacionais e administrativas.

7.2.14 Tributos sao os valores referentes ao recolhimento de impostos, e contribuicbes
incidentes sobre o faturamento, conforme estabelecido pela legislacdo vigente.

7.2.15 Fiscal ou Gestor do Contrato é o representante da Administracdo, especialmente
designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93 e do art. 62 do Decreto n® 2.271/97,
para exercer o acompanhamento e a fiscalizacao da execucdo contratual, devendo informar a
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Administracdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servicos
prestados pela contratada, propor as solucdes e as sancbes que entender cabiveis para
regularizacdo das faltas e defeitos observados, conforme o disposto nesta instrucéo
Normativa.

7.2.16 Instrumento Legal é todo ato normativo ou instrumento juridico ac qual seja atribuida
forca de Lei, que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria tutelada pelo
Direito PUblico, tais como acordos, convencdes coletivas e decisdes normativas trabalhistas.

7.2.17 Repactuacao é a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para servicos
continuados com dedicacdo exclusiva da mao de obra, por meioc da analise da variacdo dos
custos contratuais, de modo a garantir a manutencédo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, devendo estar prevista no instrumento convocatdério com data vinculada a
apresentacdo das propostas para os custos decorrentes do mercado e do acordo ou
convencao coletiva ao qual o orcamento esteja vinculado para os custos decorrentes da mao
de obra.

7.2.18 Produtos ou Resultados sac os bens materiais e imateriais, quantitativamente
delimitados, a serem produzidos na execucao do servico contratado.

7.2.19 indice de Medicdo de Resultados - IMR este documento apresenta os critérios de
avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo,
forma de acompanhamento e adequacles de pagamento por eventual ndo atendimento das
metas estabelecidas.

7.2.20 Ordem de Servico é o documento utilizado pela Administracdo para a solicitacao,
acompanhamento e controle de tarefas relativas a execucdo dos contratos de prestacdo de
servicos, especialmente os de tecnologia de informacdo, que deverd estabelecer quantidades
estimativas, prazos e custos da atividade a ser executada, e possibilitar a verificacdo da
conformidade do servico executado com o solicitado.

8. VISTORIA

8.1 As empresas interessadas em vistoriar poderdo fazé-lo, até o Ultimo dia anterior a data fixada
para a abertura da sessao publica, comparecendo ao Instituto Federal Catarinense Campus Videira,
das 08h as 12h e das 13h30 as 17h, de segunda a sexta-feira. A visita deverd ser previamente
agendada pelo e-mail infraestrutura.videira@ifc.edu.br, podendo sua realizacao ser comprovada
por:

8.1.1 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de
Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo Vil-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.2 O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a abertura da sessado publica.

8.3 Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente
identificado.

8.4 Caso o licitante opte em né&o realizar a vistoria, deverd este, apresentar Declaracdo de Nao
Vistoria, onde estd ciente das condicbes do local e de que é detentora de todas as informacdes
relativas a sua execucdo.

8.5 Tendo em vista a faculdade de realizacdo de vistoria prévia, os licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condicdes e o grau de dificuldade existente como justificativa para se
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eximirem das obrigacdes assumidas em decorréncia deste pregado.
9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA E CONTRATANTE
9.1 A Contratada obriga-se a:

9.1.1 Cumprir fielmente, além da Lei n? 8.666/93, o estipulado no Edital, no termo de referén-
cia e seus Anexos, na sua proposta e em especial:

9.1.1.1 Apresentar na assinatura deste contrato, documento emitido pela Policia Federal
gue autorize o funcionamento da empresa. A CONTRATADA devera, ainda, encaminhar a
Administracdo todas as renovacbes desta autorizacdo, que devem ocorrer anualmente
durante a vigéncia do contrato.

9.1.1.2 A contratada ndoc poderd repassar os custos de qualguer item de uniforme,
equipamento e/ou materiais a seus empregados.

9.1.1.3 Identificar todos os equipamentos, ferramentas, materiais e utensilios de sua
propriedade, se for o caso, de forma a nao serem confundidos com similares de
propriedade da Administracdo, bem como observar a conduta adequada na sua
utilizacdo, objetivando a correta execucao dos servicos.

9.1.1.4 Prever toda a mao de obra necessdria para garantir a operacdo dos Postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legisiacéo trabalhista vigente.

9.1.1.5 Na assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos
comprobatérios a seqguir de todos os vigilantes que atuardo nas instalacbes da
Administracdo, conforme item 5.2 do Termo de Referéncia.

9.1.1.6 Efetuar a reposicao da mao de obra nos Postos, em até 2 (duas) horas, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho de
qualguer profissional (dobra).

9.1.1.7 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbées desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir gue a mao de
obra qgue cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retome as instalacdes da mesma.

9.1.1.8 Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicbes da mao de obra,
gqualificada ou entendida como inadequada para a prestacéo dos servicos.

9.1.1.9 Instruir ao seu preposto guanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

9.1.1.10 Instruir os vigilantes da contratada que poderdo reportar-se diretamente ao
fiscal de contrato designado acerca da execucdo de todas as tarefas descritas neste
termo de referéncia.

9.1.1.11 Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos
das instalacGes onde houver prestacao dos servicos, bem como prestar todos os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo prontamente
a guaisguer reclamacoes.

9.1.1.12 Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os
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Postos no minimo 02 (duas) vez por més, em dias e periodos (diurno 08h/15h e noturno
15h/23h) alternados.

9.1.1.13 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracéo.

9.1.1.14 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas.

9.1.1.15 Apresentar, mensalmente, relatério, preferencialmente digital, referente aos
pontos de ronda didrios de seus empregados, com intervalo entre rondas a serem
definidos pelo Contratante.

9.1.1.16 Responsabilizar-se pelo seguro de seus empregados contra riscos de acidentes
de trabalho, se for o caso, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do contrato, conforme
exigéncia legal.

9.1.1.17 Fornecer para cada local de prestacdo do servico, relacdo de seus empregados,
bem como de seus substitutos, quando for o caso, com antecedéncia de 5 (cinco) dias
Uteis ao inicio das atividades, na qual devera constar o nome completo, filiacdo, data de
nascimento, CPF, endereco, identidade e érgdo expedidor.

9.1.1.18 Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao
patriménio da Unido ou a integridade fisica ou patrimonial de terceiros, em decorréncia
de acado ou omissao de seus empregados.

9.1.1.19 Na hipétese de comprovacao dos danos acima referidos, a CONTRATADA ficara
obrigada a promover o ressarcimento no prazo de 30 {trinta} dias.

9.1.1.20 Responsabilizar-se pelo imediato atendimento a eventual solicitacdo da
CONTRATANTE, no sentido de fornecer prontamente quaisquer informacdes e
documentos relativos as atividades da empresa.

9.1.1.21 Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes do fornecimento dos servicos, tais como:

a) salarios;

b) seguros contra riscos de acidentes de trabalho;
¢) taxas, impostos e contribuicdes;

d) indenizacdes;

e) vales-refeicao;

f) vales-transporte; e

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

9.1.1.22 Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do IFC, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com o érgao.
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9.1.1.23 Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
IFC.

9.1.1.24 Cumprir e seguir as determinactes das Normas Regulamentadoras constantes
do Capitulo V, Titulo i, da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), relativas a
Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria N.° 3.214 de 08 de junho de
1978, tantas quantas forem pertinentes ao objeto desta licitacdo. Em especial a NR 04
(Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho} e NR
07 (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional).

9.1.1.25 A inadimpléncia da licitante em relacdo aos encargos estabelecidos, néo
transferem a responsabilidade por seu pagamento a Administracao do IFC, nem podera
onerar o objeto desta licitacdo, razao pela qual a contratada renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o IFC.

9.1.1.26 Abster-se de contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do IFC.

9.1.1.27 Abster-se de contratar familiar de agente publico que exerca cargo em
comissao ou funcdo de confianca no IFC, de acordo com o disposto no art. 7 do Decreto
n° 7.203/2010; para fins do Decreto n°® 7.203/2010 considera-se familiar: o cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau.

9.1.1.28 Responder, em relacdo aos seus funciondrios, por todas as despesas
decorrentes da execucado do servico e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros
de acidentes, tributos, indenizacbes, vales-refeicdo, vales-transporte e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pela Legislacéao.

9.1.1.29 Apresentar, sempre que solicitada pela Administracdo, os comprovantes dos
seguintes fatos:

a) Pagamento de saldrios e beneficios dos empregados;
b) Recolhimento dos encargos sociais;

¢) Regularidade junto ao Ministério do Trabalho - Delegacia Regional do Trabalho
(por meio da apresentacdo dos recibos do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED,;

d) Relacdo Anual de Informacgdes Sociais - RAIS, nos termos da Lei n.° 4.923/65 e
do Decreto n° 76.900/75);

e) Comprovante de que a licitante cumpre e segue as normas de seguranca e
medicina do trabalho, através de apresentacao de registro do SEESMT(Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) na DRT do
Ministério do Trabalho;

9.1.1.30 Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle didrio de frequéncia e as
carteiras profissionais dos empregados alocados a execucao do servico contratado.

10.1.1.31 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do
servico para verificar as condicées em que o servico estd sendo prestado.
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9.1.1.32 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execucao do servico objeto contratado.

9.1.1.33 Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer
um deles considerado inconveniente pelo representante do CONTRATANTE.

9.1.1.34 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do
servico, com o fim de constatar no local a sua efetiva execucao e verificar as condicdes
em que estd sendo prestado.

9.1.1.35 Comunicar ao Servico de Administracao do CONTRATANTE, formalmente,
gualquer anormalidade de cardter urgente e prestar os esclarecimentos que juigar
necessario.

9.1.1.36 Executar os servicos com o méximo esmero, devendo ser imediatamente
refeitos agueles que a juizo do Servico de Administracdo do CONTRATANTE, nado forem
julgados em condicbes satisfatdérias, sem que caiba qualquer acréscimo no preco
contratado, ainda que em decorréncia se torne necessario ampliar o horario da
prestacao dos servigos.

9.1.1.37 Indicar um encarregado/preposto para gerenciar operacionalmente os
empregados, que deverd ser, preferencialmente, funcionério contratado para tal
atividade especifica, ndo devendo ser um dos funciondrios contratados para a funcéo de
vigilante.

9.1.1.38 Iimplantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os
servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas
as dependéncias objeto dos servicos.

9.1.1.39 Selecionar e treinar rigorosamente os empregados e efetuar os registros
funcionais profissionais em suas carteiras de trabalho conforme determina a legislacao.

9.1.1.40 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus
encarregados.

9.1.1.41 instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e incéndios nas
dependéncias do CONTRATANTE.

9.1.1.42 Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados.

9.1.1.43 Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nas
instalacbes onde houver prestacdo dos servicos, bem como prestar todos os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo prontamente
a guaisguer reclamacoes.

9.1.1.44 E obrigacdo da contratada observar o dispostoc no Decreto 9.450/18,
empregando como mao de obra, nos casos aplicadveis, pessoas presas ou egressos do
sistema prisional.

9.1.1.45 E obrigacdo da contratada observar sobre o cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
gue atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

9.1.1.46 Apds assinatura do contrato, em até 30 (trinta) dias a CONTRATADA deverd
apresentar junto ao Setor de Saude e Seguranca do Trabalho do IFC, os documentos
comprobatérios a sequir.

a) De todos os colaboradores, ordem de servico sobre salde e seguranca no
trabalho, conforme a Norma regulamentadora n° 1 do Ministério do trabalho e
Portaria N° 3.214 de 1978;

b) Lista de colaboradores pertencentes ao SESMT (Servico especializado em
seguranca e medicina no trabalho) ou justificativa de ndo té-la, conforme Norma
Regulamentadora n° 4 do Ministério do Trabalho e Portaria N° 3.214 de 1978;

¢) Documentacdo especifica da CIPA (Comissao Interna de Prevencdo de
Acidentes). E em caso de nado possuir a referida documentacdo, deverd ter um
colaborador capacitado para atender a exigéncia da Norma Regulamentadora n° 5
do Ministério do trabalho e conforme Portaria n° 3.214 de 1978, apresentando a
documentacao do mesmo;

d) Ficha de controle de EPlI's dos colaboradores, atendendo a Norma
Regulamentadora n° 6 do Ministério do trabalho e conforme Portaria n°® 3.214 de
1978;

e) Apresentar PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional),
atendendo a Norma Regulamentadora n°® 7 do Ministério do Trabalho e conforme
Portaria n° 3.214 de 1978;

f) Apresentar PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), atendendo
Norma Regulamentadora n°® 9 do Ministério do trabalho e conforme Portaria n°®
3.214 de 1978;

g) Apresentar LTCAT (Laudo Técnico das condicdes ambientais do Trabalho), aten-
dendo a Lei n°® 8.213/91 art. 58.

9.2 Nos termos do Acordao 1.214/2013 do Plenario do Tribunal de Contas da Unido, a contratada
devera:

9.2.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sis-
temas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas.

9.2.2 Oferecer todos as meios necessarios aos seus empregados para a obtencado de extratos
de recolhimentos sempre gue solicitado pela fiscalizacao.

9.2.3 Exigir que o domicilio bancério dos empregados terceirizados seja na cidade ou na regi-
a0 metropolitana na qual serdo prestados os servicos.

9.2.4 Viabilizar a emisséo do cartéo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os em-
pregados, no prazo de 10 (dez) dias contados da assinatura do contrato.

9.3 A Contratante obriga-se a:
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9.3.1 Proporcionar todas as condicbes para que a Contratada possa desempenhar seus servi-
cos de acordo com as determinacdes do Contrato, do edital e seus anexos, especialmente do
Termo de Referéncia.

9.3.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.3.3 Exercer o0 acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para providéncias cabiveis.

9.3.4 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

9.3.5 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade competente
do dérgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo
trabalhista.

9.3.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico na forma do contrato.

9.3.7 Zelar para qgue durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢bes de habilitacao e qualidade
exigidas na licitacao.

9.3.8 Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil qualquer ir-
regularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias.

9.3.9 Comunicar ao Ministério do Trabalho qualquer irregularidade no recolhimento do FGTS
dos trabalhadores terceirizados.

9.3.10 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.3.10.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo repor-
tar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicado.

9.3.10.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

9.3.10.3 Promover ou aceitar o desvio de funcao dos trabalhadores da Contratada, medi-
ante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contra-
tacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.3.10.4 Considerar os trabalhadores da contratada como trabalhadores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responséavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

9.4 A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9.5 Efetuar as retencbes ftributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xi da IN SEGES/MPDG n.
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5/2017.
10. AVALIACAO DO CUSTO

10.1 O valor méximo global da contratacdo de servicos de vigilancia é de R$ 381.145,68 (Trezentos
e oitenta e um mil, cento e quarenta e cinco reais, e sessenta e oito centavos).

11. MEDIDAS ACAUTELADORAS

11.1 Consoante o artigo 45 da Lei n? 9.784, de 1999, a Administracdo Plblica poderd, sem a prévia
manifestacao do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo
0 pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparacao.

13. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1 As despesas decorrentes da execucdo do objeto desta licitacdo correrdo, no exercicio de 2018,
a conta do Orcamento Geral da Unido, Programa de Trabalho: 108785, fonte: 81.00.00.00.00, Ele-
mento de Despesa: 33.90.37.

14. DA APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

14.1 A Diretora-geral do Instituto Federal Catarinense Campus Videira, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos da Lei N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e alteracgfes, Lei n® 10.520/02 de
17/07/02, e Decreto n? 5.450/05 de 31/05/2005 aprova o presente Termo de Referéncia de procedi-
mento Licitatério na modalidade Pregao Eletrénico.

Videira(SC), 18 de setembro de 2018.

ROSANGELA AGUIAR ADAM

Diretora-Geral do IFC Campus Videira
PORTARIA 289 DOU DE 27/01/2016
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ANEXO Il - PREGAO ELETRONICO N2 0001/2018

PROCESSO N9 23352.003666/2017-81

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOQS - IMR

Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequacgbes de
pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio dos indicadores apresentados
e em cada um deles e serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas
tabelas abaixo.

Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenca estd relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servicos. A
pontuacao final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 {zero} e 100 {cem),
correspondentes respectivamente as situacdes de servico desprovido de qualidade e servico
com qualidade elevada.

As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo
da pontuacao de qualidade.

DISPOSICOES GERAIS

Fica estabelecido entre as partes o Instrumento de Medicao de Resultados - IMR, o qual tem por
objetivo medir a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA,

A medicdo da qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA serd feita por meio de
sistema de pontuacao, cujo resultado definird o valor mensal a ser pago no periodo avaliado;

As situacbes abrangidas pelo IMR se referem a fatos cotidianos da execucao do contrato, ndo
isentando a CONTRATADA das demais responsabilidades ou san¢bes legalmente previstas.

A CONTRATANTE poderd alterar os procedimentos da metodologia de avaliacdo durante a
execucao contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior e ngo
houver prejuizos para a CONTRATADA,;

DOS PROCEDIMENTOS

O Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE acompanhard a execucdo dos servicos
prestados, atuando junto ao preposto indicado pela CONTRATADA,

Verificando a existéncia de irregularidades na prestacdo dos servicos, o Fiscal do Contrato
notificard o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema ou preste os devidos
esclarecimentos.

A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execucao do contrato poderd ser verbal
ou por escrito, através de oficio ou e-mail, a depender da gravidade da situacdo ou da
reincidéncia do fato.

O Fiscal do Contrato informard a CONTRATADA o resultado da avaliacdo mensal do servico no
Gltimo dia Gtil do més em gue o servico foi prestado.
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A CONTRATADA, de posse das informacodes repassadas pelo Fiscal do Contrato, emitird fatura
mensal relativa aos servicos prestados, abatendo do valor devido pela CONTRATANTE os
descontos relativos a aplicacdo do Instrumento de Medicdo de Resultados.

O Fiscal do Contato, ao receber da CONTRATADA as faturas mensais para ateste, somente o fard
qguando verificada a deducdo dos descontos acima mencionados.

Verificada a regularidade da fatura, o Fiscal do Contrato juntard a estas as notificacdes
produzidos no periodo, e os encaminhard para pagamento.

Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, deverd o preposto da CONTRATADA
registrar suas razées em resposta a notificacado.

DO SISTEMA DE PONTUAGCAO

O sistema de pontuacdo destina-se a definir os graus de pontuacdo para cada tipo de ocorréncia.

As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduacdo, atribuindo-se a cada nivel uma
pontuacao determinada, conforme tabela abaixo:

ITEM OCORRENCIA Marque com um X caso
tenha ocorrido

Ocorréncias Brandas: Situacdes brandas que ndo caracterizam interrupcdo na prestacao dos
servicos mas que comprometem sua realizacdo de maneira satisfatéria, tais como:

01 Atendimento as solicitacbes da administracdo fora do
prazo estipulado;

02 Servicos executados de maneira relapsa ou
descuidada;

03 Atendimento com funciondrios ndo capacitados, sem

uniforme, identificacdo, equipamento, magquina ou
utensilio de uso obrigatdrio;

04 Atendimento inadequado, com baixa qualidade ou com
desidia;
05 Falta de organizacao/limpeza no local de trabalho.

Total de ocorréncias brandas*1=

Ocorréncias Medianas: Situacdes que caracterizam interrupcdo na prestacdo do servico ou a
inexecucao parcial, tal como:

01 Ndo utilizacao de EPIs ou utilizacdo de produto
inadequado, sem CA ou vencido, de uso obrigatdrio;

02 Ndo entrega do relatério mensal de rondas e outros
documentos que se fizerem necesséarios para a correta
execucao do contrato;

03 Nao entrega no prazo, dos conjuntos de EPis ou
uniformes conforme previsto em contrato;

Manter colaborador trabalhando com documentacao
04 obrigatéria, cursos ou registros vencidos;

Falta de registro nos sistemas existentes, do acesso de
05 veiculos, pessoas e demais ocorréncias.
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Total de ocorréncias medianas*02=

Ocorréncias Graves: Situacbes que caracterizam interrupcdo na prestacdo do servico, ou a
inexecucao parcial de forma reiterada ou que comprometa a rotina ou o patriménio da
Instituicao, tais como:

01 Reiterados atrasos no atendimento as solicitacdes
feitas pela administracao;

Reiterado atendimento inadequado ou servicos mal
executados ou feitos com desidia ou de maneira
02 relapsa ou descuidada;

Reiterado nado utilizacdo de EPis ou utilizacdo de
produto inadequado, sem CA ou vencido, de uso
03 obrigatério;

Reiterada falta de entrega de relatérios e outros
documentos que se fizerem necessarios para a correta
04 execucao do contrato.

Reiterada manutencdo de colaborador trabalhando
com documentacdo obrigatéria, cursos ou registros
05 vencidos;

Total de ocorréncias graves*03=

PONTUAGAO FINAL

TOTAL OCORRENCIAS BRANDAS + MEDIANAS + GRAVES

DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuacdes atribuidas as
ocorréncias produzidas no periodo de avaliacdo, conforme tabela abaixo:

Pontuagao Ajuste no pagamento

02 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal.
03 pontos Desconto de 3% sobre o valor total da fatura mensal.
04 pontos Desconto de 4% sobre o valor total da fatura mensal.
05 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal.
06 pontos Desconto de 6% sobre o valor total da fatura mensal.
07 pontos Desconto de 7% scobre o valor total da fatura mensal.
08 pontos Desconto de 8% scbre o valor total da fatura mensal.
09 pontos Desconto de 9% scobre o valor total da fatura mensal.

10 pontos ou mais Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal e
encaminhamento para abertura de processo administrativo.
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ANEXO Il - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

DECLARAGAO DE VISTORIA E DE NAO VISTORIA
(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA HABILITACAO DA EMPRESA)

DECLARACAQ DE VISTORIA

DECLARO, PARA FINS DE PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018 - UASG 158379,
QUE A EMPRESA {XOXXXXXKXKAKXXXXXK), INSCRITA NO CNPJ/MF SOB  NZOOOOXXXX XXX AXXXX],
SEDIADA NA (XXXXXXXKXXXXAXX), REPRESENTADA PELO SR, (XXXXXXXAXXXXXXX), VISTORIOU AS
AREAS ONDE SERAO EXECUTADOS OS SERVICOS, PARA TOMAR PLENO CONHECIMENTO DE SUAS
INSTALACOES E DAS DIFICULDADES QUE 0S SERVICOS POSSAM APRESENTAR NO FUTURO.

{XXAKHKXAKXKAKAKXAKXXK), EM(XX) DE OOOXXXXKKXAXXAX) DE {(XXXX)

SERVIDOR DO ORGAO

DECLARO QUE ME FORAM APRESENTADAS AS AREAS E INSTALACOES, COM ACESSO A TODOS 0OS
LOCAIS E DETALHES NECESSARIOS PARA A ELABORACAO DA PROPOSTA COMERCIAL, TENDO SIDO
FORNECIDAS AS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS INERENTES A ESTA VISTORIA, POR MIM
SOLICITADOS.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA LICITANTE

) NOME: (XXX AXXKAXKKXAXX)
CEDULA DE IDENTIDADE: (XOOXXXXXXXKXXXXX)

(XXAXHKKKXKXKXXAKXXK), EM (XX) DE (XXUXXXXXXKXKXXKX) DE (XXXX)

DECLARACAQ DE NAO VISTORIA

DECLARO QUE A EMPRESA XXXXXXXXXXXX, CNPJ XXXXXXXX, OPTOU POR NAO VISTORIAR O LOCAL
DE EXECUCAO DOS SERVICOS OBJETO DO PREGAO ELETRONICO 0007/2018 - UASG 158379,
ESTANDO CIENTE DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E TODAS AS DEMAIS EXIGENCIAS PARA A
REALIZACAO DOS SERVICOS LICITADOS, NAO PODENDO ALEGAR DESCONHECIMENTO DAS
CONDICOES DE OPERACAO E REALIZACAO DOS MESMOS.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

) NOME: (XXXXXXXKXXKXXKKXXX)
CEDULA DE IDENTIDADE: {DOOXXXXAXXXAXKXX)

(XXXHXAKXKXKXXKKXXK), EM (XX) DE (XXUXXXXKXXKXKXXXKX) DE (XXXX)
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ANEXO IV - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N¢ 23352.001871/2018-93
AUTORIZACAO PARA DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENGCAO E UTILIZAGCAO DA
GARANTIA
{A ser preenchida no momento da assinatura do contrato)

CONTRATO N°® XXXX

(0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000.0.00.0.0¢ (identificacao do licitante), inscrita no CNPj ne
(XXXAXXXAXAXXKXXXKX), por intermédio de seu representante legal, o Sr. (OOGOOOOOKXXXXX)
(nome do representante), portador da Céduia de ldentidade RG n? (XXX XXXXXX) e do CPF
N2 {XAXXKXXXKXKXXXKXXX), AUTORIZA, para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrucdo Normativa n°
02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

( ) Que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados
em conta-corrente vinculada, blogueada para movimentacao e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancéria oficial, conforme subitem a, item 1.2 do ANEXO VIi-B 1.2 e conforme Anexos Xl
e Xli-A, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n® 05/2017;

{ ) Que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS sejam retidos na
fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato, observada a legisiacdo especifica, conforme Anexos Xl e XlI-A, da Instrucao
Normativa SLT{/MPOG n° 05/2017;

{ ) Que os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores
alocados na execucao do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores, guando houver falha no cumprimento dessas obrigacfes por parte da Contratada,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis, conforme Anexos Xl e Xl-A,
da instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017;

( } Que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a Contratada ndo
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual,
conforme ANEXO Vii-B, subitem ¢, item 1.2 e conforme Anexo Vil-F, da Instrucao Normativa
SLTIY/MPOG n° 05/2017.

(XAXXKXKKKKXXKKXXX), em (XX} de (XXXXXXAXXXXXAXXKX) de (XXXX)

(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE)



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

ANEXO V - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N2 23352.001871/2018-93
TERMO DE NOMEACAO DE PREPOSTO
Contrato n? xxx/2018

Objeto:

Por meio deste instrumento, a...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu(sua)

preposto(a} of{a) S5r.{a) ...(nome do preposto)..., carteira de identidade n.o......... , expedida
pela .......... , inscrito{a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) so0b 0 N0 .coivviiiiiiiiiiiinecennne, , com
=T aTo 1T o= Tolo T o - [N , para exercer a representacao legal junto ao Instituto

Federal Catarinense Campus Videira, com poderes para receber oficios, representar a Contratada
em reunibes e assinar respectivas atas - obrigando a Contratada nos termos nela constantes,
receber solicitacbes e orientacbes para o cumprimento do contrato, notificacbes de
descumprimento, de aplicacdo de penalidades, de rescisdo, de convocacdo ou tomada de
providéncias para ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham ou nado abertura
de processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou tomar providéncias, e para
representd-la em todos os demais atos que se relacionem especifica desta nomeacdo, que é a
conducao do contrato acima identificado.

Videira, XX de XXXXXXXXX de 2018.

...{nome do representante legal }...
...(gualidade do representante legal - sécio-gerente, diretor, procurador...)
.Nome da empresa}...
CNPJ:

...{Nome do Preposto)...
...{CPF do Preposto)
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ANEXO VI - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93
TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGAGOES DO PREPOSTO

[ NOME DA EMPRESA]
CONTRATO No xxx/2018

, signatario do Contrato ne /2018, e
, designado Preposto pela empresa, declaramos ter conhecimento de todas as
obrigacdes atribuidas ao Preposto nomeado para atuar na execucdo do referido contrato, conforme
especificado no Edital de Licitacao n? 0001/2018. Declaramos, ainda, gue o Preposto tem
capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no instrumento contratual, o qual
deverda, além de ser acessivel por intermédio de telefones fixos e celulares, manter-se nas
dependéncias do CONTRATANTE, das as horas, para, nos termos do art. 68 da Lei
no 8.666/1993, proceder aos contatos com o representante da Administracdo durante a execucgao
contratual e prestar atendimento aos profissionais em servico, tais como:

a) Entregar contracheques, vales-transporte e vales-alimentacdo, quando ndo forem
disponibilizados on line ou via cartdo magnético;

b) Acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;

c) Emitir relatérios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d} Desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente quanto ao
controle de informacbes relativas ao seu faturamento mensal, bem como a apresentacdo de
documentos quando solicitado;

e} Manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na execucdo do
contrato, devendo orientar e instruir os empregados guanto as normas e 0s regulamentos internos
do instituto Federal Catarinense Campus Videira.

f) Observar os profissionais quanto ao uso do crachd de identificacdo, promovendo, a correcao das
falhas verificadas;

g) Aplicar adverténcias e suspensdes, procedendo a devolucdo as dependéncias da empresa dos
profissionais que nao cumprirem com suas obrigacdes e gue cometerem atos de insubordinacao,
indisciplina ou desrespeito;

h} Providenciar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a substituicdo do empregado que nao
comparecer ao posto de trabalho, no prazo méximo de duas horas a partir do inicio do
funcionamento do posto de trabalho;

i) Manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a
qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do cargo a ser
coberto;

j} Comparecer no minimo 1 (uma) vez ao més ao Instituto Federal Catarinense Campus Videira a fim
de verificar e assinar o Relatério de Imperfeicdes Didrias ou guando for solicitado;

Por fim, declaramos que o Preposto serd responsdvel por receber notificacbes e adverténcias
emitidas pelo CONTRATANTE.

Videira, de de 2018.

[ IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PREPOSTO]

[ IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]
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ANEXO VIl - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N2 23352.001871/2018-93
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
TERMO DE COOPERACAO TECNICA NS/
TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS

PREVIDENCIAREOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E
ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , {informar o drgao) estabelecido{a) , {(endereco
completo), inscrito{a) no CNPJ/MF sob o n® __ / - , por meio da Coordenacao ,
consoante delegacao de competéncia conferida pela Portaria n2 , de _/ / , (data)
publicada no D.O.U. de _/ / , (data) neste ato, representado{(a) pelo{a) (cargo),
Senhor(a) , portador{a} da Carteira de identidade n? , expedida pela ,
e inscrito no CPF sob n? , nomeado(a) pela Portaria n® ,de /[ [ (data),
publicada no D.O.U. de _/ /  (data), doravante denominado(a) ADMENESTRACAO e, de outro
lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito{a) no
CNPJ/MF sob o n2 , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA,
neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor{a} , portador{a} da
Carteira de identidade n® , expedida pela , @ inscrito no CPF sob n?

tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNECA para o estabelecimento de
critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancérias especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos de
contratos firmados pelo érgdo ou entidade ora mencionado, mediante as condicdes previstas nas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacdo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compéem a planilha de custos e de formacdo de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao - cadastro em nome do Prestador
dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para
crédito das rubricas retidas.

5. Usuério(s) - servidor{es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao érgdo da Administracdo Plblica Federal e a instituicdo Financeira.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de pregos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bioqueada para movimentacao
em nome do Prestador de Servicos do Contrato.

2. A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e serd denominada Conta-Depdsito
Vinculada — blogueada para movimentacao.

3. A movimentacdo dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao
serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacao e movimentacao dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo operacional a
seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo
especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de Conta-Depésito Vinculada — blogueada para movimentacdo - em nome do Prestador de
Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
abertura de Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servicos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre Conta-
Depésito Vinculada — blogueada para movimentacao, em nome do Prestador dos Servigos para
todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério
nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega, pelo
Prestador de Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depdsito
Vinculada — blogueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-Depdsito Vinculada
— blogueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos Servicos, bem como as
eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio a ADMINISTRACAO, contendo o nimero
da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu sistema
eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagao de
precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante
emissdo de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.
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7. A ADMINISTRACAO solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos recursos, na forma
do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na Conta-Depdsito
Vinculada — blogqueada para movimentacio efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio
de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentacéo ndo tenha
sido efetuada pela Administracdo via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza a ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para consulta
de saldos e extratos e para movimentacao, se for o caso, da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada
para movimentacdo, apds autorizacao expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e
senhas de acesso a sistemna eletrénico.

9.1. O fluxo operacional se daré nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em cardter irrevogavel e
irretratédvel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas,
quando do processo de entrega da documentacao junto a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depésitos vinculadas - blogqueadas para movimentacéo
serao remunerados conforme indice de correcéo da poupanca pro rata die; e

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
Instrumento implicaré a revisdo deste Termo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta estabelecido
o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente instrumento, até, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizard chaves e senhas de
acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes somente para consultas aos saldos e aos
extratos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao;

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-
depdsitos vinculadas - blogueadas para movimentacao;

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentac&o de recursos
das contas-depésitos vinculadas - blogueadas para movimentacdo ou movimenta-los por meio
eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo Vil do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdésitos vinculadas - bloqueadas para movimentac&o, orientando-os a
comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizacao, entrega de
documentos e assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do
Anexo Vi deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos
da Conta-Depésito Vinculada — blogueada para movimentacdo, bem como solicitar movimentacoes
financeiras;
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6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacéo para possibilitar o acesso aos sistemas de
autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das
contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacéo;

7. Adequar-se a eventuais alteracbes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA,;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta cldusuia, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em razdo de falha de
seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informacdo ou de
fornecimento incompleto de informacobes;

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que
possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de autoatendimento, em
especial, no que concerne a seguranca das informacoes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. Ndo divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicao, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que nao sejam usudrios, e as
normas de seguranca da informacé&o da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA
A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento a ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira
conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serao obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
usuédrio;

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencao do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas — blogueadas para
movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arguivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depédsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos;
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6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
Instrumento; e

7. Informar a ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios recebidos.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,
sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
* Observar a Orientacao Normativa/AGU n? 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacao Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicacao de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada pela
ADMINISTRACAO até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente a data de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 {vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

Sempre gue necessario, as cidusulas deste Termo de Cooperacao Técnica, a excecdo da que trata
do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado
entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento como um
todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacado Técnica podera ser denunciado por quaiquer dos Participes em razao do
descumprimento de qualguer das obrigacbes ou condicbes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materiaimente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte gue dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigacbes anteriormente assumidas. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacao por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secdo Judicidria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza 0s
legitimos efeitos de direito.

(Local e data)



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

ANEXO VIl - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018

PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Anexo do Termo de Cooperagao Técnica n® /
Oficio n? / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente}

(Endereco com CEP)
Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° / , firmado com essa Instituicdo, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacdo —, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado, destinada a
receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacéo de precos do
Contraton? __ / , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Pablica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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ANEXO IX - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018

PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Termo de Cooperacao Técnica n? /

,___de de 20_.

Senhor {(a) ,
Em atencao ao  Oficio informamos que o representante legal da
empresa , CNPJ , devera comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de Conta Depdsito Vinculada —
blogueada para movimentacdo, destinada a receber créditos ac amparonailNn? _de de  de
, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato n® . Ratifico que, conforme
previsto no Termo de Cooperacdo Técnica n® /- firmado com a Instituicdo Financeira,

qualquer tipo de movimentacdao financeira somente ocorrera mediante solicitacdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a) . ,
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco



’-i‘%”m
Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

ANEXO X - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018

PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Termo de Cooperacgao Técnica n? /

Oficio n2 /

de de 20__.
Senhor (a),
Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depédsito Vinculada — blogueada para
movimentacdo a empresa , CNPJ , na Agéncia , da
instituicdo Financeira , prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
IN N2 de __ de de , da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestdo:

Agéncia:
Convenente Subordinante:
Administracdo Publica Federal Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo PuUblica poderd realizar os créditos apés pré- cadastramento no
portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente serd aberta ap6s o acolhimento do primeiro depdsito e, conforme
Termo de Cooperacao Técnica n? / , qualquer tipo de movimentacao financeira
ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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ANEXO Xl - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n®/20__ -

Local, de de 20__.
A{o) Senhor{a)
Gerente (nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)
Senhor {a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacao de R$ da conta
ne da agéncia n® de titularidade de , {nome do proponente)
Inscrito no CNP} sob o n° , aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato n?__/ , firmado por

esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentacao:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Plblica Federal/ou
servidor previamente designado pelo ordenador
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ANEXO XII - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio/Carta n? (namero sequencial)
,___de de 20_.
Senhor (a) , (nome do representante da Administracdo
Publica Federal)
Em atencdo ao seu Oficio n? /20 - , de / /20, informo a efetivacao de
DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacé&o - de n? , da
agéncia n® , da Instituicéo Financeira, e CREDITO na seguinte Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentacao:
CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
Ne da Agéncia da Instituicdo Financeira
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ANEXO XIIl - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Termo de Cooperagao Técnica n2 /

AUTORIZACAO

A Agéncia da instituicdo Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicite a
essa agéncia bancéaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentacédo

financeira na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacéo n?® -
bloqueada para movimentacao, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato n® / , firmado

com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida
Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para movimentacé&o, extratos e movimentacoes financeiras,
inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao
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Oficio n2 /20

ANEXO XIV - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018

PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

Termo de Cooperacgao Técnica n?

Ao (A) Senhor(a) Gerente

(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (@) Gerente,

de de 20___

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas
de autoatendimento dessa instituicao Financeira para os servidores a seguir indicados:

CPF

NOME

DOCUMENTOS/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Pablica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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ANEXO XV - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N¢ 23352.001871/2018-93
Termo de Cooperagao Técnica n2 /

Oficio n2 [20___ -

Local, de de 20___

Ao (A) Senhor{a)

(nome do Proprietério da empresa contratada pela Administracdo Plblica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) S6cio-Proprietario,

1. Informo gue solicitei a abertura da conta-depédsito vincuiada-blogueada para movimentacao,

pertencente ao CNPJ sob n? , ha Agéncia n? , da INSTITUICAO FINANCEIRA
, em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formacao de precos do Contrato n? __ / , firmado entre essa empresa e esta

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no méaximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacéo indicada no ato
convocatério de licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os
documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel,
0 acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta-depésito,
aos extratos e a movimentacbes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar
guaisquer movimentacdes financeiras da referida Conta-Depésito Vinculada — blogueada para
movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior poderd ensejar aplicacao
das sanc0les previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Plblica Federal ou
DO SERVIDOR PREVIAMENTE DESIGNADO PELO ORDENADOR
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ANEXO XVI - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHGO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho,
Dr. Guitherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia
Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 107 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador
do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAC, neste ato representada pelo Procurador-Geral da
Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 18, Regido,
Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreifro;

CONSIDERANDC que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacdo
pecuniaria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutdria, com a Administracdo
Publica;

CONSIDERANDC que a legislacdo consolidada em seu art. 99, comina de nulidade absoluta todos os
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacéo da lef trabalhista;

CONSIDERANDG qgue as sociedades cooperativas, segundo a Lei no. 5.764, de 16.12.1971, art. 49,
“(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo
sufeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDC que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutaria, (art. 86, da Lei no. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibifidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de méo de obra
terceirizada,

CONSIDERANDC que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a priatica do merchandage é vedada pelo art. 3% da CLT e repelida pela
Jjurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDG que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mdo de obra, que prestam
servicos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situacdo fitica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizdveis, encontram-se a margem de
qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a segquranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 59 caput e 18, /i e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDGC que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabifidade sucessiva por eventualis débitos trabalhistas do
fornecedor de mdéo de obra, nos termos do Enunciado 331, do 757, o que poderia gerar graves
prefuizos financeiros ao erdrio, na hipdtese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3%, da
CLT na atividade de intermediacéo de mao de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDCG o teor da Recomendacdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 904
sessdo, da OIT - Organizacdo internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
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Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento
das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego disfarcados, e combater
pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Cldusula Primeira - A UNIAO abster-se-d de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mdo de obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o /labor,
por sua propria natureza, demandar execucdo em estado de subordinacdo, quer em refacdo ao
tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacdo dos servicos tercefrizados, sendo eles:

a) - Servicos de limpeza,

b) - Servicos de conservacdo,

¢} - Servicos de seguranca, de vigildncia e de portaria;

d} - Servicos de recepcédo;

e) - Servigos de copeiragem;,

f) - Servicos de reprografia;

g) - Servigos de telefonia;

h) - Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;
i) - Servicos de secretariado e secretariado executivo,;

) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) - Servicos de auxiliar administrativo,

/) — Servicos de office boy (continuo),

m) - Servicos de digitacdo,;

n) - Servicos de assessoria de imprensa e de relagcdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgdo licitante;
P} — Servicos de ascensorista;

g) — Servigcos de enfermagem, e

r) - Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Cldusula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem
previsdo legal.

Pardgrafo Segundc — As partes podem, a gqualquer momento, mediante comunicacdo e acordos
prévios, ampliar o rof de servicos elencados no caput.

Cldusula Segunda - Considera-se cooperativa de mdéo-de-obra, aquela associacdo cuja atividade
precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou vérias profissées
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer
meio de producdo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual {e ndo
coletiva), pelos seus associados.

Cldusula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem
ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabathadores auténomos, avuisos ou eventuais;

Pardgrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s
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servicos licitados ndo estejam incluidos no rof inserido nas alineas “a” a “r” da Cldusula Primeira e
sejam prestados em cardter coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, sefa em relacdo as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de
habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente
0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o [fornecimento
(intermediacdo de mdo de obra) de trabalhadores a drgdos publicos por cooperativas de qualquer
natureza.

Pardgrafo Segundo - Os editals de licitacdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados
pela Cléusula Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao presente termo de concifiacéo e sua
homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
como anexo.

Pardgrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora
do certame deverd comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as
quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatdria a assinatura do
respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cldusula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$1.000,00 {(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao
Trabalthador (FAT).

Pardgrafo Primeiro — O servidor publico gue, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a r” da Cldusula Primeira, serd
responsavel sofiddrio por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista no
caput, sem prejuizo das demais cominacoes legais.

Pardgrafo Segundo - £m caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Cldusula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os drgdos integrantes da administracdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de concifiacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou
orgéo equivalente, para que discipline a matéria no émbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clédusula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a homologacdo do juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere o0s seus efeitos juridicos.

Cldusula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacéo judicial.

Pardgrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
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presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes
ajustadas e compromissadas, firmam a presente concifiacdo em cinco vias, a qual terd eficécia de
titulo judicial, nos termos dos artigos 831, pardgrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICH! BASS0 GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 104 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DF OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido-12. Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados
da justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos juizes Federais
do Brasif - AJUFE

REGINA BUTRUS B
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS PROCURADORES
DO TRABALHO - ANPT
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ANEXO XVII - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO UF: CEP:
TELEFONE
E-MAIL
ITEM/GRUPO DESCRICAO | QUANTIDADE / PRECOS PRECOS PRECOS
COMPLETA MESES UNITARIOS MENSAIS GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

FUNCAO QUANTIDADE

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

MATERIAL QUANTIDADE ESPECIFICACAO

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES
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ANEXO XVIII - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNP/ (MF) no
, inscricdo  estadual no , estabelecida em
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R%

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observacéo:

Nota 1: Aléem dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco
completo dos drgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o jé executado.

FOBMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2” DA
ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 {um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Formula de cdlculo:

Valor do Patriménio Liguido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacado:
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Nota 1. Esse resultado deverd ser superior a I (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado*,

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em
relacdo a recelta bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de célculo:

célculo: (Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta
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ANEXO XIX - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 do Processo: 23352.001871/2018-93
Licitacdo N2;: 07/2018

Dia_/ / as__: horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGCAO)

Data de Apresentacdo da Proposta (Dia/Més/Ano)
Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo:

Q| Oox|>

Numero de meses de execucdo contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar

Nota 1. Esta tabela poders ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inciusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisoes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisbes constantes desta planitha poderdo ser desnecessadrias quando se tratar de

determinados servicos que prescindam da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada
para com a Administracéo.

MODULOS

Mao de obra
Mao de obra vinculada a execucdo contratual

Dados para composi¢cao dos custos referentes a mao de obra
Tivo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)
Classificagao Brasileira de Ocupacodes (CE0)
Saldrio Normativo da Categoria Profissional

BlW( N

Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planitha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Nota 3: Os valores dos saldrios serdo definidos com base nos pisos salariais constantes na

Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) do sindicato da categoria no ano de 2017 com abrangéncia
territorial na cidade de Videira/sC.
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Médulo 1 - Composicao da Remuneragao

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

Saldrio-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

QMM|Y O || D |

Outros {especificar)

Total
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servico no
periodo de 12 meses.

Nota 2. Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessio ou concessio

parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na
remuneracdo utilizando a alinea “G”.

Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

21 ll:gfia(gécimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Percentual (%) Valor (R$)
A | 132 (décimo terceiro) Saldrio 8,33%
B | Férias e Adicional de Férias 2,78%
Total 11,11%

Nota 1. Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de
férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da
remuneracdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuic6es Percentual (%) Valor (R$)

A |INSS 20,00%

B | Saldrio Educacdo 2,5%

C |SAT Verificar a Nota 2

D | SESC ou SES/ 1,50%

E | SENA/S - SENAC 1,00%

F | SEBRAE 0,60%

G |/NCRA 0,20%
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H |FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuicbes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2. O Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) corresponde aos percentuais 1%, 2% ou 3%
dependendo do grau de risco de acidente do trabalho, prevista no art. 22, inciso /, da Lei n¢
8.212/91. Lembramos, contudo, de que os percentuais estabelecidos para o SAT podem variar de
0,50% a 6,00% em funcdo do Fator de Acidente Previdencidrio (FAP) (Decreto n® 6.957/2009.
Resolucdo MPS/CNPS n? 1.316, de 31 de maio 2010 - DOU de 14/6/2010).

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submdaulo 2.1, o Modulo 3, Mddulo 4 e o
Modulo 6.

Nota 4: - As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo SIMPLES ficam dispensada
das contribuicbes socials instituidas pela Unido, inclusive as contribuicées para as entidades
privadas de servico social e de formacédo profissional vinculadas ao sistema sindical, de que trata o
art. 240 da Constituicdo Federal, e demais entidades de servico social auténomo. (art. 13 § 392 da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A | Transporte
B | Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo
C |Assisténcia Médica e Famifiar
D | Outros {especificar)
Total

Nota 1. O valor informado deversd ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencées e Dissidios Coletivos
de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta instrucégo Normativa.

Nota 3: Para cdlculo do VT, utilizaremos no mdximo 21 dias uteis por més para cinco dias de
trabalho semanais, conforme recomendacdo do MPOG. Havera o desconto legal de 6% sobre o
saldrio bdsico ou vencimento da categoria. Férmula: [ (n° VT didrio x valor da passagem x 21 dias) -
(saldrio basico x 6%)]

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuicbes

O|D|D™|N

Beneficios Mensais e Didrios

Total
Nota 1 : Soma dos Submodulos 2.1, 2.2 e 2.3

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao

Percentual

Provisé ra Rescisa
3 0VIis&o para Rescisdo (%)

Valor (R$)
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A |Aviso Prévio indenizado 0,500%
B |incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 0,040%
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio o
¢ indenizado 0,240%
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,050%
E inc,/a’fenC/a dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso 0.371%
Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio 2.160%
Trabalhado
Total

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1. Os jtens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalthados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais
(Submdaulo 4.1) e/ou na intrajornada (Submdaulo 4.2), a depender da prestacdo do servico.

Nota 2: Haverd a incidéncia do Submodulo 2.2 sobre esse mddulo.

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais % Percentual Valor (R$)
A |Férias 8.330%
B |Auséncias Legais 0,274%
C |Licenca-Patemidade 0,021%
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,062%
E |Afastamento Maternidade 0,066%
F | Outros (especificar)
TOTAL

Nota 1. As alineas “4” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias
trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra alocada na prestacdo do servico.
Nota 2: Sugestdo para o Calculo da Licengca Maternidade, calculado pela Formula:

CF = CE X (DLMY DM) x (%M} X (LMA)} , onde:

CF - Custo final de afastamento maternidade {mensal);

CE - Custo efetivo de afastamento maternidade (mensal)

Custo efetivo = (Remuneracdo mensal X Total SubMiodulio2.2)+ f(Remuneracdo X Total do
SubMoaulo 2.1 ) + Incidéncia do Submdaulo2.2 x [ {Remuneracdo x Total do SubMddulo 2.1 )] +
Beneficio Mensal (se houver).

DILM - Dias de licenca-maternidade (120 dias)

DM - Nimero de dias do més (30,4375);

% M — corresponde ao percentual na populacdo do Estado de SC, conforme dados divulgados pelo
IBGE.

LMA = A /B, onde:

A - Fithos tidos nascidos vivos no dltimo periodo de 12 meses.

Fontes: hitp.//www.saude.sc.gov.br/cgi/deftohtm. exe?sinasc.def

B - nimero de mutheres na populacdo do Estado de 5C de SC, conforme dados divulgados pelo
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IBGE.
Submdédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A intervalo para repouso ou alimentacao
Total

Nota 1: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos
casos de intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o Submdduio 4.2,

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 |Auséncias Legals

4.2 |intrajornada

Total

Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor R$
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros {especificar)
Total

Nota 1: Valores mensais por empregado.

Nota 2: Com relacdo a depreciacdo dos equipamentos, apresentar a vida util adotada e o valor
residual considerado.

Nota 3: Evidenciar o valor de aquisicdo dos uniformes. A contratante podera solicitar copia da Nota
Fiscal para comprovacdo do valor de aquisicdo, atentando-se a quantidade minima dos uniformes
constantes na CCT .

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos

B |Lucro

C |7ributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais {especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

JTotal

Nota 1: Custos indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos estio relacionados com o recolhimento de contribuicdes,
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impostos e taxas que incidem diretamente no faturamento, tais como PI5, COFINS, ISSON, etc.

Nota 3: O calculo do item C.1I deverd ser efetuado de acordo com a modalidade de tributacdo ao
qual a empresa licitante estiver enquadrada. {Lucro Real, Presumido ou Simples Nacional).

Nota 4. Custos indiretos: sdo o0s gastos da contratada com sua estrutura administrativa,
organizacional e gerenciamento de seus contratos, tals como as despesas relativas a: a)
funcionamento e manutencdo da sede, tais como aluguel, dgua, luz, telefone, o imposto Predial
Territorial Urbano — IPTU, dentre outros; b) pessoal administrativo; ¢) material e equipamentos de
escritorio; d) supervisdo de servicos, e) seguros
Nota 5: Lucro é o ganho decorrente da exploracdo da atividade econdmica, calculado mediante
incidéncia percentual sobre a remuneracdo, beneficios mensais e didrios, insumos diversos,
encargos sociais e trabalhistas e custos indiretos

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maéo de obra vinculada a execugcédo contratual (valor
por empregado)

Valor (R$)

Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuals, Mensais e
Didrios

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mQO| ™ (>

Modulo 5 - insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

)

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor  Proposto| Qtde. de| Valor Valor Total do
, . _|por Empregado| Empregados por|Proposto Servico (F) = (D x
Zﬁo de Sservico (B) Posto (C) por Posto gggfo' s (Lge E)
(D) = (B x
c
Servico I
/ (indicar) RE R# RS
Servico 2
4 (indicar) R$ RE RE
Servico N
N (indicar) R$ RE RrE
Valor Mensal dos Servicos (I + Il + N)
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R$)
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Nota 1: informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
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ANEXO XX - PREGAO ELETRONICO N2 0007/2018
PROCESSO N9 23352.001871/2018-93
MODELO DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO N9 ........ /.... DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO,

POR INTERMEDIO DO (A) E A
EMPRESA ...t e e

A Unido, por intermédio do(a) ...ccooviiveiiiiiiiiiiiiiineenn, (6rgdo ou entidade publica), com sede
[ [e 1 | I ,nacidade de ..o /Estado ..., inscrito(a)
no CNPjscb on? ., , neste ato representado{a) pelo(a) ........c..coeeviennn. (cargo e
nome}, nomeado(a) pela Portaria n? ...... , de ..... de de 20..., publicada no DOU de .....
de ... de ........... , inscrito{a) no CPF n2 ..............c... , portador(a) da Carteira de Identidade
N2 , doravante denominada CONTRATANTE, e 0(8) ..ccovcciiiiiiiiiiiiiiiinnns
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2? ... , sediado{@) Na .
=T 0 [P doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr
(@) , portador{a) da Carteira de Identidade n® ... , expedida pela
(o) , e CPF n2 . , tendo em vista o0 que consta no Processo
N2 e e em observancia as disposices da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da

Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 2.27%, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo
Normativa SEGES/MPDG n? 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de

Contrato, decorrente do Pregdo n2 ... /20...., mediante as cldusulas e condicdes a seguir
enunciadas.
1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de ........cooevvvviveeennnn. , gue serao

prestados nas condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital. Este Termo de
Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcricao.

1.2 Objeto da contratacso:

LOCAL DE QUANTIDADE/| HORARIO/ CARGA
ITEM (SERVICO) | exEcucio POSTOS | PERIODO | HORARIA | VALORES
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data
de .......... R R e encerramento em .......... [oviinnnnn [oviiiinnn , podendo ser prorrogado por

interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;
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2.1.2 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.3 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informacodes de
que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacéo do servico;

2.1.5 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracao;

2.1.6 Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.7 Seja comprovado que o contratado mantém as condicles iniciais de habilitacdo.

3.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessérios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4.1 As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificacdo abaixo:
Gestdo/Unidade: 26422

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 108785

Elemento de Despesa: 33.90.37

Pl: L20RLPO10ON

Nota de Empenho:

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas
da mesma natureza, cuja alocacéo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-se
definidos no Edital e no Anexo Xi da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.2 A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1.94% no
primeiro ano e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual médximo dessa parcela serd de
0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasiao da formulacao do Termo Aditivo, nos
termos da Lein. 12.506/2011.
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6.1 Visando & adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seqguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variacao dos custos, apresentando meméria de calculo e
planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposicées aplicaveis

da instrucao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

6.2 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servico.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

6.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2 Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); do UGltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;

6.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

6.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da Gltima
repactuacado correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como Ultima
repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de
mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6 Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrerd a

preclusdo do direito a repactuacao. Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido
prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo
de 1 (um) ano, contado:

6.6.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacéo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.6.2 do Uitimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

6.7 Caso, na data da prorrogacgao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a



R

DTS
S
Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense Campus Videira

CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.8 Quando a contratacac envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envoividas na contratacao.

6.9 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.10 A CONTRATANTE néo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencoes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.11 Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacao da variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.11.1 Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovard o aumento
dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se especialmente o indice
especifico, setorial ou geral INPC/IBGE que retrate a variacdo dos precos relativos a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos da Contratada, sem prejuizo das verificagcdes abaixo
mencionadas:

6.11.2 Os precos praticades no mercado ou em outros contratos da Administracao;
6.11.3 As particularidades do contrato em vigéncia;
6.11.4 A nova planilha com variacao dos custos apresentados;

6.11.5 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivaientes;

6.11.6 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.12 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.12.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.12.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das préximas repactuacdes futuras; ou

6.12.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do
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pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes futuras.

6.13 Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

6.14 A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

6.15 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacao
dos custos.

6.16 As repactuacles serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.17 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao de 5% {cinco por cento} em relacdao ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VI-F da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO
7.1 A CONTRATADA prestard garantia no valor de R$ ............... (v, }, na modalidade
0€ i , , no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condicbes previstas no Edital,

com validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogacao, observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

7.2 A garantia prevista em edital somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nado
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées previdenciarias
e relativas ao FGTS,, conforme estabelecido no art. 29, §2°, V da Portaria MP n. 409/2016, observada
a legislacdo que rege a matéria.

7.3 Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.1 O regime de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9.1 As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3o aguelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10.1 As sancoes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Edital.
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11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei
n? 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacao das sancdes previstas no Edital.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parciaimente cumpridos;
11.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 indenizacbes e multas.

12.1 E vedado a CONTRATADA:
12.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2 interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.1 Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n? 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3 As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento} do valor inicial atualizado do contrato.

14.1 Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei
n% 8.666, de 1993, na Lei n2 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicdveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicbes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15.2 incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diério
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n© 8.666, de 1993.
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16.1 E eleito o Foro de Cacador/SC para dirimir os litigios que decorrerem da execucédo deste Termo

de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacao, conforme art. 55, §2°2 da Lei n®
8.666/93.

16.2 Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em trés (trés)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

Videira, .......... A de 2018.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:



