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Resumo: Esta iniciativa aconteceu apds o término do curso de formagéao inicial e
continuada de “Auxiliar de Escritério e Rotinas Administrativas” desenvolvido em
2013 através de uma iniciativa do Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE) e do Curso Técnico em Informatica. Com o objetivo geral de
oportunizar a profissionalizacao inicial basica para a fungao de Auxiliar Administrativo
€ que em 2014, o Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE) e o Setor Administrativo do IFC Videira somaram esforgcos para
desenvolver o Projeto Pedagdgico do Curso de Auxiliar Administrativo em Formagao
Inicial e Continuada (FIC) por meio do Pronatec (Lei 12.513/2011). Ja na primeira
vez que foi oferecido, no inicio de 2014, apresentou alta procura de inscritos. A
materializagao deste curso visa contribuir com o0 acesso a educacgao profissional e a
elevacao da escolaridade, de acordo com as necessidades educacionais de Videira e
sua a vocagao econbmica. As suas agdes visam promover a formagéao profissional e
tecnoldgica de trinta pessoas desfavorecidas, que residam em comunidades
vulneraveis e/ou que apresentem algum tipo de deficiéncia, tendo preferéncia estas
ultimas pelo Plano Nacional Viver sem Limite da Secretaria Nacional de Direitos
Humanos. O curso esta estruturado em quatro eixos — educagao, trabalho, ciéncia e
tecnologia e objetiva melhoria nas condigdes de vida dos profissionais em formagao,
estendendo aos seus pares e as suas comunidades. O curso foi realizado no periodo
de margo a agosto de 2014, com um encontro semanal, por meio de palestras, aulas
praticas, vivéncias, representagoes, visitas técnicas e desenvolvimento de trabalhos
cooperativos em equipe e o0s docentes foram os proprios assistentes em
administragado, assistente de biblioteca e um administrador do IFC Campus Videira.
O curso apresentou seguintes modulos: 1) Fundamentos da Administracédo de 16
horas; 2) Matematica Basica de 16 horas; 3) Visdo Geral do Funcionamento de uma
Empresa com mais de 100 Empregados que sdo as empresas que atendem a Lei de
Cotas de 4 horas; 4) Nocbdes Gerais de Redacdo Técnica de 16 horas; 5)
Relacionamento Interpessoal de 4 horas; 6) Imagem Pessoal e Etiqueta Profissional
de 4 horas; 7) Setores de uma Empresa (Foco de Atuagao do Auxiliar Administrativo)
de 40 horas e 8) Rotinas Administrativas de 44 horas. Os oito médulos totalizaram
160 horas. Um dos cursistas inscritos apresenta deficiéncia e classifica o curso e o
seu conteudo como uma oportunidade de crescimento pessoal e profissional e afirma
gue se sente preparado para buscar uma colocagédo no mundo do trabalho.
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